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B¥L| M 1. FAK| LTEMKINMIGENEL

11¥z Dejerlendirme Raporu ¢Cal ekmal ar é
1.1.1. Kletikim Bilgileri

i niversi tTein Madéara | niversitesi
Rekt °r S0 yARe Dr. Mustafa KURT

E-posta:ozelkalem@marmara.edu.tr

Faktéelni nDiAkd éHe ki ml i J i Fake¢l t esi
Adr es vV e Kl etMakimar 8i I, qii lvemris:i t es i Recep Tayy
Yerl ekkesi, Di Kk Heki mlifji Fak¢l tesi, Bakeébg¢yé

Telefon: 0216 777 50 00

Faks: 0216 7709 50

E-posta: dishekimligi@marmara.edu.tr

Dekané®o yaPdgéo: f . Dr. Yasemin ¥ZKAN

Telefon: 0216 777 50 05

Faks: 0216 777 09 50

E-posta: ykozkan@marmara.edu.tr

¥z Dejerlendirme KS$oy alloblart.° rBankiank AX@JI AN
Tel: 0216 777 50 O@ahili: 5154

Fax: 0216 777 09 50

E-posta:basakdogan@marmara.edu.tr

1.1.2. Programdaki EjJitim Dili

Programé y¢regtegrken kull anélan ejitim dildi Kn

1.1.3. Programén Késa Tarih-esi ve DejixkikIliKkl
Fak¢ltemiz 1962'de Kstanbul ¥zel Di k Heki mlifj

birli kte Murat Barékteéeran taraféndan Kkurul mucxk
Dr . Sadi Il r mak, Prof . Dru.at Sékiskméa i Ve |Q¢craknagni'ld awv
heyetinin teklifleri dojrultusunda 1963 yél én
Kl k Di k Hekimlifji Yéksek Okulu Mgegderl ¢ é¢ne  de
sonra 1965'ddae BNiyka&kntidwd'irk Sok. No: 6"da bul un
Okulu ile Dbirlikte takénmék ve 1967"'de il k 7
y°netmeliji ile °Jretim yeélée 4 yéldan 5 yeéela
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9 Temmuz 1971 tarihinde 1472ya@ | € Kanunl a ¥zel ¥Jretim Kur
l'niversite ve Akademilere bajl anmasé kaps amé
Akademi sine (K. K.T. K. A) bajl anmék ve adé da
19721 9 78aryéél &r asénda Ok ul me¢derl ¢ ¢ g°revine
atanméexkt eéer . Ge-en s¢rede ejitim b¢gyéek -o0ojJunl

taraf éndan yeéeréet el mek vV e 5 Aj ustos 1976"'" dan

Fak¢ltesinin °Jretim ve sénav y°netmel i ] kab
Heki mlifJ.i Fak¢l t esi Kur ul muck vV e ok dekanl é
02.06.1979"' da 22&%durdSayad &l maadnTR2wIQuknsdedkare&n | ni
ve Akademilere devredil mesi hakkénda kanun"

birlextirilmiktir. Daha sonra K.K.T. K. A Dik H
41 sayel e Y¢ksekkridtaitm HKuarkikkmelnadragki t kanun h¢
Maddesi il e kurulan Marmara | niversitesine b

ejitimine devam et miktir.

Fak¢l te ol ana kadar Di k Hekimlif]Ji Y¢leseldn Oku
sokaja bakan binanén alt iki kat énalamé&wet dra.h - lS
bah-edeki 4 katl e bina Dik Hekimlifji Fak¢l t e
olarak d¢gzenl enmi Ktagéneéebnc zalctéel ieki Faktoémnaeéasi Dibk
B°l ¢m¢ ve Protez Laboratuvaré yer al méxkteér. 1
veren Dik Teknisyen Okulu a-él méextéeér. Fak¢l t
tarafDemxdare ki ml i J i Fak¢ltesi Vakfé kurul muk ve
etmi ktir. Fak%9Q elmji iztdiem 1989et i m D°neminde Kng
yél énda Eczaceéel ék Fake¢l tesi Ni K akilt eetkiék i Knma mpa ks

gel mi ktir.

KIl'k kurulukunda Fakg¢gltenin girik katénda Cerr
katénda Ortodonti ve Periodontol oji Kl inikIer
czerine 2k eéklaatr acka héa k-aét | € hale getirildi. Bah-
Cerrahi, 1. ve 2. kat Protez, 3. kat Ortodonti, 4. kat Periodontémjodonti ve 5. kat da Tedavi
Anabilim Dal é ol arak d¢zenl endi

1997"' de bah-ede iankDa ke dHel keinml3i jkia tTl ek nbiisnyaeyn OKk
Téep Bilimler:i Bl ¢m¢ nakledil di . Bi nanén en
Beyl ece Eczacél ek Fak¢l tesi bi naséndan tamanr
tarafenegan bak-&dtl & Or al Di agnoz ve Radyol oj

ve yemekhane ol arak hizmet vermeye baxkl adeée.

10
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2003'"te fak¢gltemiz Ortodont.i Derneji tarafeénd
Di agnoz ve Radkgl opi bbnaasgéejle birlexktirilere
hali ile girik haténda Radyoloji ve Cerrahi A

katta Protez, 3. katta Ortodonti, 4. katta Periodontoloji ve Pedodontit® ykeai kurulan Endodonti

ve Restoratif Dik Tedavi si Anabilim Dall areée vy
ve Mol ar amfi si ol arak i1 kiye b°l ¢nerek yeni de
Konferans Salonumy&peldém 2d0h2mEhde Fakg¢gl t em
Kngilizce olarak dejiktirildi

Kamp¢s alanénda 2007 yeléenda bah-ede kantin o
Kneng¢g Kegltegr Merkezi ol arak kullaneéel an yeni b
1982-1992 yeéellaré arasénda Profl.99@r .y éKllraare d@UHA
Nesrin EMEXKOLOKL yle9l9l8ar e ar asénda RrO0f4. y@Brl.l a¥vesr
Prof. Dr. Funda-2YANI W@J L &,r 62 &0 4 sSA,R2@Da2 OPIrOo fy.€ IDre
arasénda Prof. Dr . -2K0l1lkdn uyré | TANBOJaAr, a SEMNIDMA Y Pr o
yeéereetmeklt4 ryel énda i se dekanl ek g°revine Pr ol
g°revine devam etmektedir.

2015 yeéelénda lalsiterazdeéfjda Maa anlairymet ni ver sitesi
binaséna tar@nnmeéer, z2Z20k.s0k00 bmgyc¢kl ¢j¢ ve -ajdack
s¢rdegrmektedir .

Fak¢l temi2kap@al @eFa2:mi 001 ma kOnmtzoeprlean?2 Oa.l10aOna s ahi

klinikler, ofisler ve dersliklerin bulunduju
¥Jrencilerimizin teorik ve uygulamaleée ejiti ml
fake¢l temi zde, 2tboepyl cakddga] 3@.00 0d0e nrh a | eni tIlm? kil
b¢e¢yekl ¢ ¢nde tam tekekkegll ¢ 02 adet Genel An
kapasiteli Yatlbklyg k$Seglivinsle 20'adern 2bBeydsaksl yeof ne nQids

adet Lokal Anestezi 2Mpeyreksyegn n@aa s5é,aded’ kkelrer
Operasyon 20¢ys&, ¢2Q@nuhe begyekl ¢Jéende 1 adet (F:
mbeyekl ¢jéende begyekl ¢jende ateadaBaBars iktur i me
toplamda 148 ki ki kapasit etal a2n aa dkeutr uA ammutko, m 8L9a
Mani pe¢l asyon Odabseéey, ¢ kTlogp)l ¢annd el 5000 km Pr ot e z?vd abor
125 ki ki kapasriltgge sgonreseslahveg,i hietrsdlg sunum t ek
330 ki ki kapasibteygikn g ] galdiep, s®m0 tmmknol odjlgi gor
donatéel mék 1 adet Konferans Salonu bulunmakt a
Fak¢l temi z akadem k9 kAama isluinmd ad lué nadnad; 27 Pro
¥Jretim |yesi, 1 ¥Jretim G°P°revlisi ve 156 A
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cyelerimiz alanénda deneyi ml i, kendi |l erini b |
hizmetikendi er i ne g°rev edinmicklerdir.

Ejitime baklanan il k yeéellardan itibaren ejiti
°JTrencilerini bu alanda ul usal ve ulusl arar.

kendinden ve bilgisinden eminilr e r hekim ol ar ak yeti Ktirmey

l'niversitesi Di k Heki mlifjJi Fak¢l tesi d6nde °jre
ve deneyim kazanma ol anajé bul maktader. Bunur
yetiektmiramyonu il e hareket et mektedir. ¥Jretin
tekvi k edil mektedir. Bili msel arakteéer mal ar én
biri ol arak kabul edi | mi kttiérr.maF adke;nl gteesminzi esjaj
kendini geliktiren bir fakg¢lte ol mayée hedefl e
Di Kk hekimlif7gi fake¢l t esi hastanemi ze g¢nl ¢k 80
hasta giriki ol maktadér. Ejitim d°Pneminde bu

1.1.4. ¥nceki Yetersizl iAlmae iy avaen G4 learhleear i n G
Fak¢l temi zin Mezuniyet ¥ncesi Ejitim Progran
Programlarée Akreditasyon Derneji/ Ul us &druluDi kK F
( DEPAD/ UDEPAK) 6a il k kez bakvuru ger-eklexktir

dejerlendirilecektir.

12
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B¥L| M 2. FAK! LTE ¥Z DEJERLENDKRME KURUL

Prof . Dr . Yasemi n ¢ Dekan
ykozkan@marmaredu.tr 1T Fake¢lte Y°netim Kur
Strateji Gel i kKtir me

Prof. Dr Korkut ULUCAN

korkut.ulucan@marmaradu.tr

Dekan Yardéemceéeseé
¥zdejerlendirme Kom
Birim Kalite Koordi

Ejitim st Kurulu B

= =2 4 4 -

Erasmusv e ¥ renci Dej
Koordinat?or ¢

Tatbi kat Komi syonu
Yatay Ge-ik ve Knti

Strateji Gel i kKtir me

DoDr.Yé€l maz Umut A| ¢ DekanYar démc és é
umut.aslan@marmasedu.tr 1T ¥zdejerlendirme Kom
T Kayéettan D¢kme ve H
1T Mezunl arl a Klikkil e
T Strateji Gel i kKtir me
T Yatay Ge-ik ve Knti
Prof. Dr. Bakak D ¢ Periodontoloji AD ¥]
basakdogan@marmaeau.tr 1 ¥zdejerlendirme Koo
¥l - me Dejerl endir me
Do - . Dr . Buket EVl 1 Proteti k Dik Tedavi
buket.akalin@marmara.edu.tr 1 ¥z Dej erKeonrddirmeaet °r
T Program Dejerlendir
T Eti k Kurul L yesi
Prof. Dr. Bakak D Pedodonti AD ¥jreti
basak.altinok@marmara.edu.tr KI'inik Bilimler ¥jr

Program Dejerlendir

= =4 4

¥zdejerl endirme Kom

13
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Do - .

emre.iriboZ@marmara.edu.tr

Dr . Emre KRK

En
¥zdejerlendir me
4. Sénef

dodonti AD ¥jreti
Kom

Koordinat?©Or

Do - . D e Nuraid aliMIAZ

nuray.yilmaz@marmara.edu.tr

Ort
¥ z
St

odonti AD ¥jreti

endi Kom

Gel i

dej er | rme

rateji Ktirme

Do - .

pinar.atal@marmara.edu.tr

Dr . Pénar Y |

= =42 4 4 -4 A -

Restoratif Dik Teda
¥z
Kal
E k
Ko

Mu

riendirme Kom

Komi syonu | vy
me Kncel eme K
Kuru
Ko

Ko

nat?o°rl
Kabul

er
ayene
Al

vV e

Sat én ma Kar ar

Do - . Dr .

oguzlorahar@marmara.edu.tr

Ojuz BOR

Or Di

¥ z

al agnoz ve Rad

dejerl endirme Kom

Radyasyon Gg¢gvenlifjgi

Dr . ¥Jr. ! Ha

selin.yildirim@marmara.edu.tr

yesi

= =2 =4 A4 -4 A -

Periodontol oj i AD ¥]
¥zdejer Kemdisymeau |y
DUS Komi syonu |

Gel i

yesi

Strateji Ktirme

Kmpl ant Uygul ama Ko

Personel Ejitim Kom
Engelli Problemli Hasta Tedavi Komisyo
L yesi

BAP Muayene Kabu

Eti k

vV e

Kurul | yesi

Dr. ¥Jr . enye&git| Ke

ceren.kucul@marmara.edu.tr

Protetik Dik Tedavi

¥zdejerlendirme Kom

Hasta Ge¢gvenlijJi Kom

14
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Dr. ¥Jr. Jyesi On Ajéez, Dik ve ¥enet Ce¢
onur.atali@marmara.edu.tr ¥zdejerlendirme Kom
Enfeksiyon Kontrol
Dr. ¥Jr. |yesi Be Temel Tép Bilimleri
beste.tacg@marmara.edu.tr ¥zdejerlendirme Kom
Ar k. &erl.i nDtBK¢EN Ortodonti AD Araxkt é
selinbicen@hotmail.com ¥zdejerlendirme Kom
Ark. G°r. Dt. Ayk Aj éz, Dik ve (¢ene
dt.aykutgurel@gmail.com Gerevlisi
¥zdejerlendirme Kom
Emre KARATAK Yazée Kkl eri M¢ deér ¢
ekarata@marmara.edu.tr ¥zdejerlendirme Kom

Kayra ATAK Preklinik¥ J renci {T2ms 8é naé
kayra.atak@hotmail.com ¥zdejerlendirme Kom
Dt. Mur at FERKZ Mezun Temsilcisi

muratferiz0O1@gmail.com ¥zdejerlendirme Kom

Damla ¢KNKO

damlacinko@gmail.com

Klinkk ¥ renci (IT&msbénoeéct

¥zdejerl endirme Kom

¥z dejerlendir me

kurul u

web sayfamézda

(https//dhf.marmara.edu.tr/idari/kurvie-komisyonlar/ozdegerlendirmekurulu)

15
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B¥L!M 3. ¥Z DEJERLENDKRME HAZI RLAMA S| F

Mar mara | niversitesi Di k Hekimlifji Fake¢l tesi

faaliyetlerineb a k | ameékt er . T¢rkiyedde dik hekimlifjgi f

bakl adéjé g°z °n¢ne al éndéjénda k°kl ¢ bir ge-

fak¢lteler araséndadeéer. Ge-ti ]y gkszek éddarmnridar Is:
bakarmék fak¢gltemiz, ¥DR hazérl ama s¢recinde

giri kmik ve bu rapor olukturul muktur.

Fak¢l temi z, ¥DR hazérl ama s¢recinde ejitrim pi
g°zle dejerlendirme iklemlerine baklamék ve b
birlikte ¢l kemildAi paendseari sami @OWeldcut ejitim s
yapmak durumunda bérakmasémwrebedi gel iek thiur meaype
tespiti adena fakg¢gltemmizver gint esnoinz ddee rheaclei hdaez) ée
dijital altyapé sistemi ile pandemi s¢recinde
dersleriwliainéewézs éalksat madan devam ettirme i m
Mevcut °gjriettiimmn si stemi mize entegre bir ej i tim
s¢recinde teorik ejitimlerimiz ve sénavl ar é mé
kokt ujkd ayta@&vyanék di kK heki mlif7Ji uygul amal ar énda
d¢é¢ Kénme vV e eksik ol abil ecek yanl ar é tel af i

cnhiversitemiz ve fake¢gltemi zin meayesinde COVIDL9 t a l

pandemisi s¢resince ejitimi aksatmadan devam
Son yeéellarda Dik Hekimlif5ji Fak¢l telerinin sa
arteéeklaré nedeniylejit¢genj iftaikppil mnedé eodiealli as gha& ki
karkéelanmasé y°n¢gnde zorunlu bir gereksinim o
taraféendan hazérl anan akreditasyon dejerlendi
eki bliergiyree dejerlendirilen ejitim programeénete
d¢zeyini anl atan ana belgedir. ¥DR, fak¢gltemi:
ejitim programéendaki gé -1 ¢ ve wel i ywi ne K tai-rérk
bakl at @€l maséna katké sajlarken belgelendir me,
gésvencesi kel tereéengegn yaygénl akmaseé vV e i - sel
dejerl endirme ziyarzityaPratteasking e¢ WOIEPAIK ivei n &
fake¢l t emi z hakkénda 0z dejerl endir me raporu
Dejerl endir me Kurulu tarafeéndan hazéerl anan °
21.03.2022 ityweti h¥mcdMiezDink Heki ml i i Ej i ti mi

16
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Hazérl ama Kélavuzuo rehberlijinde ha#a%Terheh n mé K
Standart (TS)ve 1&e |l i Ki md®&t 4d & ol ma k ulysad sandart yeraln&k.dd a 5
DEPAD, Di k Hekimlifji Fak¢ltelerinin ulusal me |
Y¥K taraféndan onaylanmék il k ve tek kurul uk

taraféendan onayl anmaséné t aki béeknl ar gma DDk Kk H &
Fake¢ltelerinin ulusal mezuniyet °ncesi ejitim
15.01.2020 tarihi itibariyle bakl adéj] éné bil
mezuniyet ©°ncesi raoige ame lair @inidjai a&jrietdii mie | mak
(EK3.IDEPAD Bakvuru For mu

Bakvur umu2ztarildindeB DEPRERK t ar af éndan kabul edi | mi kK
st gthnes ul akméxkt ér .

(EK3.2DEPADBakvur uazXsaéul

Fak¢ltemiz y°netim Kkurulu ile yapél aDEPADst i K a
bakkanl apditasywebma K vuonm mwbwondurul masé talep edi | n
Kurulunun 1.9.2022 tarihl:i karareé ile bakvuru

(Ek3.3Bakvuru Dondurma Tal ebi
(EK3S4ADEPAD Y°netim Kurulu Bakvuru Dondur ma Kar a

Akreditasyon s¢recinin bakvuru akamaseénda Dik
kurul ve komisyonl arf é&nudaun nFuakkt ¢ulrt. e Dye°knaemtlank K uar
komi syggkebheenne resmi g°revliendirme bilgiler:i
(Ek 3.5Antibiyotik Kontrol Ekibi)

(Ek 3.6Beyaz Kod Ekiby

(Ek 3.7Birim Kalite Komisyony

(EK38EJ i tim })st Kurulu

(Ek39¥ deme Kncel eime Komi syonu

(Ek 3.10Enfeksiyon Kontrol Komitegi

(Ek 3.11Engelli Hasta Komisyonu

(EK3.12Er asmus ¥jrenci Deji)kim Programé Komisyon:
(Ek3.13Fak ¢l te Buds Komi syonu

(Ek 3.14Farmakovijilans Sorumlusu

(Ek3.15Hasta ve ¢al ékan G¢gvenliji Kur ul u

(Ek 3.16Hemokovijilans Komisyonu

(Ek3.17Kay et t alurd®Komisyeny

(Ek 3.18Mavi Kod Komisyony

(Ek3.19Me zunl arl a Kl)Ykkiler Komisyonu
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(Ek 3.20Muayene Kabul Komisyonu
(EkK3.21Per sonel EDitim Komitesi

(Ek322Radyasyon Ge¢gvienl i ji Komitesi
(Ek323S5at én Al ma Karar Komi syonu
(Ek3.24St ok Y°%°net i)mi Komi syonu
(Ek3.25St ratej.i Gel Dktirme Komi syonu
(Ek 3.26Tatbikat Komisyony

(Ek327Tesi s Ge¢gvenligi Komitesi

(Ek328Yat ay Ge-i X Komisyonu
DEPAD Y°netiamaKéandano kurumlara y°nelik bilgi

tarihinde -evrimi-i olarak ger-eklexktiril mi«kt
(EK3.29DEPAD Birinci Bi)l gil endirme EJiti mi
DEPAD Y©°netim Kurulu taraféndan 12.5.2022 t

Akreditasyon Derneji énin i ki nci akreditasyo
ger-eklexktirilmiktir.

(EK3.30ODEPAD KKkinci Bi)gilendirme EJiti mi
Yukareda adé ge-en kurull arda g°revli °Jret
fak¢gl temi zde bakvuru s¢reci i -erisinde Kur u
bilgilendirme keeawpwwazy | akéli pinde AMar mara | niv
Mezuniyet ¥ncesi Di k Heki mli nuDEFADQDGami s u¥nzmalke ]

-al @ékmal aréa .bakl amécxk

3.1. Komitenin Olukturul maseé

¥z dejerlendirme kurullkarkRalkgyll tae oYCurkdtuirm | KuK
ge°revimendies mi yazwd a2 deéjndrelrerd dnirkme koor di na
Dojan bel ¥zr ldeenfjrreirklteinrdi r me komi syonunda ¢yel er |l
yapél mékter.

(Ek31.1¥z Dejerl endic md ekiamirydmneo nyta z € s é

(Ek3.1.2¥z Dejerl endirme Komiyay@Emswe birinci géncel

(Ek3.13 z Dejerlendirme Komisyonu i Kkinci gencecel |

¥z Dej] erKuelntdamranfeaddeant 8 pl anté yapél mékter.
(Ek 3.1.411.10.2022arihlit opl ant)é tut ana
(Ek 3.1.518.10.2022arihlit opl ant)é tut ana
(Ek3.1.61.11.2022arinlit op |l ant)é tutanaj é
(Ek 3.1.722.11.2022arihlit opl ant)e tutanaj é

] e
] é
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(Ek 3.1.86.12.2022arihlit op | ant)e tutanaj €
(Ek 3.1.920.12.2022arihlit opl ant)é tutanaj é

(Ek3.1.1010.01.2023arinlit opl ant)ée tutanaj é

(Ek 3.1.1120.07.2023arihnlit op |l ant)é tut anaj é

Kl &pltant édal egrwér eveldajléenerek -al ékmal ara bacxl
bilgilerin d°k¢g¢mantasyonu yapél mék ve hazeéer|
hazéerl anmasé gereken destekleyici e k tuemaya b el i
bakl anméektér. Yapélan ara toplantélarda el de
edi Il mik ve eksi k bilgiler tespit edilerek tam
Ge-en s¢re- i-erisinde ol ukrtéurnua dadne lkeir-i¢ kh agzréurpl

toplantéelaréna devam etmikler ve yapélan genc
kur ul cyelerine sunup geri bildirimler alarak
¥DR hazérl amm&ks e iodiam @kl erin toplanmaseénda,
dekanl ek, bakhekimlik, fakg¢lte sekreteri, °Jr
k¢t ée¢phane ve dok¢gmantasyon dir eketrPkre zei] ¢v, e kyaanp
soruml usu birimlerinden dest ek al eénméexter. F
g°nderil ebil mesi i -in gerekl: pl anl amal ar yap
tamaml anméxkter .

3.2. ¢al ékma &nealtemaYdht emleeKul |

¥z Dejerlendirme Kurulu daha sonra DEPAD tar a
Geli kim Raporuodo hé&zéaonl ama2R &awmacédyHsermki ttiolpd ra

yapmékter. ¥DKodédda seki heanbidejeriandki mgabdr

-al exkma grupl ar éna ayreéel ar ak ger ekl i dej i Ki
bakl ayacakter. S¢re- i-erisinde her madde i -1
hazeéer | ama& taonalca@&ryt él aréna devam edecekl er ve
metinler.i ve ekl eri t¢em kur ul cyelerine sunuyg
ger-eklektirecekl erdir. Raporun t aammmémnzéen | ek
a-éseéndan d¢zenl enmesi Ve ekl er il e CD haze
hazerl anmasé ve &eklerin -ojalteéelmasé fakg¢glte

ger -ekl ekecektir.

3.3. Veri Kaynakl!l aernéinlai rUliajkieém ve Veri Gg¢gv
Mezuniyet ¥ncesi Ejitim Programlaré Akredit as
bakl amék ol masé ve fak¢ltemizin bu dejerl end
ol masé nedeniyle raporumuzjgrerhandrt mamdaereda.

t emel kaynak ol¥aDrRa kh akzwelrll eaméranséntdéar .k ul | anél an
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Di k Hekimlif7Ji Fake¢l tesi Dekanl éj e, Dik Heki ml
Y°netim KurularKararlargewvwsi Mesi ¥ renci Bi |l ¢

t o pl amtpe:/Koysenarmara.edu.tr

Di k Hekimlif7.i Fak¢l tesi web sultagéeémdsesmajil akgek

https://dhf.marmara.edu.tr

¥DR hazérl anmasé i -in gerekl:. ol an eklerin
rektoerl ¢k, rekt°orl ¢k genel sekietidleirjii,, bdelga
ulusl ararasé ilikkiler ofisi, k¢t ¢e¢phane ve do
mer kezi ve yapé ikleri sorumlusu birimlerinde
ve zamaneéndaesg?®nid-eirn | géi €kl i pl anl amal ar yap

hazeérl anarak bakvuru tamamlanmékt ér .

3.4. ¥jJrenci ve ¥jretim |yesi Katel emeé

Her ©°z dejerlendirme baxkl éjée ile 11gild@ grup
payl akBemédegerl endirme bakl éjé i-in hazérl an
yazél maséenda, ortak dil ve format sajl anmaseé

fak¢lte sekreterinden olukan bir pgduwmgki lve tm,

i-erisindeki t¢m ekler ve kaynakl ar kontr ol e
35 Dijer Katké ve Destekl er

Devam eden ¥DR hazeérl ek s¢reci i -erisinde -al
ve peéwdak!| ar bilgilendirilerek birlikte s¢grdert

36. Fak¢gluve KenetuKardut al é

¥z Dejerl endiarknmel trea pkourruunt uummuzien 14/08.2083tairm hkluila ukla r a
uygun g°°r ¢l megktgr .

(Ek36.1¥ DR Fakg¢ uKeaer)Xruag ul

(Ek3.6.2¥ DRFr°net i mK&mnamué
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BY¥L! M 4. ¥Z DEJERLENDKRME ¥ZETK

Mar mara | niversitesi Di Kk Heki mli7jJi Fake¢l t esi
hedefl erini Kur umsal ol ar ak DAanai-r lveey efr gakle if ty aenr ¢
Yéeksek®jJretim Yeterlilikler Cer {eveeski r dEXYCH
Prograména (DUCEP) uygun ol acak kekil de d¢zen
mezun di kK hekimler:i yeti ktirmeyi sajl ayacak n
veren bir dik hekismlbiijligif plkklettd ir i mli aar avke derr
geli ktiril mesi s¢recinde her dersin ama- ve [
mi syonu, VvVizyonu, ama-|l aré ve hedefleri, me z u
yayénlanméekteéer. Yareéeyeéellara g°re belirlenen a
Fake¢l temi Bdmél dan ol ukmaktadeéer . 1. 2 . ve 3.

derslerde verilen Dbil gutlidgrei nd°lkaHl cerraetku vdaers t oerktl .
mevcuttur. Dik hekimlijinde klinikte uygul ana
fantom -enel er czerinde uygulama yapteérél mas
sénéefl arldha ey&kpdamak wuygul amal ar ©°ncesi mes| eki
4 . ve 5. sénéfta veril enm mezroamadan Wieesisé wgulamae k

konusunda yetkinlik g°stermesi gerekenimag?ta
altéenda yapmal aréna ol anak sajlayan her anabi
Di k Hekimliji Fak¢gltesi EJjitim Programémézda

ve gerekli d¢zenl emesl €r] ryeap ér méyketsér .g e¥jirbeinl cdii |
y él d¢zenld i ol arak g°zden ge-irilen ejitim pr
géencell enmektedir. Fak¢l temizin Anadolu yakas
°J rielner i n bekl enen yetkinlikIleri kazanabil me
uygul amasé yapmal aréné sajlayabilecek yeterl:

Fake¢l temizde °P I edneji erd exaarvaac E®Eniél e far k laré y ©

kull anéel maktadeéer . Bu y9%tem¥we | araa-slYare edy rsé@nvts
Sénav Y°dmdedunegun dgli muktur . Ejitici ej i ti mi pr oo-
y°ntemler konusunda d¢zenl i ol arak bil gi ver .|
Fakg¢l t emipzrdaet itke odreirks ve Kkl inik stajl arléine °jr e
uygun ol arak -ok =-exitli ve g¢ncel °]l -me y°nt
testler ve exklexktirmeld. testler kullanél makt a

tek ders sénavl ar éreéem gamalmeki@desn ot omasyon si s
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BO1l ¢ mg¢n kontenjan s a¥jerl eag @iy £ YEKI@ic m|l emeardedku jeadmir

standart!l ar adyon é uzlatnuasnudnad af avkes; | t emi zi n altyapeée
yeterlilik durumu g ° z °ng¢nebeldehignalr ag edi |l mektedir. EJ
y°netmelijimizde, °Jrencilerimizin klinik ©°nc

sorumlul ukl aré tanéml@nhmekurmndwjpumyzmnuk amunlalka rad

bulunmaka d éHe.r °Jrencimize akademi k konul ar da d e

belirlenmicktir. ''niversitemizin sajl ek, k¢l t
faydal anabil diJi sosyal, k¢l t ¢grel [ °Jsraennactislaelr i\
faaliyetlere katéléemeée tekvik edil mektedir. Ul

Fak¢lteveodanémiman © ] rdeltniemm Oyjanlcenrcii leejriltei myr é
toplanteéel ar yapmaki muk et myktaoneé ayla ydze ger
ek olarak ©°jJrenciler ejitim °Jretim veya ¢ni
ettiklerinde her zaman el ektroni k posta.yarde
Kalite gel i kkapsremeésnigrae -djeirtii m program dejerl e
dojrul tudaki géencell emel er °Jrenci ve °jJretinm

ger-eklektirilmektedir. Geri dbnEdmanme&ritmpt a

sunuml ar e, anabilim dalé toplanteéelaré ve aka
i -erecek Kekil de al énmakt adér . El de edil en
dojrul tuda s¢ctre klvie ygesmicleddmenkme kt edi r . Fakg¢ |l
komi syonl arda °jJjrenci temsiliyetini de arteéra
sajl anmasé hedefl enmektedir.

Faky¢ | t akademnik kadrosuy, ej i tim, araktér manpee ahiénme t
ol ukt ur uAkmaka midke r°r g¢tl enmemi z ayné zamanda e]
yasaseéna uygun ol acak Kekil de ger -ekl extiril
tanémlamal ar é& yapél mekt e ryeterlidénayene sabip olup akadenjiki t i
kadro yapélanmasé ve gelikimi stratejik planl
Fak¢ltemiz teorik dersler i -in, ayné zamanda
kull anél mak ¢zereemambdal deé sgj Bt vyepesemynakaye
sahiptir. Bunlarén yanénda mesl eki beceri ve
kanti n, kafeterya, spor sal onu, basketklodr é a
bakéméndan vyeterl:i d¢zeydedir . 3. 4 . ve 5. S
czerinde uygul ama yapacakl| ar e kKl inikIler, ge
dojrultusunda g¢ncell emel ape yaepeéel makkhdér koh
y°ng¢ |t niversitemizin Kamp¢gs alané i -erisinde
ve °jJrenci deji kKim programé imkanlaré bul unma
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Fak¢ltenin y°neti mi ve Yyeéirésgtmeéasaredeo,] ukdariul &
saj | anDmékk tHeerk i ml i J i Fake¢l t esi Anabilim Dall ar
konumda yer al maktadér |l ar . Ejitimin yapéland

kurulam k g°r ev yapmal aré sajl anméxkt é
Ejitim araktérma ve hizmet al anl arénda s¢rek
cniversitenin belirlediji stratejik planlar v

pl anl arénén ger-ekl ekmet rarntanliarpél,ani dkaormi sk adru

araleklarla izlenmektedir. Fak¢l temi z akademi
y°nden g¢-1 ¢, g¢enceel gel i kmel er i t a kC jpr eetdi ennd, e
yet er |l i yipeakakemisyenlegrde. s a h
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BY¥L! M MEZUNKYET ¥NCESK DKk HEKKMLKJK E
STANDARTLARI NI N KARKI LANMA DURUML AR
A¢l KLAMALAR

ve Hedefl er

TS. 1.1.Fak ¢l t e, ej i ti m,i kKarsaK tl &rj ma
Temel K K di . .
Standartlar 1 apsayan endi mi syon, vizyon,

ol mal edér
Ejitid,jkajs@az | é]jé& hizmetleri ve araktérma al ar
genel ama- ve heaaef [Kormimiyo,n uS4202hytéd jéimlka &Mla2 @1 1
plan -al ékmasé webhi stanpndaméedardeypmi wl, muktur .

http://dosya.marmara.edu.tr/sgdb/G%C3%BCncel/ MARMARAVERS TES 2017
2021 STRATEJ K PLANI.pdf

https://dhf.marmara.edu.tr/fakulte/misyonurmugzvizyonumuz

Misyon

Toplumun ajéz ve dik sajléejeéné rkasréeunthkz ewd e
ejiticilerin katkéseéeyl a, modern yapeésal ve te
tipte ol guyu, mul tidisipliner yakl akemla texk

dejerl ere sahip,eslidjiimses |y agred @ tkame,l eaki pm - al é K

vaséefle dik hekimleri mezun etmektir.

Vizyon

Y¢e¢ksek ejitim kalitesi ve multidisipliner k|
kurumu ol mak, Modern yagéastbbnarak ekwmmod wjj u k ajd
hizmetl eri ile ¢l kenin alsafpémrda aldmognsgaj lué ki sk
sahip bir araktérma ve geliktirme merkezi ol m
Genel Ama-

Mar mara | niversiteshebiml Hekumbu] amBbheRgEDESI N
kal arak, mesl eki dejerler dojrultusunda kaneéet

toplumun ajéz ve dik sajléjénée koruma wie ted

yet i Kti rmeyi ama-1|lamaktadér.

Hedef

Bek yéelée kapsayan dik hekimlif5Ji ejitiminin h
yetkinlije sahip, yakam boyu °jJrenmeye heves|
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toplumun ajéznv&kodiukmmaasaghdpéenme tedavisinde g

.}
i mkanl ardan da yararlanarak en ¢st d¢gzeyde y¢

Temel TS. 1.2.Mezuni yet °ncesi ejitim prg
Standartlar 1 -ektélarené belirllekmé&k veel mpaalyaddé

STRATEJKK AMA¢ VE HEDEFLERKMKZ

Strateji Kl Amat ¢e ulusl ararasé d¢gzeyde y¢iksel

l'ider ejitim merkezi ol mak

Hedefler

Hedef 1:2022y é 1 éna kadarkm@redénhaskwmamadhma&. hedef |l

izlenecek stratejiler:

1T DUCEPOGE tam uyumlu hazérl anan m¢fredat én
getirilmesi

T Akreditasyon i-in gerekl: kurumlara bakvur

f Bakvuru kKkartlaréné sajlayarak tam akredite

Hedef22Mar mar a | niversitesi Dik Hekimliji Fakg¢l t e

Mer kezi 6nin g°r ¢ radma-¢ nvee ahretdteefrinearke 11 i kki n i
T Sosyal medyayeé, yazél e, go°rsel gwer ¢ingirt g ¢ |
arttéréel maseée

T Yaptéjemeéez etkinliklerin yazél e, g°rsel vV e
faaliyetlerinin artteérél mase

Hedef 3:¥J ret i m ¢yesi bakéna d¢ké8n wénhl ékeyhegarf:t

izlenecek gatejiler:

T Fak¢lte akademi k persoaerl vei sempoglymmaeasa
i-in tekvik edil mesi

T ¥Jretim ¢yelerinin araktérmal aréna destek
belirtiimesi

1 ARGE Laboratuvaeangelimkani &mesi

Strateji k Ama- 2: Engel | i hastal aréeméza daha
fiziki Kartlaré iyilektirmek
Hedefler
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Hedef :Sadece engaljléiz hwestdalkartéendavi |l erine y°nel.
a- m8k. ama- ve hedeflere ilikkin izlenecek str
T Rektoerl ¢jéeémegzeéen desteji il e engel | i mer kez

fonl aréna ve benzeampeéedimasrée fonl ara bakvuru

T Kurul acak merkez i-in gerekl:] arazinin sajl
T Merkez ikleyikinin sajlanmasé 1 -in gerekl:i
Hedef22Mer kez g°r¢nerl ¢ é¢neg arttéerarak merkezi ¢
gei r me k . Bu ama- ve hedeflere ilikkin izlenece
Merkez ile ilgili soy a | medya hesaplarénén ol ukturul ma
Merkez faaliyetlerimm s os vy al medyada duyurul masé
Merkez faaliyetlerim s o sy a l medya dékeéeredavekail aint sgdr s

duyunu | ma s é
Strateji k Ama- 3: Toplumun ajéz ve dik sajleje

sajl ek kuruluku ol mak

Hedefler
Hedefi:Hast a daj éeétéméné daha kontroll ¢ bir hale
stratejiler:

f Varolanhast a dajétém sistemini mealyapeldmast&. i
Hedef 22Hast al arémézén sorunlaréna -°z¢;m ¢retebil
hedeflere ilikkin izlenecek stratejiler:

T ¢ajré merkezi i -in hiszméddameneémi Isa¢ ¢l npmas

T ¢ajré merkezi donanéméné temin ederek kuru

T Hastalaréemezeée -ajrée merkezine y°nlendirere

ve iyilexkxtirici -al ekxmal ar yapeéel masé.
Hedef3:Mer kezin tedlhamalkllommaédeenégs,ncel teknolojiy
Bu ama- ve hedeflere ilikkin izlenecek strate
T G¢ncel teknolojiyi takip ederek gerekli te
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52Ejitim Programénén K-eriiji

Temel TS. 21.Mezuni yet

uygunl ujunu

°ncesi ejitim pr
gestermelidir

Standartlar 2

Di kK
2016
heki mlifji

Heki mli7Ji Dekanl ar Ejitim Ar ack
Y ¥ K ONERP-2DadBabelge e

f a #atKlotme miyzoinru Meafrrad é ndan

Konseyinin

tari hinde

taraféendan

detayl & bir

Ayréca ejitim programéemézeén progilamkkkelenl i2l. i
kekilde .o 2t.&F i kdnii keé r- al ékmal aré devam et mekt
@ = e e

zun (Bagkoordinator

Program Yeterlilikleri

4 Yeni Cekirdek Yeterfilik Ekie:

Ara:| SOSYAL YETERLILIKLER - Communication

Sayfada| 10 v Ara
Cekirdek Yeterlilik 15 lliski Agirlik Yiizdesi iligki Agirlik Orani lligkilendirme Orani # #
SOSYAL YETERLILIKLER - Communication %8.19 155 /240 4/5 m
SOSYAL YETERLILIKLER - Corporate Governance % 2.22 42/75 5/8 m
SOSYAL YETERLILIKLER - Diagnosis and Treatment Processes % 47.04 890 /1435 16/18 Qincele [ s |
SOSYAL YETERLILIKLER - Information % 10.41 197 / 390 6/5 m
SOSYAL YETERLILIKLER - Leadership And Team Membership %2.11 40/ 110 5/6
SOSYAL YETERLILIKLER - Priority of Health (Health Assessment %74 140/210 717 [ Qincele | [ s |
SOSYAL YETERLILIKLER - Professionalism and Ethic % 7.45 141/275 6/6 [ Qinceic I WS |
SOSYAL YETERLILIKLER - Scientific and Updated % 15.17 2871415 515 B
8 kayittan 1 - 8 arasindaki kayitlar gosteriliyor Ik ncek - Sonraki =~ Son

kekilP5o@ram yeterlilikIler:i

27
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= H Dig Hekimiigi 22 T a 'y 5] -
5 || Fakiitesi
GEP/GEP Raporu
CEP/GEP Raporu
Yeterliliklerin CEP/GEP = Toplam Yeterlilik Sayisi: £ Konularin CEP/GEP Orani = Toplam Konu Sayisi: [FE2E2
Orani .. —
CEP Yeterlilik Sayisi 75{ lligkilendirilmis Konu Sayisi
GEP: 0.5% GEP Yeterlilik Sayisi o lligkilendiriimemis Konu Sayisi
CEP Yeterlilikleri Karsilama Orani %43.62
—— llikilen...
“ GEP Yeterlilikleri Karsilama Orani %35 s
-— lliskilendiri... —
GEP: 99.5%
Tum Yeterlilikler
Sayfada 10 v Ara
Toplamdaki
Tlikili llikilendirme i liskilendirme Degeri
ID Bilesen Yeterlilik Diizey CEPIGEP Konular Degeri iligkilendirme Degeri Yiizdesi
1 CoreDiseasesand  Adenoid cystic carcinoma OnT 1 45 46536 %006
Conditions
2 Core Diseases and Adenoid vegetation OnT, DY 0 0/5 0/6536 %0
Conditions
3 Core Diseases and Adenocarcinoma OnT = 1 415 4/6536 % 0.06
Conditions
4  CoreDiseasesand  Adrenal insufficiency and Addison's disease OnT, DY 0 5 016536 %0

k kiI5.22.¢ EP/ GEP raporunun ekran g°rg¢nt ¢sy¢

Di k hekimlif57:i e] itteinmeil midzadyea, n alkU ¢aE Reonidna n b r i ol
vakl akémla vMesklhayanamage-iril mesi ; bu -er-eved
mezununun yeterliliklerini tespit ederelsi, tg¢n
dojrultusunda y¢r et el mesi hedefl enmi ktir. Tem
ile birlikte dejerlendinmnmd ed gke flakriil t-fepns gt time
programénén mezun yeterlilikleri tanémlanmécxt
¥l - mgedleendi r me sManmrm)] eir veri diet eisligiDiik Heki ml i
¥Treti m yleneSégreav e yg¢nnectentielleinkelleBrud eg g p € 35487 mé | ¢
s a yYe¢l kés e k °K ar neut ni ubd. madaesi,Marmara; ni ver si t gedisansEfli ¢ $ aan s
¥7 r eMlmet nieglrikyigykes e k °Yeterldikler¢ne r - ¢ & srveDi ke ki ml i J i n
Uusalt eki EdeRr mg( Bme ER)andaddy ankEhzaneée a k@ablmb.x)} & r

Bu EJ¥jtriem i m Y°%° ner geYs¢k s¢gek & CsiHumidume i Hilkewek,ar ar | ar
esasal endriatke ki mFak | t eugguladnandeg i-2 j mepr mmgr ama s & In

d¢zenl eneceg de g ersléennadviarsged p €t B n adji g regdr i -vOigfnr et i m
faaliyetlerininn a syé¢lr ¢t ¢ li d d eajkikpenl er i detayl é d&Alyarzlk Kka
°ncesi ve klinik/staj pratik ejiti mi ile il gi
bir Anabilim Dalé akademi kéehdau?jraeeoachebkéid
(EkKTS 2.1/aM. | . Di H iHe&lkiKipliiheki Uygul ama Bar aj Puanl
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Bu kapsamdaFa k ¢l t emi zin ejitim °JFtetipmplalUpteEdE6 iemeénd:
uyumu s ajOl6a nlnbe kK2t0elr7. t ari hahdemEEYPE ejitimine
11.04.2018 tarihinde ders exklektirme uyum t of
yapél mékter.

(EkKTS21/2Der s Ekl ekmel er i Uyum Toplantésé Bil diri
12.08.2020 tarihinde tekrar KEYPS ejitimi yap
(EKTS21/KEYPS GmalE e t)i eni

2019 yel énduae6DUICEPI | gili geri Dbildirim istenmi
ve Arakteéerma Alt Kurulu t2@Pafehdamakbhbhageérl abe
(EKTS21/4MDUCEP Revizyon G°r¢ke¢e Tal ebi

(EKTS2.1/DUCEP ReGC%rzsykoen) ¥r nej i
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Tablo5.21.Endodont i DUCEP tabl osu
SINIF SINIF | DERS B¥L| M ¥JRETKM ! YESK
ENDODONTK
3 Endodontide anestezi | 3 Anestezi Cerrahi Yr d Do - Dr
3 Endodontide izolasyon | 3 Kz ol as vy o| Restoratif Yr d Do - Dr
3 Endodontide 3 Sterilizasyon ve | Restoratif Yr d Do - Dr
sterilizasyon ve dezenfeksiyon
dezenfeksiyon
3 Vital pulpa tedavisi 3 Pul pan én| Restoratif Prof . Dr . Hesn
korunmas
3 Vital pulpa tedavisi 4 Kuafaj Restoratif Prof. Dr.Hesn&a z a k ¥
3 Endodontide 3 G°r ¢nt ¢l | Oral Yr d. Do - . Dr .
ger¢nt ¢l eme t ekni kIl e | Diyagnoz
-ekim te
3 Dijital radyografi 3 Dijital radyografi | Oral Yr d Do- . Dr .
Diyagnoz
3 Periradike¢l|3 Kk =-evr | Ora Prof . Dr . Ma hi
d e jklikler dej i ki kI | Diyagnoz
3 Apikal kistler 3 Kistler Oral Prof . Dr . Ma h i
Diyagnoz
4 Endodontipedodonti 3 Di k gel i | Pedodonti Yrd.Do - DIT¢ r Rialy
il i kKkisi di Kkl erin
d¢kme za
4 Endodontipedodonti 3 ¢ocuk hal| Pedodonti Yrd Do - . Dr .
il i kKki si endodonti
4 Endodontide Travma 3 Travma Pedodonti Prof . Dr . Hesn
4 Endodontik tedavide 3 Klinik muayene, | Oral Yrd Do - . Dr .
muayene met muayene Diyagnoz
y°nt eml e
4 Endodontide sistemik | 3 Sistemik Oral Yr d Do - Dr
hastal ekl ar hast al &k | Diyagnoz
4 Endodontik postlar 3 Postlar Restoratif Prof Dr Hesn
4 Beyazlatma 4 Beyazlatma Restoratif Yrd Do - Dr .
4 Endodontide sistemik | 4 Sistemik Aj éz dijYrd Do - Dr
hastal ekl ar hastal ek|hast al
4 Apikal kistler 4 Kistler Aj éz diProf. Dr Ma hi
hast al
4 Endodontik cerrahi 4 Apikal rezeksiyon| Cerrahi Yrd. Do - . Dr .
4 Endodontik postlar 4 Postlar Protez Prof. Dr. Hesn
4 Beyazlatma Beyazlatma Protez Yr d. Do - . Dr .
4 Endodontide sistemik | 3 Kan hast Yrd. Do- .T¢hrk.ay
hastal ekl ar
4 Endodonti 4 Endo perio Yrd Do - Dr
periodont ol lezyonlar
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TS.22.Program ama-1| ar é, h e d edtkinik rve
kazanémlar) tanémlanmék, m¢igfred
sajl ayacak kekilde yellara g°°re

Temel

Standartlar 2

Fak¢ltemizde ejitimler klinik °ncesi ve klini
Fakpiztkiek ° ncesi: ldvemResmnéf | ar da Téep Bilimleri,
| aboratuvar ve klinik °ncesi mes| eki beceri k
Klinikuygulamad® ne i ; 4. ve 5. sénéfl ar da ykalniéniské rdai,k
bir kekilde klinik hasta baké wuygul amal aréne
ejitimlerini destekl eyi ci mesl eki, tép dahil

yetkinliklerine lkask@rsaklanysagakh teor idlerd prc
programémézen ama-¥,] r bBRildieyf® ne 81 smtéekmiérhiaz é we b S
duyurul muktur.
(https://meobs.marmara.edu.tr/ProgramTanitimidikimligi-fakultesi/lisans5-yillik -ingilizce-24-

26-0)

Di k heki mli jklinkamra biulldamvdaahesiBSg @z Di Kk v e,Pédodomti, Cer r
Ajéezedmna& Radyol okjliisnii,k Qurgtgoudeoanbiait ar ékl i ni Kk uygu
Periodontoloji, Endodonti ve Restoratif Peotetik ' Kk Tedavi si 3Mn.a bviel i5m sDanlé
entegre sistem pr en suiybgiunl daemg-nelrametcolansed K r 2 ch&rn | e

uygul ama s¢rel eri i-inde verilen baraj Smuanl a

s¢releri ve gruplaré her ejitim yélée bakeénda

(https://dhf.marmara.edu.tr/ogrenci/uyguladexsleri/klinikuygulamaprogramiar)

(https://dhf.marmara.edu.tr/ogrenci/uyguladexsleri/uygulamayruplari

(https://dhf.marmara.edu.tr/ogrenci/uygulagexsleri/unitgruplari

(https://dhf.marmara.edu.tr/ogrenci/uyquladexrsleri/klinikuygulamabarajlar)

Klinikuygulamalar3 s éneéefl ar ¢j ~-dnsdégnphemmggpnSéenent| ar
g¢eneg kapsamaekt ydere.m Oenl erde il eri mesleki te
5 yéllék lisans ejitimine ait ders planlareée v
(https://dhf.marmara.edu.tr/dosya/dhf/2022 23 2 s%C4%B1n%C4%B1f haftal%C4%B1k ders p
rogram%C4%B1.pdf

Mar mara | niversitesi Di Kk He&mabbiréyjvat obpd kugnl tseag il é

koruyan, toplumun sajl ék gevekkEanéemandayahett
y°ntemlerini uygul ayabi ltumlgraséhppmel d k ke tvelddgi mbi | g
k a y n a kdtkanrkeéllanabilen, ulusal ve ul us | @ragresa@ekéunildaryama é heki
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MARMARA ! NKVER S KOTKEKSEKK KML RAK ! L TESIKE ¥ZR L E N D KRRRORU-2023

Tablo522.2018 yeél & Di kK

IT- AMAC ve HEDEFLER

A. Idarenin Amac ve Hedefleri

Stratejik Amaclar

Heki mli7J.i Fake¢l to

Stratejil Hedefler

Stratejik Amac-1

~Llusal v uluslararan diieyde yitksek efitm
Falitesi ile Msans esttiminde lider esiim
markesi olmak™

Hedef-1

2020 yuhna kadar akreditasyon ¢alismalam
tamamlamacakhr.

Bu armag ve hedeflere iliskin izlenscek
siratejiler:

» DUCERe am wyumin baxrianan
mifredhnmizda akreditasyon

= Akveditssyon ign gerekli bomamlara
baswurmak.

» Bagvumn sartlarnm saglayarsk tam
skredita kommma gelmek.

Hedef-2

Fakiiltesimin we Dhy Hekimlif Uygnlama
e Arastima Merkerinn gorinirlngsinn
artmak.

Bu smeag ve bedeflere iligkin izlenecek
siratejiler:

*  Sosval medyvayy, yvazb ghrsel ve
15158l medyay: daha etkin
Lull k moranarhass tml

*  Taphmimr etkinliklenn yazbh,
gorsel ve isitsel medyada daha ¢ok
duyarnlmas 1igm medya
faaliyetlerinan arfiinbmasy.

Hedef-3

2020 ynhnda Sfretins fivesi basma diizen
wilhk vaym savisim artfirmalk.

Bu amag ve hedeflere 1higkin izlenecek
strateyler:

# Fakialte akadenwk personelmin
whaslararas: baldm, vaym ve
semporyim oranlanmn arbmas: 10m
tesvik edhlmesi

#  Ozretim fivelerinin arastomalanma
destek alabibmelen igin gerekll proje
kaynzklanmim behrhlmesa

o  ArGe Laboratnanmn makanlanmm
gelistinlmesi

Sirabejik Amac-2

Hedef-1
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“Engelli hastalarmmiza daha fazla agiz ve diy Sadece engelll hastalann agz ve diz

sagigr hizmeti verebilmek igin fiziki jartlarm | tedavilerine yonelik bir merkezin kurulmas
iyilagririlmas ™ ve faalivete apilman

Bu amag ve hedeflere iliskin izlenecek
siratejiler:

# Rekttrlugimmzin destefq ile
merkezm kurulmas 1¢in gereken
fomin saglanmas: ipn ISTEA AR
fonlanna ve benzer difer fonlara
basvuru yapilmas:

#  Ewulacak merkez 1an gerekh
arazimin saglanmas: 1gm gmsimlenn
yapilmas:.

&  Merkez i5leyisinm saglanman igin
gerekh cahsmalann vapilmas:

Hedef-2

Merker poriminlaging arfuarak merke=
ifilkenin dnde gelen engelli tedan merkem
haline getirmek

Bu amag ve bedeflere iliskin izlenecek
siratejiler:

¢ Meakerile ilmh sosval medya
besaplarim olustwrmak

*  Merker faalivetlenmi sosyal
medyada duyurmak

* Mearker faalivetlenmi sosval medya
disinda kalan gérsel, vazh ve 151tsel
medyada duyurmak

Stratejik Amag-3 Hedet-1
“Toplumun ag ve diy saghifma en ileri Hasta dagtinom daha konfrolli bar hale
teknoloji tle kaliell hizmet varen r sagitk gatirmek

hruhigu olmak™ Bu amag ve hedeflere iliskin izlenecek
stratejiler:

# WVarolan hasta dagtm sistenmm
yapmak

Hedef-2

Hastalanmm=n sonmlanms ¢izim dretebilacek
bir cagn merkezi kurmsk

Bu amag ve hedeflere iliskin izlenecek
siratajiler:

s  (afn merker 1gin hizmet
verebilecek persopel 1sthihdamem
saglamak

# (afn merker] donammim ternin
ederek kumhimu gergeklestirmek

# Hastalanmwz cagn merkemine
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yonlendirerek cafn merkez
hrzmetlerim degerlendimek ve
wvilestinel cabsmalar vapmak.

Hedef-3
Merkezin tedavi donanum olanaklarm
gimcel teknolojin takip edecek sekilde
venilemek
Bu amag ve hedeflere iliskin izlenecek
siratejilar;

s Giinecel teknolojrn takip ederek

gerekh tedan donanomlanmn
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Tablo5.23.2019 yél e Dik Hekimlifji Fake¢l tesinin
IT- AMAC ve HEDEFLER
A. Idarenin Amac ve Hedefleri
Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler
Stratejik Amac-1 Hedef-1

“Ulusal ve wluslararas: dizeyde yitksek egitim
kalttesi ile lisans egitiminde lider egifim
merkezi olmak”

2020 s1lina kadar akreditasyon gahizmalan
tamamlanacaltir.

Bu amag ve hedeflere ilizkin izlenecek
stratejiler:

» DUCEFe tam uyumlu hezirlanan
miifreditimmzda akreditasvon
kxiterlerind verine gtirmek

»  Alveditazyvon igin gereldi kurumlara

bazvurmalk.
»  Bagvuru garilanm saglavarak tam
akredita konuma zelmek.
Hedef-2

Marmara Universitesi Dis Hekimligi
Fakiiltezinin ve Diz Helumlizi Uygulama
ve Aragtirma Merkezinin gdrinGrliging
artirmak.

Bu amag ve hedeflere ilizkin izlenecek
stratejiler:

* Sosyal medyayy, yazi, gdrsel ve
t3itzel medyay: daha etkin
kullanarak gorinirligin artinlmaz

Yaphfmiz etkinliklerin vazili,
gbrzel ve igitzel medyada daha ok
duyurulmas: igin medya
faaliyetlerinin arfirilmasi.

Hedef-3

2020 yilinda SFretim fivesi bagmna diizen
yillik vavyin savizim arttirmale.

Bu amag ve hedeflere ilizkin izlenecek
stratejiler:

o Fakiilte akademik perzonelinin
vluslararasi bildiri, yayimn ve
sempozyim oranlannm artmass igin
tegvik edilmesi

» Ogretim divelerinin aragtirmalarna
destel: alabilmeleri igin gerekh proje
kaynaklarimn belirtilmesi

o  ArGe Laboratuarnin imkanlannin
geligtirilmesi
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Stratejik Amac-2 Hedef-1

Sadece engelli hastalann afiz ve dig
“Engelli hastalarimza daha fazla age ve dis tedavilerine yanelik bir merkezin kurulmasi
sagiigr hizmeti verebilmek igin fiziki sartlarn ve faalivete agilmas:

ivilegtiriimesi” Bu amag ve hedeflere ilizkin izlenscel
stratejiler:

s EBektdrligimizin destegi ile
merkezin kurulmas 1¢in gereken
fonun saglanmas: icin ISTKA, AB
fonlanna ve benzer diger fonlara
bagvure vapilmas:.

¢ Kourulacak merkez igin gerekli
arazinin saglanmas igin girigimlerin

yvapilmasi.
#  Merkez izleviginin saglanmasi igin
gerekli caliymalann yvapilmasi.
Hedef-1

Merkez g&riniirligini artirarak merkezi
iilkenin dnde gelen engelli tedavi merkezi
haline getirmek

Bu amag ve hedeflere ilizkin izlenscek
gtratejiler:

# DMerkez ile ilzili zosval medya
hesaplanni olugturmak

¢ Merkez faalivetlerini sosval
medyada duyurmak

¢ Merkez faalivetlerini sosval medva
diginda kalan gdrsel, yazili ve igitsel
medyada duyurmak

Stratejik Amac-3 Hedef-1

“ Toplumun agiz ve dis saglifma en ileri Hasta dagitimim daha kontrollid bir hale

teknoloji ile kaliteli hizmet veren bir saglik zetirmek

kurulugu olmak” Bu amag ve hedeflers iligkin izlenecek
stratejiler:

# Varolan hasta dagitum sistemini
analiz ederek ivilegtirme caligmalan
yvapmak

Hedef-2

Hastalarmuzim sormmlanna ¢izim iiretebilecek
bir gagn merkezi kurmak

Bu amag ve hedeflers ilizkin izlenscsk

stratejiler:
= (CaZn merkezi icin hizmet
verebilecek personel istihdamim
saglamal:

#» (Cafn merkezi donanimini temin
ederek kumulemu gergeklestirmek
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+ Hastalarimizi cagn merkezine
yonlendirerek cagn merkezi
hizmetlerini degerlendirmek ve
tyilegtirici caligmalar yvapmalk.

Hedef-3
Merkezin tedavi donanimi olanaklarnm
giincel teknolojivi takip edecek gekilde
venilemek
Bu amag ve hedeflere ilizkan 1zlenscsk
stratejiler:
+  Giincel teknolojivi takip ederek
gerekli tedavi donanimlarinin
teminini saglamak.
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Tablo 5.24. 2020 yél é Dik Hekimlifjgi Fake¢l tesinin
Strateji k Ama-1ar Stratejik Hedefler
Stratej-1k Ama- Hedef1
AUl usal vV e ulusl an2020 yél éna kadar é
ejitim kalitesi i I|/tamaml anacaktéér .
ejitim merkezi ol m{(iBu ama- ve hedefl ere
1T DUC BPR tam uy uml
me¢ f rteedmee z d a a Kknitezletini
yerine gtirmek
T Akreditasyon i -1 n
bakvur mak.
T Bakvurrtul akregéné safjl @
konuma gelmek.
Hedef-2
Mar mara | niversitesi
vV e Di K Heki ml i 7] Uy
Mer kezi nin g°rantge
Bu ama- ve hedefl ere
T Sosyal medyayé, y &
medyayé daha et
goeré¢negrl ¢ én arter
1T Yapt é&j émeéz et kinli
i Kitsel medyada da
medyafaalgt | er i ni n art

Hedef3

2020 yéelenda °jJretim

sayéseéene

Bu ama- ve hedefl ere
1T Fak¢l te akademi k p
bil diri, yayéar avnel
artmasé i-in tekvi

T ¥Jretim
abil

cyel erinin

al mel er i i -in

q
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belirtiimesi
1 Ar-Ge Laboratuareén

gel i ktiril mesi
Stratej-2k Ama- Hedef1
AEngel | i hastal ar € Sadece engel |l hast al
dixajl ej é hi zmet.i y°nel ik bir mer kezin
kartlarén iyilektila-€l maseé@

Bu ama- ve hedefl ere

T Rektorl ¢] ¢ mg¢ ke merkedire
kurul masé i -in ger
i -in KSTKA, AB f on
fonlara bakvuru ya

T Kurul acak mer kez
sajlanmasé i-in gi

T Mer kez i Kl eyi ki nin
-al exkypalpat éhas é.

Hedef-2

Mer kez gereéenegrl ¢ éng
°nde gelen engel |l t e
Bu ama- ve hedefl ere
T Merkez ile ilgil:@i

ol uktur mak

1 Merkez faaliyetlerini sosyal ndyada

duyurmak

1T Merkez faaliyetler
kal an g°rsel, yaz
duyurmak
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Stratejik -3 | Hedef-1
ATopl umun ajéz ve |Hasta ddpéeaémemér ol | ¢
teknol oj i Il e kali|Bu ama- ve hedefl ere
Kurul uku ol makbo T Varol an hast a daj
ederek iTyilextirme
Hedef-2
Hastal arémézén sorunl
-ajre mer kezi
Bu amaedeviel er e 11 i kKkin
T ¢cajreé mer kezi -
per sonel I sti hdameé
T ¢ajreé mer kezi don 3
kurul umu ger -ekl ex
f Hastal ar eméze -
y°nl endirerek -ajr
dejerl emdi rinyeikl ekt i
yapmak.
Hedef-3
Mer kezin tedavi dona
teknol ojiyi takip e
Bu ama- ve hedefl ere
T G¢ncel teknol ojivyi
tedavi d onanmeiml saajél
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Tablo5.25.2021 vyél e Dik Hekimlifji Fake¢l tesinin
IO- AMAC ve HEDEFLER
A. Idarenin Amac ve Hedefleri
Stratejik Amaclar Stratejilk Hedefler
Stratejik Amag-1 Hedef-1
2022 yahins kadar skreditasyon galismalamn
“Uluzal ve uluslararas dicayde yitkzek egitim | tamamlsmacakhr.

Ealitasi fle Hsans egitiminds lider agitim
markezi olmak™

Bu armag ve hedeflere iliskin izlenecek
sirabejilar;

« DUCEPe mm wyumin hazrlanan
i fredhimmzda skreditasyon

& Akreditzsyon ign gerskll komomlars
barrmak.

+ Bagvuru sartlanm saglayarak tam
akredits komnma gelmek.

Hedef-2

Marmara Unmversites: Dy Hekimligy
Fakiltesinin ve Dis Hekimhigy Uygulama
ve Arastima Merkezinm gorininising
arbrmak .

Bu amag ve bedeflere iliskin izlenecek
sirabejilar;

*  Sosval medvayy, vazbh, gérsel ve
15tsel medyay: daha etkin
k] k porimirlizi 1

* Yaphfiimz etkinbiklenn yvazh,
gorsel ve 151158l medyada daha gok
duyurulmas 1ign medya
faaliyetlerinim artinbmas:

Hedef-3

2021 vihnda Sfretim fiyes: basma digen
wlhk vayvmm savism arffimmak.

Bu amag ve hedeflere iliskin 1zleneceak
strateqnler:

# Fakulte akademmk personelmin
uhaslararas: ildin, vaym ve
sempozryum oranlanmn artmas: 1¢n
tezvik edilmes:

e Oretim fivelerinin arajtmmalarma
destek alabilmelen igin gerekl proje
kavnaklanmin behrtilmesi

#  Ari{e Laboratuanmn mmkanlanmn
gelistinlmes:
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Stratejik Amag-2

“Engeili hastalarmmeza daka fazla ag ve diy
saghg hizmeti verebibmek igin fizil pariarm
ivilagrivilmesi™

Hedef-1

Sadece engelli hastalann agiz ve dis
tedavilenne yonehk bir merkemin knrubmas:
ve faalivete agilmam

Bu amag ve bedeflere ilizkin izlenecek
stratejiler:

¢ Rektdrlisimirin deste 1le engalh
merker1 1¢in gereken fonun
saglanma= igin ISTEA. AB
fonlanna ve benzer difer fonlara
basvum yapilouas:s

¢  Meakez 15levisinn saflanma= 1pm
gerekh cahsmalann vapilmas:.

Hedef-2

Merkez gorinirligini arfuzrak merkez
flkemn dnde gelen engelli tedavi merkem
haline getirmek

Bu amag ve hedeflere ilizkin izlenecek
siratejiler:

#  Meakerile ilgzh sosval medya
hesaplanm olustuomak

#  Meaker faalivetlenm sosyal
medyada duyurmak

¢  Meaker faalivetlenm sosval medya
disinda kalan gérsel, vazlh ve 15ifsel
medyada duyurmak

Stratejik Amac-3

“Toplumun agiz v diy saghigng e ileri
telmolofi ile kaliteli hizmet veren bir sagitk
hurubugu almak”

Hedef-1
Hasta dagrfivum daha kondrolld bir hale
getirmek
Bu amag ve hedeflere iliskin izlenecek
stratajiler:
#  Varolan hasta dagtm sistenmm
anahz ederek ryilestirme ¢alizmalan
yapmak

Hedef-2

Hactalanmmzmn sonmlanma chzmmn tretebilecak

bir ¢afn merkesi kurmsk

Bu armag ve hadeflere ilizkin izlenecek

stratejiler:

# {afn merker1 igin hizmet

verebilecek personel 1stihdamum
saglamak
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Tablo5.26.2022 yél & Di K

Hekimlifi

Fake¢l t esi

II- AMAC ve HEDEFLEE.

A. Idarenin Amac ve Hedefleri

Stratejik Amaclar

Stratejik Hedefler

Stratejik Amag-1

“Ulusal ve wluslararas: dizeyde yitsek efitim
kalitesi ile lisans egitiminde lider efitim
merkezi olmak™

Hedef-1

2023 wilina kadar akreditasyon galismalan
tamamlanacaltir.

Bu amag ve hedeflere ihigkan 1zlenecek
stratejiler:

« DUCEP’e tam uyumlu hamrlanan
miifredatimzda akreditazyon
kriterlerini verine getirmelk

o Alreditazyon igin gerelkdi kurumlara

bagrurmak.
»  Bagvuru zartlanm saglavarak tam
akredite konuma gelmek:
Hedef-2

Marmara Universitesi Diz Hekimligi
Faliiltesinin ve Dig Helimlid Uygulama
ve Aragtirma Merkezinin g8riinfirliFini
artirmal:.

Bu amag ve hedeflere ihigkan 1zlenecek
stratejiler:

»  Sozval medvayy, yazily, girsel ve
tyitzel medyvayt daha etkin
kullanarak garindrlifiin artinlmass

s Yaphiimiz etkeinlilderin vazili,
gorsel ve igitsel medyada daha cok
duyurulmaszs igin medya
faalivetlerinin artirilmas:.

Hedef-3

2022 wilinda Ggretim fivesi bagmna diigen
villik yvayin sayising arttirmalk

Bu amag ve hedeflere ilizkin izlenecek
stratejiler:

o Faliilte akademik personelinin
vluzlararaz bildin, vayin ve
zempozyem oranlarmm artmass 1cin
tegvik edilmesi

o Ozretim iivelerinin arastirmalarina
destel alabilmeleri igin gerekli proje
kaynaklarmmn belirtilmesi

* Ar-Ge Laboratuarmim imkanlannim
geligtirilmesi
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Stratejik Amac-2

“Engelli hasialarmiza daha fizla afe ve dis
sagiigr hizmeti verebilmek icin fiziki jartlarn
fvilestiriimesi”

Hedef-1

Sadece engelli hastalann afiz ve dig
tedavilerine yinelik bir merkezin kurulmas:
ve faalivete agilmas

Bu amag ve hedeflere ilizkin izlenscek
stratejiler:

¢ Reltdrligimizin destegi ile engelli
merkeri icin gereken fonun
saglanmasi igin ISTKA, AB
fonlarmna ve benzer difer fonlara
bagvor vapilmas:

¢  Kumlacak merkez igin gerekli
arazinin saflanmasi igin gingimlerin

vapilmas.
#  Dderkez izleviginin saflanmas: icin
gerekli caligmalann yapilmas:.
Hedef-2

Merkez goninfirligind artirarak merkezi
iilkenin dnde gelen engelli tedavi merkezi
haline getirmek

Bu amag ve hedeflere iligkin izlenscek
stratejiler:

o Dderkez ile ilzili sosyal medya
hesaplarim olugturmak

» DMMerkez faalivetlerini sosyal
medyada duyurmak

o Merkez faalivetlerini zosyal medva
diginda kalan gBrsel, vazils ve 13itsel
medyada duyurmak

Stratejik Amac-3

“Toplumun agrz ve diy saglidma en ileri
teknolofi ile kaliteli hizmet veren bir saglik
kurulusu olmak”

Hedef-1
Hasta dagitumini dzha kontrolli bir hale
getirmek
Bu amag ve hedeflere ilizkin izlenscek
stratejiler:
¢  Varolan hasta dagitim sistemini
analiz ederek tyilegtirme caligmalan
yapmak

Hedef-2
Hastalarmizm sorunlanma ¢dziim iiretebilecek
bir gafn merkezi kurmak
Bu amag ve hedeflere ilizkin izlenscsk
stratejiler:
»  Cazn merkezi igin hizmet
verebilecek personel istihdamini
saglamak

44




MARMARA ! NKVERS KOKKEKK KML EAK! L TESKE ¥ZRL E N D KRRRORU-2023

» (Cafn merkezi donammini temin
ederek kurulumu gergeklestirmek

*» Hastalarimizi ¢agn merkezine
yvonlendirerek ¢cagn merkezi
hizmetlermi degerlendirmek ve
rvilestirict galigmalar yapmak.

Hedef-3
Merkezin tedavi donanini olanaklann
giincel teknolojivi takip edecek gekilde
yvenilemek
Bu amag ve hedeflers ilizkin izlenscek
strategiler:
* Giincel teknolojiyi takip ederek
gerekli tedavi donanimlarinm
teminini saglamak.

Stratejik Amac-4

“Akademik olarak bagta TUBITAKE olmak ikere
tiim kurum ve kursluglarla izbirligi iperizinde
bilimzel projeler iiretmek”

Hedef-1
Igbirhéi igerizinde olabilecek hilimsel kurum
ve kuruluglar ile ilgili 1zlenecek stratepler:
* Bilimsze] projelerle 1lgili programlan
akademik personelimize tanitmak 1gin
gerekh duyuru ve toplanilan vapmak

Hedef-2

Izbirlizi igenzinde olabilecek bilimsel kurum ve
kuruluzlann yem programlan haklonda AR-GE
gahzmaz yapmalk icin izlenecek stratejiler:

e gili Kurum ve Kuruluglarm
vetlalilenni kuruma davet edilmesi ve
bilimsel projeler kapsaminda beraber
ortak hedehler belirlemek.
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TS. 23. Eji®fmetim planénén °n g°r
Temel ) | - | & | & d s
Standartlar 2 g¢svence a tAena al @énmal e, czen
gel i kimi sajlanmal edeér
Fak¢ltemizin ama- ve hedefl eri dojrul tusunda
iyil ektirme, dejerl endir me vV e yér ¢t me -al exr
taraféendan ger-eklexktirilmektedir. Mar mar a |
°Jretim ile il gildi esasl ar A Mar nB¢jat ejtmiinv ewres i 8
Y°netmel ijio ile belirlenmixktir.

(http://dosya.marmara.edu.tr/www/mevzuat/yeni4/mu_yonetmelik_onlisans_lisans_¥21.pdf

Y°netmk ve y°nerge ¢zerinde yapélan t¢m dejiK
i niversite Senatosunun onayl anmaseé ile y¢rerl
Eji ¥ metim vveY°8@emnaemeson BEkim 2019t ar i hi nde g¢éncee

(https://www.marmara.edu.tr/dosya/www/mevzuat/2019/ekim19/MU_Onlisans_ve Lisats Eg

Ogretim_ve_Sinav_Yonetmeliginde_Degisiklik_Yapilmasina_Dair_Yonetmelik.pdf

Program geliktirme,; ejitim komi syonu - al é@ékma
°nerileri dojrultusunda yapeéel makt adérn. tBu asf £rn
dejerl endiril mekt e; i yilektiril mesi ve geliKk

dekanl éja sunul makta ve ejitim m¢gfredaténda
uygul ama d°nemlerindekenaji pbgoigraahabiéel omudal
2016 m¢fredaténé g°zeterek ve DUCEP 2021 ©°n

hedefl erine ulakacak «kxekilde yapmaktader. Kl
temsil cinceir ig®re; Rmeleeri nden gel en geri bildiri
s¢rekl i gel i kimine katké sajlamaktadér || kemi

takip ve uygul amaséndan sorumlu ol duydgtleutakibol og

edil mektedir. Her akademi k yéelén bakénda yapel
programén yeniden g°zden ge-ir il meksti®aimarda e n mi
lniversitesi Di Kk Heki mlliaj iejFdk anl t°§ gietd anz gn lain €
ger¢l degj ¢ Kekilde uygul anmaséné ve s¢rekl i ge

Mar mara | niversiteslk]j iDti iretmigekyar aldnikgmisyorHazalkaig bilgileg s i
web sayfasénda yer al maktadeéer.
(https://dhf.marmara.edu.ty/#
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Temel TS.24Programeén her evresinde °jJr
Standartlar 2 aktif rol alacaklaré °jrenci me
Fak¢l epmitemde akti flik i1 kesini hayata ge-ir
°Jrenci taraféndan yapélandér él ar aikr .k a¥jércedn chic
aktif dbei rrodekailldé]j e -exkitl i |enalkienl ipklogrr aynadlawny |
mevzuattan okuy ° net i mi ne Kkadhkairl eddrnliemiinnibng tojnrenci | e
i bgi 1 kararl ar a, etkinliklere ve derse °Jre
araséendadeér . Ejtictmi myéepid agr aiméenrdiasi nde °Jrenci
alabildi kleri ve kendi kendine °Jrenme beceri
uygul amal ar é esas al énmexkteéer. B°yl ece °J ren
kazanmahaka@t ké sajlanméecxkter.

Ejitim programénén ne kadar -evri miekiedtne kada

(https//meobs.marmara.edu.tr/ProgramTanitimdadékimligi-fakultesi/lisanss-villik -inqgilizce-24-
26-0)

TS.25.EJ itim programénda el extirel
uygul ama gi bi beceril eri kaama nde
bul unmal edér .

Temel

Standartlar 2

Ders programéndaki gencel l emelerle °Jrenciler
kanéeéta dayal e uygul ama gi bi becerilerinin de
¥Jrenci topluluklar e

| niversitemizb¢nyesinde fakltemiz®jr enci | er i nijn23°pren& oplugjlu @adliyelt e c e
g° stermektedir.

(https//esks.marmaradu.tr/kulup/kulupler/miogrencigenel/marmaraniversitesiogrenct

kulupleri.html)

T¢m ¢niversite©j rencileriyle birlikte fakltemiz®jr enci | eri nin de i gbuek da
topl ul ukijeaile °jemcikecmdz| eextli sosyal, bilimsel ve kltérel aktiviteler

dizenl eyebil mekt e vV e ayreéeca bu ¥Yktincitl elreéemde
fak¢ltemiz kpnyesinde kurulafiMarmara] niversitesi DkHekimlij i ¥ renci Toplul§ u (MUDSA)O
faaliyetlerined e akt i f ojlanakiketk avebémagkaader .

(https//www.instagram.com/mudsasocial/?h}=tr
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https://meobs.marmara.edu.tr/ProgramTanitim/dis-hekimligi-fakultesi/lisans-5-yillik-ingilizce-24-26-0
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Kurul ve Komisyonlar

Fakilte ynetimi ile °jrenci | er ¢aenlaietgimd&a r Wl up jadreé/fh mbalas &
fak¢ltemizin®nc e | 1 k| i konul ar j@atmejaretb imr el néanildiagpr hielr e et
y a p é | theetcitteansilcileriyle de belirli periyodlardggyéz e t o p | -&kiettirdnekteve g e r
ger ekl i duruml arda Whknt S$App magk tudodpéd mra.é CEdne r da
memnuni yeti ve sommunmarerteapéltmeki aderiyile

(https//dhf.marmara.edu.tr/idari/kurvle-komisyonlar/ozdegerlendirmekurulu)

A

TS.26.EJ i ti m programénda -exitli ©°7Jr
-al ekxmasé, il etikim kbghngenmg

Temel
eme v e
pl anl amal ar bul unmal éder .

Standartlar 2

Mesl ekl er arasé bakéek a-ésé kazandér &&¢ |l uwysel a
Sajl ekl a)etkinlikleri

Ejitim programénda grup -aléexkmasé/ bireysel -
°Jrenme, °jJrenci sunuml ar e, Kkl inik uygul ama s
klinik dersi, serbest béemegzeltjrahmamae sapgull
°Jrencilerin takéem -alékmasé, iletikim gibi b

(https//www.instagram.com/gulumsesaglikla/

Temel TS. 27.Eit i m pr ogr ameénd akvd etk hetilgll gatimi
Standartlar 2 or t a mlkarmueo lorhaul é dér .

Mar mara |, niversitesi Di k Hekimlif7Ji Fak¢l tesi
sajlayan niteliklIl:i yeni |l i k- ve disiplinler ¢
paydakl ara kalitel:] higmeajlseanarakzepiphiumant @

~

Deontol oj i eti k der si i -erik ve bel gesi

1. Tébbi deontolojiye girik

2. Hasta hakl ar é

3. Aydénl atél mék onam

4. Heki ml i kte Mesl ek sérré ve hastanén °zel y
5. Sajl ek -al éekanl ar énlasorunlarnel i k ki ddet ve eti
6. Knsan ¢zerinde araktérmal/eti k ve yasal sor
7. ¥t anazi |, i st eml i d¢kéek ve organ naklindel e
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8. Hastaya tedavi vermekten -ekilme etik ve vy
9. Malpraktis

1000Heki min su-u bildirme y¢keml el o7 ¢

11.Di Kk h e kmenslliefjii il e il gili etik belgeler ve Yy

Temel

Standartlar 2

Ejitim pr aderjdmémeé sd,a ed leérkdnea bsad aétnmsebreir sy err oglr man

ders saatl eri | aboratuvar, teorik ve klinik d
saatl eri @lekk i dreulhaecraks ene revi ze edil erek d
hastal aréné hazérl ayabil meleri ya da kendi °]
deji ken oranlarda bajémséz -alékma saatleri vy
Tablo5.27.Ej i tim programénén i-erijini tanémlayan
saatini g°steren bel ge
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Temel TS. 29. ¥ rencil erin bekl enen yetKki
Standartlar 2 d°nemde yektleirniik suayygéudlaa ma y ap mal

Temel ve klinik bilimlerin entegrasyonu °jJ renci l erin °jJrendikl eri
durumlarda kull anél déejéné ya da kull anél abil
°J r enme motivasyonunu da arttéermaktader. Y é
°Jrencinlcerkiin yéel l arda °jJrendi kl er bil gi ve b
°nceden el de ettiiji kazanémlar ¢zerinden yapé
bekinci yéleéndaki der sl er, ediik vhee kyientlkiijn| inkelsel
y°neli ktir, ayné zamanda ¢(-, d°rt ve bexkinci
Fak¢ltenin mezuniyet yeterlilik kazanémlareéene

(https//dhf.marmara.edu.tr/ogrenci/uyqulasdarsleri/klinikuygulamaprogramiar)

Tablo5.28.Anabi |l i mkdalhli ar @yguonl amal ar éné

9b5h5hb¢2023H N HH

Pazartesi |[{ T P |4 ND ||t SND| Cuma
be
Endo |Prof.Dr. [Prof.Dr. |I { mK 5|5 2 e®d|5 2 cc®
Hesna Hesna Dilek Dilek
Sazak Sazak ¢ NNJ|¢ NNJ
mo@S e2 mdS @2 Py n
50 ® D|Dt Ecem |Dt. Pelin |Dt. Dt.
N& N1 | Azgari . Pt RP| Pelin Ecem
an , Pt R|Azgari
Perio [5NJX m5NX m PMD/SGK|5 NX |5 NJp
«eSarl«esSaa «eSal«eSa
Parla M. | Parla M. Selin G.| Selin G.
5 dzNX I | 5 dzNJY | YILYF|YF Y
nar nar
Dt. Dt. T NB Y Dt. Dt. 50 @
l'af PK|{/ 20 N|Meltem Meltem |/ 2 6 |
Kanat DNff NDNf f
Resto |5 N m52ced |[5NXP mb52 ced Prof. Dr.
« @& S a&A|Emre « @ S3A|Emre | Nimet
SelinG. |TNAO 2|ParlaM. |TNRAO6|DSY e
YI YLl § 5 dzNJXY I u
nar *
Dt. Nur Dt.Damla | Dt. S @4 Dt. Nur | Dt.
SimaEken Tf { 3S/4Sf So|Sima | Damla
Eken Tf13
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TS.210Pr ogramda yer alan wuzakt a
Temel yeterli k/yetkinlik kazanéml ar
Standartlar 2 i Kl eyi ki y°nerge -er-evesinde
insan g¢cgedeskle¢ktyil ei | mel i di
(https://ues.marmara.edu)tr/
MBitirme
Dénem Adi =Ders Adl Durumu
2021-2022 Dénemi (Dis Dental Traumas I Gériintile
Fakultesi)
2021-2022 Doénemi (Dis Biostatistics [ 50% | | corintale
Fakultesi)
2021-2022 Guz Donemi Pediatric Dentistry Clinical Application II I Gérintile
2021-2022 Giiz Dénemi Oral Diseasesll [0 | corantite
2021-2022 Guz Donemi Restorative Dentistry Il l Gorintile
2021-2022 Guz Dénemi Endodontics |1l I Gériintile
2021-2022 Guz Donemi Oral Diagnosis & Radiology II | I Gériintile
2020-2021 Bahar Dénemi Oral Diagnosis & Radiology | l Gérintile
2020-2021 Bahar Donemi Dental Public Health, Epidemiology & Preventive l Goriintile
Dentistry
2020-2021 Bahar Dénemi Multidisciplinary Clinical Application | I Gérintile
2020-2021 Bahar Dénemi Prostodontics Il l Goriintile
2020-2021 Bahar Donemi Dental Materials I Gérintile
2020-2021 Bahar Donemi Periodontology | I Goriintile
2020-2021 Gz Donemi (Yillik 1.D6nem) Oral Diagnosis & Radiology | I Gériintile
2020-2021 Guz Donemi (Yillik 1.D6nem) Ortodontics | I Gortintale
2020-2021 Guz Donemi (Yillik 1.D6nem) Restorative Dentistry Il I Gorlintile
2020-2021 Giiz Dénemi (Yillik 1. Dy — 50 | Gorintite
2020-2021 Bahar Dénemi  Ortodontics | | corantae
2020-2021 Bahar Dénemi Oral Diseases | | Goériintile
2020-2021 Bahar Dénemi Dental Anestezi Il I Goriintile
2020-2021 Bahar Dénemi Restoratif Dis Tedavisi Il | Goérintile
2020-2021 Bahar Dénemi Endodonti Il | Goérintile
2020-2021 Bahar Donemi Pediatric Dentistry | | Goriintiile
2020-2021 Bahar Donemi Pediatric Dentistry Clinical Application | I Goériintiile
2020-2021 Bahar Donemi Ortodontics Clinical Application | I Gorintile
2020-2021 Bahar Donemi Agiz Dis ve Cene Cerrahisi | | Goériintile
2020-2021 Bahar Donemi Oral Diagmnesiss8=Radiologysh | Goriintile


https://ues.marmara.edu.tr/
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2020-2021 Guz Donemi
2020-2021 Glz Donemi
2020-2021 Gz Donemi
2020-2021 Guz Donemi
2020-2021 Guz Donemi
2019-2020 Bahar Orglin
2019-2020 Bahar Orgiin
2019-2020 Bahar Orgiin
2019-2020 Bahar Orgiin
2019-2020 Bahar Orgiin
2020-2021 Guiz Donemi
2020-2021 Guz Donemi

2020-2021 Guz Donemi

2020-2021 Gz Dénemi

2020-2021 Guz Donemi

2020-2021 Guiz Donemi
2020-2021 Gliz Donemi
2020-2021 Gliz Donemi

2020-2021 Guz Dénemi

2019-2020 Bahar Orgiin
2019-2020 Bahar Orgiin
2019-2020 Bahar Orgiin
2019-2020 Bahar Orglin
2019-2020 Bahar Orgiin
2019-2020 Bahar Orgiin

2019-2020 Bahar Orglin

(Yillik 1.Donem) Dental Public Health

(Yillik 1.D6nem) Ortodontics Clinical Application |

(Yillik 1.D6nem) Prostodontics Il
(Yillik 1.D6nem) Dental Anestezi ||
(Yillik 1.D6nem) Pediatric Dentistry |
Prostodontics |

Restorative Dentistry |

Infection & Sterilization Control
Oral Radiology

Endodontics |

(Yillik 1.D6nem) Periodontology |
(Yillik 1.D6nem) Oral Diseases |

(Yillik 1.Donem) Pediatric Dentistry Clinical
Application |

(Yillik 1.D6nem) Dental Materials Il

(Yillik 1.D6nem) Multidisciplinary Clinical
Application |

(Yillik 1.D6nem) TM) & Occlusion
(Yillik 1.D6nem) Agiz Dis ve Cene Cerrahisi |
(Yillik 1.D6nem) Endodonti Il

(Yillik 1.Donem) Dental Public Health

Microbiology and Parasitology

Dental Materials |

Pathology

Computer Database Utilization

History, Deontology & Ethics of Dentistry
Pharmacology

Ataturk ilkeleri ve inkilap Tarihi

Ortak Zorunlu Ders Sinavi (Atatrk ilkeleri ve
inkilap Tarihi I1)
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50%

i

Gorintile

Gorlintile

Gorintile

Gorintale

Gorintile

Gorintile

Gorintile

Gorintile

Goriintile

Gorlntile

Goruntale

Gorantule

Gortintule

Gorintile

Goruntale

Gordntale

Gorintile

Goriintile

Gorintale

Gorlintale

Gorlntile

Gorintile

Gorintile

Gorlntile

Gorintile

Gorintdle

Gorntile



MARMARA ! NKVERS KOKKEKK KML EAK! L TESKE ¥ZRL E N D KRRRORU-2023

2021-2022 Guz Donemi Pediatric Dentistry || I Goriintile
2021-2022 Gz Dénemi Ortodontics Il I Goriintile
2021-2022 Gz Donemi Multidisciplinary Clinical Application Il | Goriintile
2021-2022 Donemi (Dig Oral Implantology | Gorintile
Fakultesi)

2021-2022 Guz Donemi Prostodontics Il 50% | Goruntale
2021-2022 Gliz Donemi Oral Surgery || m | Gérintile
2021-2022 Guz Donemi Periodontology I m | Goriintile
2021-2022 Guz Donemi Ortodontics Clinical Application Il | Goériintdle
2020-2021 Bahar Donemi TM) & Occlusion I Gorlintile
AAAA AAAA ALoo AZoot R EESE e [ =i

keki B 2W)9220.21 yeéell aré arasénda online sistemde
ger¢nt ¢s¢
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C- RSN GS21. EJj i tim pr

0 néen ol ukturu
SERECRINO-e paydakl ar én ka n

€ sajl améex

Ejitim programénéhveya gme elrlué mams€innadae veer i bi

tut maktadeéer .s¢gr@etierbnl dinimersitemiz ve Fakygl

iy niversitemiz ger. bil dirimler:i fiziksel vey
Ki kayet kutul ar é, Yyéz yéze yapeéel an amulk etnlagkr ,at
telefon bildirim kayeéetlaré vb. gibi iletixkim |
ger i bildirim mekanizmal aréné ol ukturmaktader

C-RINENEN N GS22. E] i t i m plusalgefveyand us | arcazreaydéed &
SERECRNEEV e e ] i tim etkinliklerini i -ermi kK o

Beyaz ¥nl ¢k Giyme T°reni
Fakit e mi z t ar a fjeemcicdamzefiBeyaz¥nigknG@yme Prenioy a p € | gltemike f a k
hok geldiniz denilmekte ve her birine birenl ¢k hediye edilmektedir.

(https://lwww.marmara.edu.tr/news/marmaraversitesidis-hekimligi-ogrencilertonluk-giyme-

torenkgerceklestirildi)

Duyurular

Dik Hekimlij i Fakiltesinde,] ni ver si t e 1 nkHkekimlipitakt agbasént Br ne-

Anabi | i mtimDe/eya StBj Sorumlus¥]retim ¢yeleri, dy ur u p &jmendi Kdari e
Direkt°rl¢] ¢ ve Fakltenin d§ikik kurulveal t kur ul | grémdia bhemgdlaml b et
°J rencilerle birok konuda grekli ve dizenli iletikim sgl anmakt adér . Hex@ n chk a d «

web sitesindenjetim rehberi ilan edilmektedir burada gereksinimlerj ddtusunda by-ok alanda
bilgiler sunul maktadér.

(https://dhf.marmara.edu.tr/allnotices)

Mesl ek Tanéetém G¢gnl eri

Her yeéel tercih d°neminde d¢ zGdaDkda k n m| plfewiz Fa k t
ve DikHe ki ml i Jii tmeensé teéklamaekl téamc €1 ar € i t¢hm worularo§neulid a me
°Jretim¢ye |l eri ve ©°jJrenciler taraféendan yanétl anma

(https://www.instagram.com/p/BmGvgxuliA)

Kel t ¢or, Sanat ve Spor EtkinliklIler:i
54
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https://dhf.marmara.edu.tr/allnotices
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Mar mara | niversitesi Di k Heki ml i J-2526M&sdn 2019 e s i
tari hinde f aekleutirilmietimi z d eBi mgleirr i nden heyecj&nl e
organizasyonda®j rencilerimiz ve persoelimiz 4§ lenceli dakikalar germiwtir. Ejlenceli
akti vit el % reticiolarak @zededjsnazretainliklerimizde yd un ilgi o rm¢xtér.
(https://www.instagram.co/p/BhM6iIWwAvVDS))

Mezuniyet T°reni

Her y el T e mnku Hekiméjy Eakstleai m&zuniyet ar e n i ifzak phhemsi |
d¢zenlenmektedirMezuniyet Rrenimizde dereceye girélj rencilerimize®d¢lleri verildikten sonra
°Jrencilers ahneye davet e di |x&.rMezun aan®prl eonncaillaerréi mi ezr;i |¢
°nderlijinde dik hekimliji yeminlerini ettiken sonra mese ik a d ékmdlasak € n &
¢hiversitemizdenjur | akh ;e .

(https://lwww.marmara.edu.tr/news/diskimligi-fakultesi2018 2019 mezuniyeitoreni

Mezunlar Ofisi
Mezunl ar of i si kur ul ma s é osyabikitdirel v& meslekéamanmdakseine z u n

gelk mi ne katkegmaveusunemkzi n i mkan ljlamak smphréifn f a )
sanatsal ve bilimsel aktivitelerle sosyaiteslerinisgl a makt eér . Ayr éca Megzunl .
durumla é n én taki bknimi n v edjgwmengltdmema s &l anamaak t ad é

(https://mezun.marmara.edu.tr

Spor Faaliyetleri

| niversite °] rencilerimizin yetenekleri doultusunda spor bra&h a r @mieadirlipeleri ve bu
yeteneklerini daha dast d¢zeye-& ar t mal ar é¢pad ma c & yallaakwkimeksak i m
brandardagniversitemizi en iyikekilde temsil etmeleri ve bir aradgzenli olarak spor yapabilmeleri

sgl anmaktadeér .

Fak¢l temienlB&kHerri nde Tavla Turnuvasé, Satran-
dé¢zenl enmi Ktir .,

(https://www.instagram.com/p/BhM6iIWwWAvVDS/

Bunl ar én ¢nvarsitémizes geekixken baharkenliklerine °Jretim ¢y e | er | de k
g°stermekte, bylece®jr enci | er 11 e dahial graklewmr wlemalatma dné r .i |
Fak¢ |l topencilerin seyal sorumluluk projelerin€jr e n c i toplulukl ar é

iZerinden k astekldmekiéel eer @ik eetmektexir. Bu faaliyetlere®]j rencilerin
°zendi ri |l mel er i amgadwnkal b-ekediridigizgramapadjrencimve
personell er idari izinli sayeél maktadeéer .
Toplum Sajléejeée ¢calékamayVyanekvesipMeer knive Of geani
etkinlifJi

(https://www.instagram.com/p/Cda&819gx/)
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https://www.instagram.com/p/BhM6iWwAvDS/
https://www.instagram.com/p/BhM6iWwAvDS/
https://www.instagram.com/p/Cdqs3-eq9qx/
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Kftar etkinliji i1ile fak¢gltemiz °Jretinmlerbiyel er
araya gel mi ktir.

(https://www.instagram.com/p/Bxuraifph9X/

Satran- turnuvaseée

Fak¢l t emi z Bahar kenl i klerinde Satran- Tur n
uzmanl ek atmeém@aomi Isedtlradmé-k tTeurrnuvasée kateél ém kKa
|l i stesi akajéedaki l i nkl erde bul unmaktadeér.

(https://www.instagram.com/p/Bh9nAaRhimk/

(https://www.instagram.com/p/BTrg4jpAtax/

Tavla Turnuvaseé

Bahar Kenli klerinde oggmaizek edalyédataylandil
°Jrencilerin | istesi akaj] edaki l'inkte yer alm
(https://www.instagram.com/p/BT5203ZgRPy/

Fak¢l te Futbol Takeémeé
Fake¢l temi z Er KMak mRutab cClu pt aak&meéeRekt °r |l ¢k Kupas:
nor mal -4 ¢ ewisti|l idkl e biten m¢gcadel ede il k wuzatr

Fak¢ltdsmapeup ol arak turnuvaya veda et miktir

(https://www.instagram.com/p/Cda0o9xh

Fak¢l te Futbol Turnuvaseée
13 Nisan 20186de Bahar kenli kleriyle birlikt
bakl atméyxteék.final, yaré final «xeéifinal ma-1ar

(https://www.instagram.com/p/Bg4DRTXgYnv/

Fak¢l te Basket bol Takeémeée
Fak¢gl temi z Basket bol takeméméz d¢gzenl i ol ar ak
alan m¢gsabakarl ara katél makt adeé

(https://www.instagram.com/p/B5c6yTNpoSR/

Fak¢lte Vol eybol Takeme

Fak¢ltemiz Kadén Vol eybol takemée ¢niversitemi
bakarél ar el de etmektedir.
(https://www.instagram.com/p/Cd58oKWTw/)
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https://www.instagram.com/p/Bg4DRTXgYnv/
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aydakl ardan fakg¢l tede
alanl arda yg¢r ¢t ¢ | idirim

Gel i ki m . Ger i bildirimlerin

St anda2rt i rmel i waa geg °bdirirelerem estinaddr
me yapeél maséna i zin Ve
al edér

Fake¢l tededive sagjel ej é ejitimlerinin veril
n

yapélan anketl eri ger i bil diri mi b°l ¢m

Preklinikte gegirdiginiz sireden memnun musunuz? Degilseniz sebebini yaziniz.

386 responses

@ Evet memnunum

@ Covidden dolayl memnun degilim
Covid

@ Cok fazla vaka var

@ Hayr degilim her gun tedirginlikle gel

@ Cok aktif bir sekilde gegmiyor

@ Okulumuzun uygulamal derslerimize

@ yeterli tedbir yok

1713 V¥

Preklinik egitime ara vermeden vizelerden sonra devam etmek istiyor musunuz?
istemiyorsaniz sebebini yaziniz.

@ Devam etmek istiyorum

@ Kiinige gozleme cikmak istiyorum

@ Pandemi sarecinden dolay!

@ Haye istemiyorum covid yuzanden ail
@ Covid tentidinden dolayi cok riskli olac

@ Vakalar azalirsa devam edilmeli
@ Covid vakalarinin fazlaligindan dolayi
@ Online olarak devam edebilecek orta

386 responses

GER 4

keki 4¥Br&nci bakaregana@kdralii z raporu
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5.3. ¥]beherlendnril mesi

TS. 3.1. ¥|-me dejerlendirme ku
preklinik ve klinik uygul ama de

Temel Standartlar |

M. |D.ikke k i mlaik]j¢ indzwnige® n ceejsii t iuggulandrfe| -dme] er | sigtethiver me
uygul amMl ¥md i sans ve-¥Lreansm FKFPhtSieme\irjulot us un
yapél ouplktak ¢ | webmb y f a’sjernaityi envee®rjir e n diel eralyeé ak €l ma

(http://dosya.marmara.edu.tr/www/mevzuat/yeni4d/mu_yonetmelik_onlisans_lisans_v21.pdf)

Fak¢l temi zde dersl ere ait beliirskemitablblol amnel
SistemdeF a k ¢ | T je mesizyienk ar i fdérsledrdDriJ ¢ Eile uyumlu belirtket a bl ol ar ér
b¢yek bir késmé hazéerl anmék ol up, t amaml anma
(keki-b33. 3.1

20182 01 9ejyie¥ jemet i m, t¢m teori k ve praf20RO0Osenavi
°Jretim yélé b20B0202d° #§ mieit cnen wel € boyunca t ¢
°devlier UZEM ¢zyeapaldmak-2@I2Rp &f & & 1t anadhibyit ®lbrak

yapél mékter

7" KEYPS - Kurumsal Egitim Yonetimi ve Planlama Sistemi ® (3) WhatsApp
Marmara Universitesi Dig Hekimlig
Dl Hekdrmllg T ST OO LTI T @& Y e =
Fakiiltesi Fak(itesi

URLIMSAL EGETIM YORETINIVE PLANLAMA SISTEMI Beste Tacal Aslan (Bagkoordinator)

FKEYPS @)

Kullanici Yonetimi CEP/GEP Raporu
[Stratejik Plan
GEP/GEP Raporu
Program Tanimlama ¢
Mifredat Geligtirme < Yeterliliklerin= m Yeterlilik Sayisi: Konularin = anlam Konu Sayisi:
CEP/GEP CEP/GEP 1599
Olgme ve Degerlendirme < Orani Yeterlilik Sayisi: Orani iligkilendizilmis Konu
Sayisi: |-~
7 GEP: 0.5 % ) ‘
[Egitim Aktiviteleri GEP Yeterlilik Sayist: o ||iskitewemi$ Konu

I Sayisi:
Duyurular CEP Yeterlilikleri  %43.62 A
. Kargilama Orani
[
Raporlar < -

GEP Yeterlilikleri %35

Kargilama Orani
CEROOSK | ok

keki 1LKBYBS programé C¢EP/ GEP raporu ekran g°r ¢
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€ 5 O i keyps.dhfmamara.edu.tr/n/belirtke-tablosu/4215 G ae * *»00
E\KEYPS @l"‘ Varmara s D rekmity - A @ . R
..... 1
[ — Ny
& Ged Case Based Leaming - Removable Applarces- POIGO1 - Belirke Tabiosu
Ders Staj Kurwhe: SRTHCEONTICS 1 - Modik Onhedorss | Wesk 7 {Sat - Teosk: 1, Upgelama: 0} Ders $taj Kurultar:
Balh Oidvju Deite: G Temel Uyg- Orivacionss CATHODONTICS 1 - CrPadEract I ReK T v
e Ny Vimaz (Onsdons) Siae aanan deshes.
304 B3040 LBTIng - R AP S0 v
 Tekri Yoterii | = Ell A oot Yeterih Ll 0o e
=+ | Case Eased Luaming« =. Maams ks =. Parssicenes me ngcan = Tels te Criwria of ingicason
FOG0 [l ol oy by £y ke gy
s ayacc)
== Expians e Criwra of indcation weh reasans
Sk
=~ Exianathe sMerences of riera of ndason according b Sfest patert
sauatens
Sonsumpac
T Idasthes the indication crtwria 8 gven case
Pap——
=+ | idertfes the convaindcacn &= Tela e crtern of contraindicaton
S wayw b a0
B Eplanathe Crobrs of compmndicaton wih easens
S sy )
W Puma commngeaen oy ek
S e )
=~ e riky saaons e the proceden | Sxcde - | Espianniha risks ekng 1 GBS may SRS 1N BSAI O 14 prESY
Sy ) S M )
Eo BN N S Of 0u8 O SILANE DT BN INeC! T LCORES O TN PRICRILY
e )
== Dagaiches at e rky siuion
PR
S Eriares pecautons of e nsks beiong B patentmh f3 mechanan
e )
== Explanes precastons of the risks vt of atient wth s mechasiam
s vy
= ISenties rak fackon for the process ina guen case
S vaync
= - Taiey nformed e commet -
—

keki 2KBYBS programé klinik bilimler belirtke

@O 1| M PMOB® »w- /R T BL2aDWAQ

Ders/Yetkinlik: Cell Structure

Oncial Ogrenim Hedefi

Cell organization and re_cognizes describes the function and
microfilaments-one of 2 .
movement | conservation of the three main
(Microfilaments) the cytoskeleton filament systems
filament systems
explains the basic principles
underlying filament assembly and
disassembly

explains how other proteins interact
with the filaments to alter their
dynamics

tells how a cell arranges its
cytoskeleton to determine cell shape
and polarity

understands how a cell provide
organization and motility to its
organelles

tells how cells assemble the three
different filament systems

discusses how the integration and
regulation of the cytoskeleton allows
a cell to move to new locations

describes the ways in which these
accessory proteins modify actin
function in the cell.

Cell organization and
movement Il
(microtubules and
intermediate filaments)

kelkbi3BBKEYPS programé temel bilimler belirtke t

¥l - me dieiji me | ®fpM.ej-.] e¥nl i sans¥jvreetLiim ames E§veaduv my?°
AM. | . Dik Heki ml-¥jrietFiark ¢Meat]easlil- eRhdeitrogdmes]i¥oti | t us ur

yapél maktadeér .

59



MARMARA ! NKVERS KOKKEKK KML RAK! L TESKE ¥ZRL E N D KRRRORU-2023

(https://dhf.marmara.edu.tr/ogrenci/mevzuatyonetmeliklej

Sénavlarda sorulacak sorul ar deesefybeegt ¢dgi er

konu ajérl éjé dikkate alénarak belirlenmekt et
yapélandérél makta ve derslerin ama- ve hedefl
°Jrencilerinrde erikimine a-éeékte

(https://meobs.marmara.edu.tr/ProgramTanitimfdikimligi-fakultesi/lisanss-villik -ingilizce-24-

26-0).

Derse ait °Pijeeinmihedet laemaif éndan da ul akél abi
bilerek derse gelmekte veerslerk ont r ol | ¢ bir KAKI ¢ dad %d eemd dekme

° 7 r e rkinik bygulamasorumlusw® | r estyierh er | t ar af & ntdaanné tkélmen iik-

kKl inik uygul ama progr ame-dejeer k lekntdrierk maukykgéunl daam
bilgilendiriimektedirlerPr ot et i k Di k @&itdPeldivkivesKiinik lJygulagma Kritederi

ile 1ilgili °rnek evraklar ektedir

(EKTS3.1/lDi Kk yontusu yapma (Form PKI 1)
(EkKTS31/ZF ant omda di kK preparagsyonu yapma (Form PK
(EKTS31/3réernak yuvasé hagzeéerlama (Form PKI 4)
(EKTS3.1/4F onksiyonel ©°I1-¢ kakéjé yapma (Form PKI
Prati k meé&dekliarbbeceri seé

navl aré kKeklinde | abor

°©zg¢ bir gmasémi kal da] Rkrelse¢ rodiar ii If melh ikle idTrer dDaavl i és
Proteti k Dik Tedavi si Anabi | i msisterad k&r apnr ag °i rk¢ ndt
ektedir(Resim 5.3.1 ve Resim 5.3.2).

Resim53l.Rest oratif Dik Tedavisi sistemi ekran g°©
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Resim5.32.Pr ot eti k Di kK Tedavisi sistemi ekran g°ryg

D¢ n gemelindey ay éCovadi9s a |l g €l & rkéa ryile éesbieeklilenv a k a0dviart 2020
Tari hinde Sajl ék BakamBunenp 2 etYyamka MaB2 @ 2 0 dishe®m k | an
tem ¢niversitelerin ¢ - aha&fktl almeka 2Bir r. € RiHr2idm im g €

bahar d°neminde M. . Di Kk Heki mli7jJi Fake¢l tesi
uzaktan ejitim ile devam edil miktir.

UZEM sistemine sahip olan | niherzdikekmirde pgadg
d¢zenl emel erl e, tem birimlerdekzalRhtfarenej i tviem

uygul amal aréna ge-mejoeanm|] é sajghmajyEpkspkt €dn
°n¢gne ge- miwebtsiary.f alke®mb M railerrmiz hemde® J r eetlientmanli ai @ mé z

uzaktane ] i k 0 Iml sisteInmeait a y r € vetyeétdrliébilgiler i - e k € h ave wideolar

bul un mékps:@dligermarmara.edy.tr

¥Jretim g¢nyoetllearriéndéervse i |l ave kaynakl ar éngbisi st e
farkl & formatlarda kaydedebil mektedi rlevmr.i mYi-n
vel/veya -evrimdékeée video kayét | astet; dar ion diext ul
°Jrencilerin ders videol ar éneée t aSisierpa yendénapdaet me

°7Trenddg?jeregyaltearriafssterdeyg K| edemdna@t | ar @éné i stedi
indirebil me ve video sunumlaréné da istedikle
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Preklinik, Fantomve Klinik uy gu | ama&lj & r & e nAhabidimDO an el saar| edheaianzr

doj rul olas ghuakiarde §im kriterlerineg®° ger - ekl ekt i ri |l mi ktir.
20182020 £€jirtetmm yéel é ba&0&r1 EFJmdmimm lye | Z=mledh t a
dersler -evrimi-i y°ntemler Kkull anéldar ak vvuarmi

yent kmlldranéel ar ak-2y2R2ée Bmaretitanrm yZ2QAQZdMddasliwEzeapa
anl atogtdkdeeslerdeise evry dmmt e klue i iam @évaneesdé n ahikekidl 5. 3
20213:2022d ° n sr@in awdyaerzéy gul an méxkt ér .

TomoHata v Hata ~ [ Kar & Egitmenler (7)

f Hafta 1
. PINAR ©
Baglangig - ':'I.'L”" ]
Durum Tip Ad Tarihi Bitis tarihl e
I
| 88 hetgime Geg

# Subeler
® E 21 20:00 E 1:00
= Hafta 2
o Dersi Yonet
Baglangig
Durum Tip Ad Tarihi Bitis tarihi
11 ki 2021 11 €Ki 2021
0:00 21:00
keki 406t 8 derslere -evrimi-i ©°rnek: "Dent al
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Ders ve program °jJrenm
°l -me ve dejerlendirmede

Temel Standartlar

Eji®imetim programé; teoriak édlkmk$ulpgelamavebeazZeror at u
-al ekxmal ar daik] iof umwepgarkangardaéntapland deksi kredisi Avrupa Kredi
Transfer Si st emi (AKTS) 6 nediplona d ¥z &g l&n®ij-rient i m
Y¢é ks

sonr aki akadenrijkr eté@lma paiotg r @ajamketvivie akiadems ikt e

e k °Yjeterldikler ¢re r - e \g & Dadimerenk r e d | aral é@éj éna wuygun

yayénl anmaktadér .

(https://dhf.marmara.edu.tr/ogrenci/haftatikrscizelgeler)

(https://takvim.marmara.edu.tr/year/2022/calendar/14

Fak¢l tede dersler; zorunl u temel tép bilimlel
mesl| eki konul aréenén iklendiiji zorunlu teorik
uygul amal aré kapsayan dersler ile ortak zorunl

Fak¢l tede her bir ejitim yéléenéen (séenef pr og
i -l erindeki betenl ¢kl eri esasameé . i Bunaekiender
bakar él ar é, bir ¢ st sénéfa ge-i«ki, bir ejiti

mezuniyeti GANO hesaplanarak belirlenmektedir.

Bir ¢st sénéf prograména ge-i K: Faz | ve |1 €
bakareél e ol masé ve bir ¢st sénéf programéndar
bakaréséz ol masé ve ejianmiPpgrketi maygal ai so0GAI
ol masé gerekmektedir. Bir ¢st ejitim dP°nemine
bakareéelée ile tamamlayép Faz 11 ejitim d°nemi
dersl erdeneébawarFalzé lolGMaNsOOsunun en az 2,00 o

d°neminde ©°jJrencinin bakareéeleé sayél maSgretim
programéndaki t¢em se-imlik dersl erden enmmz az C
2,00 ol masé gerekmektedir.

Faz | ve |1 6de her bir ders programéendaki t o
saatlerinin %806ine devam zorunlul uju bul unr
b¢g¢nyesi ndeki | abroer ad wywlramaylggu | chemragd a ol ar ak k a
yeéeréeteéelen her bir sénéf programé i -indeki her

200sinin ¢zerinde devamsézl ek yapél maseée ve o0
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ediimesihal i nde, °jJrenci i -in, s°9z konusu derse Yy
Kurulunca belirlenmektedir. Telafi sonraseénda
Progr améwyeéelll. ademslara k e nemeltyéegpd ihe k i nal |i & nld ilgilr bdgileri
verirken;3,4v e 5. yéll ardaki dersl er, di Kk hekimlif7i
kazandgtmalyiaktir. l-¢nceg, 4. ve 5. sénéeflar Kk
fake¢intilksd ®ane mi sod @d® n e mkadae f ar kddélerin f ar kP&t eml er |
dej er | e mgerekmektédne s i

l-¢nceg, dorde¢gnce¢g ve bekxki nci maltdisi@irdet gauplat eestafae s | e k

Keklinde yapgermakikbean kdaleglitnele grupl ar halind

Kurulunun belirleye ej i lesasal akmé&ktagdére mul tidisipdiner
°Jretim yeélée bakeéenda °jrencilere duyurul makt
boll¢gem i mul tidisipliner yakl akémla tedavi y af

bol ¢ml er i st aj b az#&wmel a5 .d ewéalnl aert dreekkit eddd rrs. | €3r, i |
yetkinliklerdi delf @mhaeand i glkeopeldnakiiterleritaixmaid @ d a k i gi
(Tablo 5.3.15.3.3:

Tablo531.Mul ti di si pliner klinik uygulama barajl ar

- TERM 3 TERM 4 TERM 5
APPLICATION LIMITS Min. 500 Points | Min. 1500 Points | Min. 3000 Points

TOTAL - Min. 75 Points Min. 150 Points

RADIOGRAPHDUTY 3 Min 2 Min 3

EXAMINATION 3 =

TOTAL Min. 50 Points AMin. 125 Points Min. 250 Pomts

POST OP DUTY 3 Mm 1 Min 1 Min 2

[ VASCULAR ACCESS APPLICATION 3 Min. 1

SURGICAL ASSISTANCE 3

SURGICAL ASSISTANCE UNDER GENERAL ANESTHESIA 5 M 1

EXTRACTION 5

TOTAL Min. 30 Points 3I-in. 300 Points Min. 450 Points

[EXTRACANAL 10

SINGLE ROOT RCT 30 M 1 Min 4 Min 5
M 1

DUAL ROOT RCRT

IMULTI ROOT RCT Min 2
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Tablo5.322.0r t odont i klinik uygulama barajl ar e
TERM 3 TERM 4 TERM 5
. . R R . BALL CLASP
1. WEEK| INTRODUCTION: WIRES AND PLIERS, WIRE HANDLING MODEL ANALYSIS
N VESTIBULAR ARCH
2. WEEK SINGLE PLANE CORNERED BENDS CEPHALOMETRIC POINTS AND DESCRIPTIONS
Z-SPRING
S LTS SINGLE PLANE ROUND BENDS CEPHALOMETRIC PLANES AND ANGLES
re —_— ADAMS CLASP
e STEPWISE BENDS CEPHALOMETRIC ANALYSIS AND INTERPRETATION MIN. 1
= . REVERSE V. ARCH REMOVABLE APPLIANCE
5. WEEK BENDS WITH LOOPS CEPHALOMETRIC TRACING PRACTICE
= TONGUE CRIB
6. WEEK HELICAL BENDS CASE PREPARATION
. . . CANINE RETRACTOR
7. WEEK MULTIPLANAR BENDS ACRYLIC BASE PREPARATION
= . . S MESIODISTAL SPRING
N MULTIPLANAR BENDS CASE PRESENTATION AND DISCUSSION
Tablo5.33.Pedodonti klinik wuygul ama barajl areée
APPLICATION LIMITS TERM 3 TERM4 TERM 5
TOTAL Min. 200 Points Min. 200 Points | Min. 430 Points
JFISSURE SEALANT 10 Min, 8 Min. 10
TOPICAL FLUORIDE APPLICATION 10 Min, 2* Min. 2
ASSISTANCE (HALF-DAY) 10 Min. 10
1-SURFACE FILLING 10 } .
Min. 5 Min. 15
> OR 3-SURFACE FILLING 20 = -
JpurroTONMY 20
[RCT (PRIMARY TEETH) 20
[SINGLE ROOT RCT (PERMENANT TEETH) | 30
IMULTI ROOT RCT (PERMENANT TEETH) 50 Min. 1
1-SURFACE FILLING (AFTER RCT) —
2 OR 3-SURFACE FILLING (AFTER RCT) S
SPACE MAINTAINER APPLICATION 10
JFINISHED PATIENT * will be applied on extracted teeth Min 4. Min 3.

M. ID.i ke ki rRlaikj¢ il tklmig @ m cveklinikd © n & enn a ardse&rnfiaal, b ¢t ¢ nl e me
mazeretv e f ak¢glte kurulunun dej er | enSekinrémd sair s onwn
ol acak «keksédmeaev é eyka pdeahrasve Hasia a €ra a t€ llealgilié olarak M. |

¥nlisans ve¥lLiewm®B@andEy iYGmet melijJinin ilLgildi m

(https://dhf.marmara.edu.tr/ogrenci/mevzuatyonetmeliklers.

Sénavlarén hangi tarih aral éjénda yapel acaj é
belirlenmekte ve ilardilmektedir

(https://takvim.marmara.edu.tr/calendal/14

Bu sénavl ar yazél e veya uygul amals@nalvarsakuya
otomasyorsistemines énav é t aki p gruekves 8 reguyna kidaeye éesidetnttle

zor undSé&reav.l ar a i i kKkin bel ge veaztbwelanakhvde
sakl anmaktadeér

AraSénavl ar
Her der syyair€iy@l hem az abkitradarra sA&@mavs éynaapdlam € n

yapélacajée, sénav tarihinden en az 10 iK g¢ng
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Bir °Jretim programénda ayné yareéyel, yell ek
alaner sl erden en -0k i kisinin sénavbanaviggmen c
(yaszehavbobhtan s-ealknkblojk ldok durewmdle&t i r Melriemice ¢ tel
dekanl!| ék ilah edilmeKteglin d a n

Ara s énaveaitlarkrve kmleerr iemkt e sunul muktur .
(EKTS3.2/1Ar a s énav takvi mi

Mazeret sénave

Sénava giremeyen °jJrencinin, sénav tarihini
Kuruluna bildirmesi gerekmektedir. Sénav Kur
°Jrencilerin durumlaré Marmar ah{lkd mlegrsiitesas |

Fak¢lte YPnetim Kurulunda go°r¢kegl ¢r ve mazer e
takvimde mazeres e navé d°nemi ntMazkuket asmabhvadémkvi mle
sunul muxktur

(https://dhf.marmara.edu.tr/ogrenci/mevzuatyonetmeliklers.

(EkKTS32/2Mlazer et s@gnaveée takvi mi

Final Sénavl ar e

Bir dersin fn a | s édersinvtamamla@l] € yagsenyenda éyapél maktader
devamz or unl ul ujunu vyerine getiren ve uygul amal
° 7 r e ngomekteglir. ¥ | r e wlarsliere ve uygulamalaradevam etmek z o r u n d'eodké r .
derslerinuyowloamalhéns £ a dbdewdatmeyernveuygulamalardd ak ar €1 é
olamayar? | r edecsinfinals € n aavléénnama ma kt adér .

Final s énaeveaittakovrinme kelreirn ekt e sunul muktur.
(EKTS3.2/F i nal séhaveée takvi mi

B¢t enSemav é

Bir dersin b¢gteéinl eme sénave, o dersin final

tari hler araséendanayapélimakt asd&@mav eBuua sgi r me h
giremeyerveyafinals e nav é nllak g ¥ a ly tajma ¢ @iebilmektediDe vams éz | é
nedeniyle DZ notu al arak bakaréseéz ol anl ar h
bakaréséz ol duj-U]j detrismmey @leeandaeyapélman bg¢t ¢nl
B¢t enl eme sénave takvimlerine ait °rnekler ek
(EKTS 3.2/ B ¢t ¢ n | &vtakvimg € n

TekDersSénavl ar é

Mezuni yet. i -1 n azami °Trenim s¢gresini kul I ar

Kartéené yerine getirmik olduju tek dersten so
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az 2,00 ol ma kbhetE harinetgetigemiek °jrencil el
katkéeséyla GANO'sunu en az a2,dl0madséz ekya miel u-yd k
sonunda yalnézca bir dersten tek ders sénav
takvimade belirtiimektedir.

Tek ders sénavénda al énan nbakahmnen hakar ébwmol
maddesinde anl atél an Dojrudan D°n¢gkeéem Si st emi
Bakaréséezl ek halineéédadeére&kraohanakbkyar ggeghdalj
belirtilen sonraki tek ders sénavéna al énmakt
D° n &onuB a Kk BlatubunHe s apl anmas é

Di k HekimlifjJi Fak¢l tesinde bakaré durumunun
kull anél maktader . Bir dersothen skakvarééinotal mdk

tanémlanan Yél sonu Sénaveéoa@mkaz ath@,ml| mankaaiti & arkmt
0

65 l arak belirlenmixktir.

Yéell ék derslere ilikkin bir yeélsonu sénavé ve
ili kkin bir yeéelrsgred sénawvevad caviapgrémakotadert
% 406¢ée, yélsonu sénav notunun % 6006é al énar ak
Der s, uygul ama, staj gi bi t¢em gerekl erini YO

GANOOGsu 2,00 veyaedahbhey¢kspkombhanl mMpya hak k

Ef i t°ifjmmetim d°nemi s¢resince yapeéelacak ol an s
panolarasa é 1l ar ak i |l an &@83vienekekdidlyr=.c®Rex®8jmencil er s

Bil gi Y°ateéemm EBYS) czeemaellieinme ldteedi°fl er

Resimb5.33.Sénav takviminin panoda asélarak il an ed
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M.U DISHEKIMLIGI FAKULTESI 2022-2023 EGITIM OGRETIM YILI
L 1. DONEM 1. ARASINAV PROGRAMI
BUTUN SINAVLAR AMFI 1-AMFI 2-AMFI 3’DE YAPILACAKTIR.)

68

1.SINIF SINAV YERI SINAV TARIHI SINAV SAATI
BEHAVIORAL SCIENCES & PYSCHOLOGY AMPHI 1-2-3 05.12.22 MONDAY 13.00—13.50
DENTAL MORPHOLOGY & MANIPULATION AMPHI 1-2-3 05.12.22 MONDAY 14.30—15.20
PHYSIOLOGY AMPHI 1-2-3 07.12.22 WEDNESDAY 10.00 — 10.50
HISTOLOGY & EMBRIOLOGY AMPHI 1-2-3 08.12.22 THURSDAY 11.30-12.20
BIOCHEMISTRY AMPHI 1-2-3 12.12.22 MONDAY 08.30-09.20
BASIC COMMUNICATION SKILLS AMPHI 1-2-3 12.12.22 MONDAY 14.30-15.20
ANATOMY AMPHI 1-2-3 13.12.22 TUESDAY 08.30 - 09.20
BIOPHYSICS AMPHI 1-2-3 14.12.22 WEDNESDAY 13.00 - 13.50
MEDICAL ENGLISH AMPHI 1-2-3 14.12.22 WEDNESDAY 1430 —-15.20
MEDICAL BIOLOGY & GENETICS AMPHI 1-2-3 15.12.22 THURSDAY 10.00 — 10.50
PLASTIC ARTS AMPHI 1-2-3 15.12.22 THURSDAY 13.00 - 13.50
DENTAL MORPHOLOGY & MANIPULATION APP GROUP A PRECLINICAL 16.12.22 FRIDAY 10.00—11.50
DENTAL MORPHOLOGY & MANIPULATION APP GROUP B PRECLINICAL 16.12.22 FRIDAY 14.00 — 15.50
kekib?20322823 G¢z d°nemi sénav takvi mi

Course Name : MED5005.1 - Psychiatry & Norology

Exam Type : Ara Sinav 1

Exam Start Date / Time : 5 Aralik 2022 / 16:00

Exam Finish Date / Time  : 5 Aralik 2022 / 16:50

Exam Time : 50 min.

Description s

Course Name : MED5003.1 - Internal Medicine & Hematology

Exam Type :Ara Sinav 1

Exam Start Date / Time : 6 Aralik 2022 / 16:00

Exam Finish Date / Time  : 6 Aralik 2022 / 16:50

Exam Time : 50 min.

Description 3

Course Name : MEDS5001.1 - Basic First Aid & Medical Emergency Treatment

Exam Type :AraSinav 1

Exam Start Date / Time : 8 Aralik 2022 / 16:00

Exam Finish Date / Time  : 8 Aralik 2022 / 16:50

Exam Time : 50 min.

Description :

Course Name : MED5004.1 - Otorhinolaryngology

Exam Type :Ara Sinav 1

Exam Start Date / Time : 9 Aralik 2022 / 16:00

Exam Finish Date / Time  : 9 Aralik 2022 / 16:50

Exam Time : 50 min.

Description 3

Course Name : MED5002.1 - Forensics

Exam Type :Ara Sinav 1

Exam Start Date / Time : 13 Aralik 2022 / 16:00

Exam Finish Date / Time  : 13 Aralik 2022 / 16:50

Exam Time : 50 min.

Description 2

keki6¥pr nci BYS sisteminden sénav tarihl

°rneji

er
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TS. 3. 3. Programén her evresind
-ekitlendirmik ol mal édeér .

Temel Standartlar |

Fak¢l temizde ders/ kl hedkef Ugguhamaldaeeéwgdatak r aem
-okekveglbnetk!lyynentvear a-kludrd@anetDa&lEtrad ehber |l i Jind

ejitim programeméezda il k 3 yeél boyunca °jJrenc
Dol apwédédkl ¢- yeléenda yapélan ara sénav ve ya
biliksel d¢gzeylerinin °1-¢1 mesi hedefl enmekt e

-ok teori k bilgiyi ©°1 - en bis & al@adabeaeria lyarp&titdnea k t a d
al andmaldiez earkea] e dawfent emd ejreyll endi ri | mektedir.

Prekl i nindey @finelmi ri nciyavzeéedké(k ancseseampéftaénavl! a
Keklinde vyhKilpiénimaky&miémge¢,ncyg, derd¢nceg ve beck
( - o kstea nmidakik, h o k ldaldkrma), hastd a @ € ] e r | ,ekink iuygola@mas ér as é n d e
yapékasae v aporuar ve bireyselperformans (hastadayapétuwpgul amal ar

dejer|l enkdekrliilmibkeesis)énavl ar yapél maktadeéer .

. 3.4. ¥I|-me dejerlendirme uy
Temel Standartlar uyuml ul ujunu gestermel i,
erl endirmel i dir.

Fak¢l temi zde uygul anghfntodmilnedr e the kK e r Idegnzdeinrl neeme |
y°ntemler konusunda danéekmanl é%l --dn@jpemalke n digr
uygul amal aréenéen objektif ol ar sistemlgrigink¢utl ¢ lammegd inmais
saj |l amakEM0.2022 ar i hi n deDeff ¥elr-l daodnii rsigkeaur wd mukt ur .
(https://dhf.marmara.edu.tr/idari/kurué-komisyonlar/olcmedegerlendirmeéomisyony

¥ - me evrel ednedi r me komi s-3023 <€pirgichhbad @ ne D22t i b a

sénsaowr ul ge €@ @éng ¢ v &n iamalizleriyiakp € | bneawlaanacakt ér . ¢o

sénavlarda optik okuyucu tarafeéendamml s§&@nawesc
dejerl endirme -izelgeleri €lI58&5291i | erek dejer
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[ MARMARA UNIVERSITESI DIS HEKIMLIGI FAKULTESI i
SINAV GENELI MADDE ANALIZi
IL : ISTANBUL SINAVADI  : 2021-2022 4.sinif ortodonti final
ILGE : ISTANBUL MERKEZ " SINAVNO  : 1731
sn?nr : Toma Kitapgik: A SINAV TARHI : 21/06/2022
DERS : DERS1 SAYFANO : 1
KIT,
E B BASARI
TORO AR MEVCUT A B c 0 0$
gk b cs | % |cs | % |cs | % |cs % |cs % |cs | % |os %
A 1 A 113 83 | 7300| 14 | 1200 4 400 2 2000 10 900, 0 | 000 83 | 73,00
A 2 A 113 100 | 8300 5 400 3 3000 0 000 5 400/ 0 | 000/ 100 | 8800
A 3 D 113 17 | 1500 0 000/ 10 900 86 | 7600 © 000] 0 | 0.00 86 | 76,00
A 4 B 113 0 000 103 | 01,00/ 10 900 0 000 0 000 0 | 000, 103 | 91,00
A 5 c 113 0 000 6 500] 36 | 3200, 6 500 65 | 5600 0 | 000 36 | 3200
A 6 D 113 0 000 0 000/ 0 000 112 | 99,00 1 100 0 | 000 112 | 99.00
A 7 D 113 0 000 2 2000 0 000 111 | 98.00] O 000| 0 | 000 111 | 98,00
A 8 c 113 4 400 11 | 1000/ 93 | 8200, 3 300 2 200 0 | 000 93 | 8200
A 9 | 113 0 0.00 1 1.00 8 7.00 0 0,00 0 0,00| 104 |wwess 0 0,00
A 10 A 113 102 | 90.00 1 1.00 2 2,00 4 4,00 4 400, 0 000/ 102 | 90,00
A |11 E 113 0 000| o0 000/ 0 000 3 300/ 110 | 9700, 0 | 000, 110 | 97,00
A 12 D 113 0 0,00 7 6,00 3 3,00 99 88,00 4 4,00 0 0,00 99 83,00
A 13 B 113 5 400/ 88 | 78,00 1 100 5§ 400 14 12000 0 000 88 | 78,00
A 14 D 113 4 400 © 5,00 3 300, 95 84,00 5 400/ 0 000 95 | 8400
A 15 D 113 4 400 4 00| 2 200/ 103 | 9100, O 000 © 0.00 103 | 91,00
A | 16 B 113 23 | 2000 50 | 4400 9 800 30 | 2700 1 100 0 | 000/ 50 | 44.00
A |17 D 113 5 40 0o 000 0 0,00] 108 | 9600 0 0,00, 0 | 000 108 | 96.00
A |18 D 113 3 300/ 10 9.00] 20 | 18.00| 74 | 6500 6 500 0 | 000 74 | 6500
A | 19 [ 113 1 100 0 000/ 102 | 9000/ 5 400 5 400 0 | 000 102 | 90,00
A | 20 D 113 1 100 8 700 8 7.00| 93 | 8200 3 300 0 | 000 93 | 82,00
A 21 C 113 3 3,00 2 2,00 97 £6,00 4 4,00 7 6,00 0 0,00/ 97 86,00
A | 22 B 113 2 200 97 | 8800 7 600 1 100/ 6 §00] 0 | 000 97 | 3600
A |23 D 113 1 100 1 100§ 400|104 | 9200] 2 200/ 0 | 000 404 | 92,00
A | 24 [ 113 4 300 4 400/ 91 | 8100/ 6 500 8 700 0 | 000 91 | 81,00
A |25 B 113 9 800| 73 | 6500] 22 | 19.00| 7 600 2 200 0 | 000 73 | 6500
keki 7.S&n&8v geneli madde analizi ©°rnej.i
MARMARA UNIVERSITESI DisS HEKIMLIGI FAKOLTESI
SINAV DEGERLENDIRME CIZELGESI i
ie'—-—
— ‘.,nﬂg - 2 slelsieliviele o
I — sisreist 1t
S el alarsteroioielJare e ot =list
A TaTalolstetototertatatet Sisle 3 B
. A A A O ™ e O O c A = © o = o -
N A aa o s ciolole aAlElw ol <o ole s 0lc ®
s taletastcsietateTtatstel otste tetetotets
o taletatetetotelTatatel Stetet ctslslatets
- A A sl®m e« © O < lal€ o] e = |5 © e =
e elateiels —iateis 3 Steteteiota] = >
3 O 0 s E s e tetater St etsioterel i e o ——
Al Al o - > | = -~ 3 |0 Oo,c = icis] ) 1 e —_
- Alo - c - - -l Ol€ |- -l 1 ” 1 o
A - -~ - - - - - < - < - o I o
P o N B T e = = = = = I
-~ AlAalo - 3 - c - 2 *  ere>
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alatlo 2 s 1] ) Il B0 —
3 . - D Jusy ) 1 TEOC we—
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-~ W | - .« 3 | 1 ) - 3
A Tatarel=tel . 5 st B e I—
tataterets SEae 5 T T ) ————————— w—
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keki 8 5.énh.av dejerl gepdirfmene]i
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(Bagkoordinatér)
Soru Bankasi

Soru Bankasi
Anabilimdali:

Liitfen anabilimdal seginiz -
Egitici:

Tum kullanicilar =

Filtrele

Onay Reddedilip Hedefi Sinavda

Soru Tipi Toplam O il i i s Pasif

Coktan Segmeli 261 Q [ 260 <3 B Qincele a a a 3 Qincele

Excel'den soru ekleme Incele incele

yapabilirsiniz

Acik Uglu 18 QUincele Qincele | [EF Quincele a a o o

Bosluk Doldurmal 12 Qincsie [ QUncole | [ QUncele a o O paee

Goklu Segmeli 18 Qoo [ Qinceie | @ a o B pase

Eslestimeli 2Qincee [ Qincete | [[) Qincele a [ o] a o

osce ) o a a o] a o

Toplam: 306 202 | [ 14] a o o B

keki @9KBYBS otomasyon sisteminde fak¢glte
toplam soru sayeéel ar e

TS. 3. 5. ¥l -me ve dejerlendirm
Kekil de planl amal &, wuygul amal é;

Temel Standartlar |

KEYPS ile ilgili -al éxkmal ar istadklerzamardigemeginercle t me k

mevcut ders materyallerineu | ak abi hdiesebi | mesi ve gerii-imil c

-al ékmal ar yapél masé gerekmektedir. Ayréca °I
u

bankal ar & ge-°ar¢lnidleink dweqg eg d veenrdii rrliil Imejsii g e

o

r
nav sonrasé bazé derslerde sorular cevapl an
uyucu tarafeéendan sénav sonu-laré ile sénayv

de edilerek dejerlendi 5i. Bm&RtedBPyl ekcekislenayv

orl uk derecel eri dejerlendirilebil mektedir

K N DO O U O
- X o

I - me vV e dejerl endir me yentemlerini °7 renme

o
—
—_

encinin ger.i bildirim ver ebi lendersei komisyonun g e

taraféendandgapél mak
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KEYPS il e il ginldevam-etnekiedim(Rdsim 5.3.4h alt al ékmal ar t am
sénavlara ait ghednkkarsi&k amagloirzlia,r ,s &Smaw s r e an
S

gibi verilere ul akeém i stemden kol ayl ekl a saj

l gili -al é&kma topl ant €
Temel Standartlar 6'. KR .k BT i kA Lhyagzu‘elr_d
nin kendisini dejerl endi

¥l -me dejerleni0Rkeyleteuhem2@283ni k hem de teo
hazéerl anmasé amacéyla °n -al ékmal ara bakl amécx

TS.3.7¥]J retim el emanl|l aréna d¢zenl i
yapél mal édeéer

Temel Standartlar |

M
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¥ - me dejerl endir me il e ibgili yeni gel i kme
kull anél maseée i-in - &EYPEsmtarialr - vdecevjaar |e&omukikdaneed i r
o | d wky-r esordadalizierining a p € | olanakéemaktedirBu ned e mieg e°r | endi r
komisyonubu anal izl er i dejerd eindiimeyek gEkted 9 Ic-dnec
ve dejerlendirme komiusnwodmwmumurt ut anakl|l arée ekt
(EKTS3.7/%¥1 - me d
(EKTS3.7/2¢1 - me d
(EKTS3.7/3#1 - me d
(EKTS3.7/41 - me d
Ayréca Fak¢gltemizde t¢m akademi k personele y?°
Ejitimi 30.12r 28KRI2e & tairn ihli midet igre ( Resim 5. 3.5

erlendirme komisyonu tutanak 1

erl endirme komisyonu tutanak 3

I
] er | e ntdtanakide komi syonu
I
I

@ |(d (D |D

er | en danakgpe komi syonu tu

Resim5.35.¥1 - me ve dejerlendirme efji

o 1GS. 3.1. ¥|-me dejerlendirme il
GeI|SKt|anmdc kull anél mal eder .

¥l -me dejerlendirmede iyilektirme yapélabilm

al énmasé hedefdepmekeaedirme¥homerge hazeéerl ekl
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54¥]Jrencil er

Temel TS.41.Sosyal , i dar i ve akademi k a
Standartlar 4 farkle iletikim y°ntemleri kul/l

Fake¢l temiz ©°Jr enci-éri@ndd ulagnfaydalanabiegekleri asbsygaky g rel,i
sanat sal ve sportif etkinlik ve ol ana2kHKattar b ul

Kahve D¢nyasé yer al maktadér.

¥ renci topluluklar e

I niversitemiz Rnyesinde fakltemiz®jr enci | er i nijn23W°pren& oplugjlu tadiyet e c e
g° stermektedir.
(https//esks.marmara.edu.tr/kulup/kulupler/fogrencigenel/marmaraniversitesiogrenct

kulupleri.html
T¢m ¢niversite®] rencileriyle birlikte fakltemiz®jr enci | erinin de i sbuek da

topl ul ukjear i°]eencikecmdz| eextli sosyal, bilimsel ve kltirel aktiviteler
dizenl eyebil mekte ve ayreéeca bu +¥dktinecitlt elemde
fak¢ltemizbgnyesinde kurulafiMarmara) niversitesi DkHekimlij i ¥] renci Toplulg u (MUDSA)O
faalyet | er i ne de aklamaktavefr @®rvalal kmnaatké@ la@m@rs a

(https//www.instagram.com/mudsasocial/?h}=tr

Kurul ve Komisyonlar

Fakilte ynetimi ile °jr enci | er ¢zenk deskienn dkau r d | u pjé d )V @miméals &
fak¢ltemizin®nc e | i k| i konul ar j@atmejarethb imr 9ycel néanildiagpr hielr e et
y a p €| theehcitteansilcileriyle de belirli periyodlardgyyéz e t o p | -&klettirdnhelte ve g e r

ger ekl i duruml arda Whkt S§App makBu pd eénp.é¢ 2jredne | ared
memnuni yeti ve somunmalr értpgpapéltmeki aderiyile
Bunun haricinde -evrimi-.i ejitimui danbkuuanimah
Bu platform ¢zerinden °jretim ¢yeleri ile ©°Jr
ve notlaréené kontrol edebil mektedir. Uzaktan
°Jrencilerin dugujfiu)] ameothtaképe,ededvadm dur uml
edebil di kIl er i bil gi y°netim sistemi mevcuttur
bul unan pano da fak¢gltenin resmi web sayfaseé
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Bilg i Y°netim Sistemi (BYS) v eneklerigkheskii | -§ 54 44 dldl e
g°r ¢l mektedir
(https//dhf.marmara.edu)tr

(https//ues.marmara.edu.tr/Home/Index

(https//bys.marmara.edu.tr/vP/

Mesajlar

Gelen Kutusu

Gonderilmis
Taslak
Cop Kutusu
Lectu re 9 Mesajlar icinde ara

@ Kimden PINARYILMAZ ATALI <pinar.atali@marmara.edu.tr>
To: Restorative Dentistry 1<0 Kullanicilar>
Gonderim Tarihi 13.04.2020 10:52

<Yanitla v

Merhaba ,

Buglin saat 18:00'de "Finishing and Polishing" dersimiz icin
online ders olusturdum.

Teorik ksimini derste isleyecegiz. Pratik bolumu ile ilgili
video'yu da mail olarak génderecegim..

iyi calismalar dilerim.

Doc¢. Dr. Pinar Yilmaz Atali

kekilUbakKtan ejitim ders duyurusu mesaj é
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@ Mesajiniz yok

Anketlerim

Asagidaki anketlere katilabilirsiniz

Tez
calismasi

Yakinda Baslayacak Aktivitelerim

@ Yakinda baslayacak aktiviteleriniz

bulunmamaktadir

©® Yakinda bir son teslim tarihiniz

bulunmamaktadir

. Liste Kart Ders Katalogu
Derslerim

Su an herhangi bir derse kayitl degilsiniz

2 Duyurular

« Tez Arastirmasi
w Periodontology | Final Sinav Odevi
« ORTODONTI 2.ViZE

« Periodontology | - 2020-21 Bahar Dénemi Yaruyil ici Vize
Odevi

w Periodontology | Giiz Dénem Vize Odevi

keki2Ubaktan ejitim °dev duyurul ar e
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Student

search... Q
Student
™) Academic Calender Informati
L\ Time Table

Exam Schedule

mSAttendance Status

®@ Ders Durum Kontroli

(3 Not islemleri <
& Viewing Thesis Information

[3) Offical Academic Record (Transcript)
& Courses Offered

[ Ders Kayit islemleri <

3 My Information

£ Tuition Information Display
@ Curriculum

[ Talep ve Basvuru islemleri <

S Aydinlatma Metni Hareketleri

keki B¥pbrdnci bil gi y°netim sistemi (¥BYS) ekr
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1MILYON
APPLICATIONS
OPENED "™

= ° INTELLIEENCE
ﬁﬂ”“r . Jgﬂ':'»'fr‘;77'mnrs

Categories for High Schoolers,
Undergrads uat

Categories for Undergraduates

® =i

BASVURULAR
AGILDI! "

7. SAGLIKTA
£ YEPRY ZEKA
YARISMALAR!

M'/

rsitelilere Acik Kategoriler

kekid4 SKlda.n panosu
Beyaz ¥nl ¢k Giyme
Faksltemiz

TOoreni

t ar af é RjdeadierimMizefBey@&z¥nd;k Giyme Trenioy a p € | gltemike f

ak

hok geldiniz denilmekte ve her birine birenl ¢k hediye edilmektedir.

(https://lwww.marmara.edu.tr/news/marmaraversitesidis-hekimligi-ogrencilertonluk-giyme-

torenkgerceklestirild)

Duyurular

Dik Hekimlij i Fakiltesinde,} ni ver si t e

Anabi | i mtimDe/eya StBj Sorumlus¥jretim¢y el er i,

Direktrl¢] ¢ ve Fakltenin dg ik k

°J rencilerke bir-ok konuda grekli ve dizenli iletikim sgl anmakt adér

kur ul

i nktHekmiij eRakel staeysfia siént eDrin e

vV e

d u ¥juenaikKdeg anol
al t°Jrkeunrcu | Itaermesped ac | beuel
Hexe& n chk a d

web sitesindenjetim rehberi ilan edilmektedir burada gereksinimlerj ddtusunda biok alanda

bilgiler sunul

(https//dhf.marmara.edu.tr/allnotices

makt adeér
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Mesl ek Tanétéem G¢gnl eri

Her yeél tercih d°neminde dy¢ zéeda Dkdda k n m| glfervizz F a k t
ve DkHe ki ml i jiit ames Eé€ makt a, k at el eitin @ soautare@nevliib u  k ©
°Jretim¢yel eri ve °jJrenciler taraféndan yaneétl anma

(https//www.instagram.com/p/BmGvagxuhAtF/

K¢l t gr, Sanat ve Spor Etkinlikler:i

Mar mara | ni Heksimti & §i Bakaft &«&enl i k-RP6eNisan 2819k i n |
tari hinde f aekleutirilmietimi z d eBi mgleirr i nden heyecj&nl e
organizasyonda®j rencilerimiz ve personelimi § lencel dakikalar geirmiktir. Ejlenceli

akti vi t el % reticiolarak @zededjsnézretinliklerimiz de yg un ilgi g rm¢kter.
(https//www.instagram.com/p/BhM6iWWwWAVD $/

Mezuniyet T°reni

Her y él T e nmDivu Hekimd]y Eakstleai mezuniyet ar e n i fakpht eemnd
d¢zenlenmektediMezuniyet ®renimizde dereceye giréi rencilerimize®dg¢lleri verildikten sonra
°Jrenciler sahneye davetie | er e k erilpektedmidzanlarfjrencie r i mi z; deka
°nderljinde dk hekimliji yeminlerini ettikten sonra me$le i | k adeé mk alarakn é a
¢hiversitemizdenjwrla n ma k.t ad ér

(https//www.marmara.edu.tr/news/diekimligi-fakultesi2018 2019 mezuniyettoreni)

Mezunlar Ofisi

Mezunl ar of i si kur ul mas én d adtdrel v&@ meslekéamanmaksetne z u n
gelkmi ne kat k é driverditeni zinma k phla a n If ary@ra | jdamaka dpartif, € n €
sanatsal ve bilimsel aktivitelerle sosyaitelerini sjla ma kt ér . Ayr éca Mewunl a
duruml ar én énkimti ak id lejievaeipl| ssee i@ a ¢l eatnamaak t ad ér .

(https//mezun.marmara.edu).tr

GS41.¥]Jrencilerin sosyal soruml ul
ve katél émlarée akademi k bakar é
ol mal éder .

Gel i Ki m

Standa4rt

i1 kemi zde h gmihekimlipi fakgltelert § €-diksgljé t a-a lamaad ar éné bi
organize etmekte veok s ayréarac i k a t-ekledemektsd! ra. gFeak ¢ t emi z
Sajl éejée ¢al ékma ¥Xjuldegmgi wteo pMUWRIIAKI @] eyl a aj éz

etkinlikleri d¢zenl emektedir.
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(https//www.instagram.com/p/B3eVGpEpyRx/

ok sayéda °jJrencimizin kateéel éméyl ay aperl maark t
(https//www.instagram.com/p/BvE&9llogM/)

(https//www.instagram.com/p/B8ohBhgpRQE/

Af¢orbada tuzuneolewvysna etakiamldiajkili arl a yar déml a
ger-eklexkxtirilmiktir.

(https//www.instagram.com/p/CWoKiOltvr)/

(https://www.instagram.cen/p/CVyKf-Ag7nE/)

Co GS42.¥]Jrenciler ve °Jretim el emart
Gel i ki m . . : . : .
Standa4rt aktivitelere birlikteni

sajl amal edeér

Fak¢l temizde ©°jJrencilerimizin sajl ék, sosyal
faaliyetl er; chiveriSaf émkz Keghyesi vibe Sipofr a Deéa
yérételmektedir.

B a Kk k a Rjreecherimizin beden veruh s§lgé é Kor uh&k ; prod Ikeyaml e r i
°frenci |l erimi zin t edavirenmdinleery an ¢ é mc etadoaé manka,,
di nl enme v e i°t gi ded ssnbdeda Bjearlégméd i d me k yeni
k a z a n maairhken sglayarak gerek & é k gerekse soswneki der ymk dE
olacak hizmetler sunmak ve jlekhl @re@ §sererhbdreyler v e
olarak yetktirmek, dizenli ve disiplinli-a km@&, dinlenme vejée n mexkkaanll & k| ar & kaza
amal amaktadér .

¥jrenci t opl ul-ekledirmirk @ddoj@ etidntiklerdeelat-e, mekan ve rehberlik de§ie

okul umuz t da rarh & kntdgrdreilesnaz, topluluklar bnyesinde dzenledikleri
etkinliklerle; organizasyon becerilerini, iletin v e {aadkaésné vy et ki wiidriptoeer i ni
Yneti minin her Qaenihvaeietimgl arcaoamwég egeeldiér sat éna sa
a n | a mdaisinde2nemliiggh ve hftalar bata olmakszere-o k s ay é d gltéfelj sbsyans e |
ve sportif etkinlik gereklextiriimektedir.

SKSDaire Bakkan!l éj ékde@gna swyfi admézeéen | inki a
(https//sks.marmara.edu/}
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Spor Faaliyetleri

| niversite °] rencilerimizin yetenekleri daultusunda spor brah a r @mleadirilyneleri ve bu
yeteneklerini daha dast d¢zeye-& ar t mal ar é¢pad ma c yal ad ak utkta,kbé ml ar
brandardag¢niversitemizi enyi kekilde temsil etmeleri ve bir aradgzenli olarak spor yapabilmeleri

sgl anmaktadeéer .

Fak¢l temiz Bahar kenliklerinde Tavla Turnuvas
d¢zenl enmi Ktior .,

(https//www.instagram.com/p/BhM6iIWwWAvVDS$/

Bunl ar én ¢wersitegmizes @reldeken baharkenliklerine °jretim ¢y el er | de ke
g°stermekte, Pylece®jr enci |l er il e dahd eyalkam ud enakd midrair . i |
Fak¢ | toprancilarin sosyal sorumluluk projeleringre n c i toplulukl areée v

Zerinden kat el mal ar aviké etmekedirt 8k |faaliyetieieP]eencileria t e
°zendi ri |l mel egene spomgsachéaykl aal ahekdadtirddi] i zgmeamlarde®] renci ve
personeller idari i zinli sayél maktadeéer .
Toplum Sajléejée ¢al ékmal arée ve M¢gzi k ve Organi
et kigndri-jeakl ektiril miktir.

(https//www.instagram.com/p/Cdqs8g9agx)

Kftar etkinliji ile fak¢ltemiz °Jretim ¢gyeler
araya gel mi ktir.

(https//www.instagram.com/p/Bxuraifph9X/

Satran- turnuvaseée

Fake¢l temiz Bahar kenl ikl erinde Satran- Tur ni
uzmafAlfélncil erJatkatné| nmléuwkrtnéurv.as é katél ém «kart/|
akaj edaki l i nkl erde bulunmaktadeér.

(https://www.instagram.com/p/Bh9nAaRhimk/

(https//www.instagram.com/p/BTrg4jpAtok/

Tavla Turnuvaseé

Bahar kenli klerinde organize &edilen tavla t.u
°Jrencilerin |istesi akajedaki l inkte yer alm
(https//www.instagram.com/p/BT5203ZgRBy/

Fak¢l te Futbol Takeéemeé

Fak¢l temi z Erkek Futbol t akémé Marmgasraab akuap €0z
normal siresi4t exki tl i kl e biten m¢gcadel ede 1| k wuzatr

Fak¢l tdsmapeup ol arak turnuvaya veda et miktir
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(https//www.instagram.com/#Cda0o9xqko/)

Fak¢l te Fut bol Turnuvaseée
13 Nisan 201806de Bahar kenli kleriyle birlikt
bakl atméxt ek .final, yare final ve final ma-1| ar

(https//www.instagram.com/p/Bg4DRTXgYn)/

Fak¢l te Basket bol Takeéeme
Fak¢l temi z Baskenlbiololt ak&méantrenman yapmakt a;
m¢sabakal ara kat él maktadeéer .

(https//www.instagram.com/p/B5c6yTNpoSR/

Fak¢lte Voléeeybol Takeém

Fak¢l temiz Kadén Vol eybol takemée ¢niversitemi
bakarél ar el de etmektedir.
(https//www.instagram.com/p/Cd560KWTw/)
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5. 5. Kalite Geliktirme S¢re-1 eri

TS.5.1Ejitim, arakteérma ve ajéz dik sa]
Temel ~ ; ; _ _
topl amal é, dejerlendirmel i, gel i ki m

Standartlar 5

kur umsal kalite k¢gltegregne y°neli k ol

Fake¢ltemi-ailrekkal aréngaygegmildgrkt,éd me&lsmasé ve bel

il gil i y°ner glersiiv ébrud iuthnemaikz ianfF &dkag) |i tt eemiKzoimm sSytornaut,
Komi syonu ve Fak¢gltemizin Kalite Kmanyéeapyohjur &re
idaripersonela k ademi k personel ve -al ékanlariéen ygerdé

paydakl ar én k-af ket amdegl akakjtenmn arterel masé
ettirmektedir.

rniver si t emidziina tkarlli¢tje;, Kyo®onrer gesi 04.11.1981

Kanununun EK 35 inci maddesi ne, 23 Kaséem 20
yayémlanarak y¢regrl ¢gje giren Yégksekojretim Ke
Y°net mgkhdmliemi ne dayaneél arak hazeérl anméxkt er :

(MU KALKTE KOORDKNAT¥RL! J! Y¥NERGESK. pdf (mar n

Mar mara | niversitesi K- Denetim Biri mi Bakka
Denetim Biri mi Bakkanl ejée faaliyetlerinin; K-
vV e K- Denedgiime Y@yneum,e etnkearsiei fvaea |l vget mer | nig

faaliyetlerine dejer kat maya ykenkellidke pyasyrdeatke |k
denetim s¢re-lerinin s¢re@kPr, géirkmiryi°lnmagici
tarafl ara mdlamayg¢ manace edajnmi kKt i r :

(http://dosya.marmara.edu.tr/icdenetim/kgap/new kgap -204d1)

Fak¢l temizin kalite hedefl erini hazérindekna k Y,
akademi k ve idar.i hizmetl erin dejerlendiril me
ger-eklexktirilecek faaliyetlerin Yyeéeréeteéel mesi
Heki ml i Ji Fake¢l t esi Kalite Komisyonu Kkurul muck

(https://dhf.marmara.edu.tr/idari/kurué-komisyonlar/kalitekomisyonu

Fak¢l temi zde ©jJtreernycallleeariinned eudsalkidane ndersaj v @ m:
ger - e kelke k teijrrne nc i il e akademi k danékman araseér

taki bine ol anakMaeaemebibl mekvamacéygtkkalBialn@il makn

Ejiticiler bu platform ¢zerinden ders notl are

edebilmektedir.
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iniversitemizde °Jrencilerin derslerine el ekt
amaceéeyl a tuzm kptl aant feojrimu bul unmaktadéer (Uzaktan
(UZEM) . Bu platform 29 Ocak 2009 tarihinden |
derslerin yapél amadé]j é pandemi d°nemi hdeg daj ee
ol muk ve ejitim kalitesine pozitif katkeda bu
yniversitemiz b¢nyesinde ulusal bilim, teknol
ve hayat boyu °jJrenme kapsaméndaki yurotplianié py
ulusal ve uluslararasé bilimsel destek feéersat|
veya reddedi |l en projelerin yeni den yapél andé
karkeéel akélan t¢gm sor-und @amlaer¢ nalview tsu rt el adr¢azke yb i
arakterma ve geliktirme -al éekmalaré sg¢recinin
verilmesi, bilimsel araktérmalarén tekvi k edi
tanétel ar ak, projelerin |isanslanmasé ve tic
konul arénldiaket tgmi hawpaktgmaneasyIlna 'sMadmara | ni
ve Teknol oj i Transf er Uy O MK B T@)r v e midgTaludt,.e r hmeam
°Jrencilerin hem de °jJretim ¢yelerinin bilims

(https://mitto.marmara.edu.tr/dosya/mitto/MITTO Tanitim Kitapgdf)

Buna ek ol arak Mar mar &e; Miavad ri syiettd sir,i ngl Kenmikzic
giri ki mci ¢c¢hiversite model dojrultusunda tek
ve 2014 yélénda Marmara muritwuer siTteksniopadeknopa
olukturan -ékteélara d°P°n¢gkme s¢é¢grecinin beéigteéen a
ol ma yolunda -al ékmal aréna devam et mektedir.

(https://marmaratek.com)t

Marma a | ni ver sitesak¢DZ0GX2HeyHamdnédka BR kanl|l €] & t a

~

iyilektirme ve hasta g¢venlijinin s¢greklili]

sistematijinde dejerlendiriadaméekmaleakal yteskaz
(EK TS 5.1/1Kurumsal Kalite Sistemiapory

(EK TS 5.1/ZKurumsal Kalite Sistemil e t ay [)é r aporu

¥Jretim ve Dbilimsel arakterma faaliyetl eri i
hizmetlerine 1likkin veridepoldaen mh&kz eanlvie oklaalr
gel i kmesine ol aFnaakk;, bs ®jalhema kktdaed é2r0.09 y él eéndan
Si st emi kulBluané@alrmanktiadeérari yl e kull andéj emez

I
|
SistemDHEYNKOnde hastalaréméza verdijimiz saj
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ge- mi Kgje¢ gttedavi l er incelenebil mekte ve gel ec
sahi bi olunabi |l mektedir. Foaepdog it dle my 2 ndinmie s v e
departmanénén akajidz kwd | dine mgibde eé imtamlziezanae tklud r
konul ar énda da bMakene éwe é depatr ¢ k& r me°knt étri.mi ni n ¢
geré¢nt el enebi |l mesi mal zemel erin °nceden stokl
olukabil ecek majduriyet!| &8unuwmgu?agpae tgelameyiuysyg
s¢rdereglebilirliJini veDHBY¥ Eb the k1 i jbiinigi et & érl
géevendod [ parametrel er.i g°zetil erfeykr eéeh ek3Iajol

Bakanl éjéedédnéen d°neanwstell aroél ak aapks aknaél nidtae fsatkacnldt e n
datalar Sajl ek Bakanl éjé ile payl akél abil mekt
Fak¢l temiz Ajéz Dik ve ¢ene Radyolojisi Anabi
programlarénda bul unan Pi antSysteras (BACS) sistamien g NaKn d
DHBYS sistemine entegre | an radyol oj i bil gi sisteml eri [
-ekimleri el ektroni k Butamgaedg:,hagsighéeéhr Eme kta
yapél maseée vhee ksiommlue-rl atra&rnaéfnéndan g°r ¢nt ¢l enebi |l n
ge-il ebiAynme&kecadrradyol o ide entegrehElzd €é veéa doi s ue nt
geré¢nt el enebil mektedir .

Fak¢l te hastanemiz Mayés 208bhétmawviehi hdesii vieb

otomasyon sistemimize entegre mer Kastalarbusaydde ne

akéell ebitlegliesfaoynar veya herhangi bir mobil el ekt
ol ukt ur ablieldnevk tse d iyre.n i bakl ayacak veya tedavi )
hastalara bilgi ikl em depar tsaa@naénnddeavhu nou no ngaetri -ke

b°l ¢m ve randevuyu ger-ekl ekt i r ecederiimektedin mi n i
l'niversitemizde kurum i- ve kurum déké t¢im ya

czerinden yapel absl memktsadgiesi nde t¢m yazékma |

alténa alFakmpakteamder Has Q741.26186 katihanded berB hizmet vermekte

olup hastalar ki kayetl erini bu biri me Adirléela- e
hastane i -erisinde bul unan Ki kayet kutul ar e
ol makDald&ml. ék taraféndan her y él yeni bakl ay
sisteminb®il glmd yeirkiar als@stea khdlelkaméewe il eti ki

veriimektedir. Ak a] €éd a hastal doéc@zdanpu bknkmaiyebi r di®rel
bul unmaktadeéer .
(EKTS51/Fak sl temi z hasta haklaré bidrimine bakvur
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Fak¢lte hastanemi zde, sajl ektsajHWa&ljiet ehi ztmentd arr
artérmak adéena bazée komiteler kurul muxktur . K
-al exan g ¢ v e ndnfelsiyon Komtrotiksmyisgonugngelli hasta komisyonuhasta

g¢éve

per sonel ej i stwmk kgfmney ome Kiosmi gyoea/] i J i k omi ¢
komisyonudur.

nl i ] i hdmowujlans komisyoun, kalite komisyonumuayene ve kabul komisyonu,

(https://dhf.marmara.edu.tr/idari/kurué-komisyonlar#

WCIEIRSENGERIETN TS.5.2E] i t i m programé periyodi k ol ar a
5 yapél mal édeéer .

Fak¢l temizde ejitim programlareénén etkinlijin
taném@mtaem ve ara-1|laré kullanmak, ejitim pro
ve déek paydaklardan al éeénan geri bildirimlere i

ejitim programénén et kinl igk na magcedylka iPrmoegyrea ny

Komi syonu Kkurul muktur . Bu komisyon gerekl: i ol
taraféendan zorunlu ve se-mel. ol arak bildiri/l
pl anl amal ar éemylaprardeBanipéjaal @neri ol arak sunu

(https://dhf.marmara.edu.tr/idari/kurué-komisyonlar/progrartdegerlendirme&omisyonu#

Fak¢l t emipzrdoeg reajmétniémm, der sl erin, sénavlareén ve
dejerlendirilebil mesi I -in y°nerge ve y°net me

(http://[dosya.marmara.edu.tr/ www/mevzuat/yeni4/mu_yonetmelik_onlisans_lisans_y21.pdf

(https://www.marmara.edu.tr/dosya/www/mevzuat/2019/ekim19/MU_Onlisans_ve Lisans_Egitim_

Ogretim_ve_Sinav_Yonetmeliginde_Degisiklik_Yapilmasina_Dair_Yonetmelik.pdf

(http://dosya.marmara.edu.tr/www/mevzuat/yeni8/M_S nav_ve Ba ar_de_erlendirme_Y_nergesi_

vO1.pdh
(http://dosya.marmara.edu.tr/www/mevzuat/2019/Y aedis hekimligi.pdf

Fak¢ltemizde ejitim m¢gfredaté ve sénav y°%°net |
g¢e¢ncell enmektedir. 12.01. 2018 tarihinde yeni e
fake¢gl te kurul u kkéalrnaérkét éerk. ol arak payl a

(EKTS5.2/IETitim M¢efredaté ve sénav y9net mel i i I

Ejitim programé ©°jJzernicndemr ey dNhéaltasmppapnketl er
ger-eklexkxtirilen geri bildirim toplanteéelarénd
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http://dosya.marmara.edu.tr/www/mevzuat/yeni8/M_S_nav_ve_Ba_ar_de_erlendirme_Y_nergesi_v01.pdf
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Di k Heki ml i ] Fake¢ltesinin geni kKl eti |l miKk e]
Yée¢ksek©]rettiem| Tdmekll efe ¢er-evesi temel aléenar a
kol ay anl akéleéer ve birbirleriyle karkélakteré
yéksek®ojretimde Lisans ve Y¢ksekt dmismer sg eo-l mea,k
Kredi Transfer Sistemini (European Credit Tr
°Jretim g°reviilerinin hareketliliJini sajl am
sistemé&r ol wmgttur ma ,vye; kys@ekggmleau tmdremaAvr upa b
ama-|l ayan Bologna s¢reciyle de uyum sajl anmécxk
Fak¢ltemizde ejitim programénén d¢gzenli ol ar &
hassasiyet g°steril mektediré] &ylraentjir é&ndiglierYi°

b¢gte¢nl eme sénavliarénda g°sterdi kl erii bakare d

ve staj sorumlularé sonu-1laré izleme ve dejer

Birim
Ogrenci No  :
Adi Soyadi
Danisman

Gmigi Fakiiitesi

il Dénem

Yi[2021-2022 ~ Donem Guz ~ | Listele

Igili satinin solundaki *>" isaretine tiklayarak not detayin gorebilirsiniz.

Egitim Secmeli  Secmell

Fakite\ Ogre
Ogretim DersKodu  Ders Adi Ders  Ders ekife ) oy Oyesi Devam vy vssN BN BOT HBN o
i Ren, e owm Durumu Saymi
Faculty

2021 - of
5 202  DENTA0111 Iom';wmm [E’:‘:"s E‘fs"‘“: Dentistry  LEYLA KURU, KEMAL NACI KOSE, YASAR OZKAN, HATICE SELIN YILDIRIM, YILMAZ UMUT ASLAN, HAFIZE OZTORK OZENER, OMER BIRKAN AGRALI Devamii 90 69 7 s 102

Gaz \
Dentistry
Faculty
Fels Prostodontics o
> 2022 DENT4014.1 " Dentistry  YASEMIN OZKAN, BUKET EVREN, SEBNEM BEGOM TORKER, YILMAZ UMUT ASLAN Devamh 85 45 92 96 AA 102
Gaz \
Dentistry
Faculty
Aot Restorative o
> 2022 DENT4024.1 Dentistry  CAFER TURKMEN, BORA KORKUT Devami 76 ©3 86 - BA 102
e Dentitry i :
Dentistry
Faculty
2021- of
> 2022 DENT4034.1  Endodontics Il Dentistry HESNA SAZAK OVEGOGLU, NEVIN KARTAL, ZUHRE HALE CIMILLI, EMRE IRIBOZ, DILEK TORKAYDIN, SELIN GOKER KAMALI, PARLA MEVA DURMAZPINAR Devamh 81 74 m”m - c8 102
Gz \
Dentistry
Facuty
2021 of &
| %  Dentaokss OralDsgnoss Dentitry FILIZMEDIHA NAMDAR PEKINER, SEBNEM ERGALIK YALGINKAYA, BIRSAY GUMRO TARGIN, MEHMET OGUZ BORAHAN, GAYE KESER, BERCESTE POLAT S W B 5 e
i &Radology Il ; AKMANSOY
Dentistry
Faculty
o Periodontolos of
> 2022 DENT4052.1 N %y Dentistry BASAK DOGAN, LEYLA KURU, KEMAL NACI KOSE, HATICE SELIN YILDIRIM, HAFIZE OZTURK OZENER, OMER BIRKAN AGRALI Devamh 76 65 69 - cc 102
Gz \
Dentistry
2021 Pediatric :’acmly
S Dentistry ALI RECAI MENTES, BETOUL KARGUL, MEHMET SERTAG PEKER, EDA HAZNEDAROGLU, ECEM AKBEYAZ SIVET, BASAK DURMUS, FIGEN EREN GIRAY,
pom2 oemeers G Dentsty Lo A i Devami 85 8 8 - BA 102
”
Appoasan Dentistry
Facuty
2021 - of
B oenveoery Podatec Dentstry AL RECAI MENTES, BETOL KARGOL, MEHMET SERTAG PEKER, EDA HAZNEDAROGLU, ECEM AKBEYAZ SIVET, BASAK DURMUS, FIGEN EREN GIRAY, o e
- Dentisty ; MOESSER AHU YILMAZ
Dentistry
Faculty
2021- of
Dental DHF- Elective ALl RECAI MENTES, HESNA SAZAK OVEGOGLU, MEHMET OGUZ BORAHAN, BORA KORKUT, FIGEN EREN GIRAY, MUESSER AHU YILMAZ, GAYE KESER,
f 3% OO risumes €156 -1516 D°™*'Y  ZELIHA SANIVAR ABBASGHOLIZADEH, FERIT BAYRAM Devans 83 o8 L L

Dentistry
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Faculty
2021- Ortodontics of
v 2022  DENT4081.1 Clinical Dentistry ZEYNEP AHU ACAR, HANIFE NURAY YILMAZ, ECE BASAL, YASEMIN BAHAR ACAR, KADIR BEYCAN, ELVAN ONEM OZBILEN Devamii 100 100 100 - AA 102
Gz Application Il \
Dentistry
Sinav Yazde Notu Min Not Max Not Standart Sapma  Sinif Ortalamasi  Basan Sirasi Sinava Giren Sayist
> Arasinav 1 (%20) 100 70 100 88,63 1 102
> Aasinav 2 (%20) 100 70 100 88,63 1 102
> YSSN (%60) 100 70 100 88,63 1 102
> Bagan Notu 100 70 100 000 0 1 102 (8DS: 0)
> Bitdnleme 5 .
Faculty
2021- of
v 2022  DENT4085.1 Ortodontics Il Dentistry ZEYNEP AHU ACAR, HANIFE NURAY YILMAZ, ECE BASAL, YASEMIN BAHAR ACAR, KADIR BEYCAN, ELVAN ONEM OZBILEN Devamii 87 96 2 - A 102
Gaz \
Dentistry
Sinav Yizde Notu Min Not Max Not Standart Sapma  Sinif Ortalamasi  Basan Swras: Sinava Giren Sayist
> Arasinav 1 (%20) 80 40 100 771 40 102
> Acasinav 2 (%20) 94 4 100 7956 5 102
> YSSN (%60) % 38 100 82,69 6 102
> Bagan Notu 92 65 9% 000 0 1 102 (BDS: 0)
> Bitinleme

nde °jJrencinin bakaré dur umu
backl 4 . 5.
DeHBerrSlI e¢nzde rrimmed eerr 1 g °jrNgKn £ @ ma n € &

kat késeée i

keki 1L¥BYS.si st emi
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not ortal amal ar @éna z |

| @b HBYS / Kiinik Uygulama
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z Protokol No 5 P9 Acil A Kigi
Cinsiyeti @) Kadin Adi Soyadi : Hastanin Rontgenleri
Dogum Tarihi Yagi: 8 Telefonu :( )

Endikasyon Agamalari Notlar Anamnez Rontgen Talebi Olustur Cekilecek Digler Ogrenci Dedistic  Swasini Diizelt Gozlemler

© Ekspansiyon O 3 yonli O anterior (O Fan-type
iy y 1y

O Anterior BP © Posterior BP

Ogretim Uyesi
YASEMIN BAHARACAR
Onayladi

(O Geriye Donen VA  © Standart VA

[[®]

[ oil Gnleyici 23.03.2023 14:47
8 ; Malokluzyon
OH sinif 3 - maksiller darlik v
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| Rontgen Talebi Olugtur |

—

Cekilecek Disler

. Notlar A Il Ijﬁlenci Dedistic ~ Swasin Diizelt Giszlemler { ‘
!I Cene Dig Sira Agsama Ogrenci Randevu Tarihi Asistan ~ Randevu Olustur ] @) © Timi |
n I [pamia Ginko 3032023 1400] Onayind
I
(0[] o [par G paoaz0z téoo] onsyns
[0 ][ ][ 3 |Bikim |Damia Cinko |23.03.2023 14:00] Onaylandi
0] ][4 [fesim pari g 2303203 1400 Ovayancs  Bakam Notu 55 |
VASEHNBARARACAR | Onayenc TestmNotu:[5 |
4
keki B¥pBré&nci hastalarénén teslim edil di]
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Fak¢l temi zde

°Jrencilere de destek
ge-irilmiktir

dé¢zenl emektedir . He
Y°netim Sistemi

da °jJrencil eri

birinina k ad e mi k

Pazartesi

0. Kat Nobeti (P) ve
809300 Asistan Nobeti
0. Kat Nobeti (P) ve
Asistan Nobeti
Danismanhk
(Doktora Ogrencileri)
0. Kat Nobeti (P) ve
Asistan Nobeti
Danigmanlik
(Doktora Ogrencileri)
0. Kat Nobeti (P) ve
Asistan Nobeti
Danigmanlik
(Doktora Ogrencileri)

0. Kat Nobeti (P)
ve
Asistan Nobeti

9:00-10:00

10:00-11:00

11:00-12:00

12:00-13:00

0. Kat Nobeti (P)
13:00-14:00 ve
Asistan Nobeti

0. Kat Nobeti (P)
14:00-15:00 ve

Asistan Nobeti

0. Kat Nobeti (P)
ve
Asistan Nobeti

15:00-16:00

kekid

B.i 5. (%jersd tnii m

°Jrenim h

Akademi k

n talepleri

danékmanl

ol

r°j

ék g°r

2022-2023 Giiz Donemi

Sah

0. Kat Nébeti (P)

0. Kat Nobeti (P)
Ameliyathane

0. Kat Nébeti (P)
Ameliyathane

0. Kat Nobeti (P)
Ameliyathane

4. Sinif Periodontoloji
Dersi
0. Kat Nobeti (P)

4. Sinif Periodontoloji
Dersi
0. Kat Nobeti (P)

0. Kat Nébeti (P)

0. Kat Nébeti (P)

Carsamba

0. Kat Nobeti (P)

0. Kat Nobeti (P)
Danismanhk
(Doktora Ogrencileri)

0. Kat Nobeti (P)
Danismanhk
(Doktora Ogrencileri)

0. Kat Nobeti (P)
Danismanlhk
(Doktora Ogrencileri)

Danismanhk
(Lisans Ogrencileri)

Ameliyathane

3. Sinif Periodontoloji
Dersi
Ameliyathane
3. Sinif Periodontoloji
Dersi
Ameliyathane

danékmanl

ayat éna

ma k

ret.i

vV e

m

( Kme

Persembe

Danismanlik
(Doktora Ogrencileri)

Danismanhk
(Doktora Ogrencileri)

Danismanlik
(Doktora Ogrencileri)

Saglik Bilimleri Enstitii
Yonetim Kurulu
Toplantis

Saglik Bilimleri Enstiti
Yonetim Kurulu
Toplantisi

Saglik Bilimleri Enstiti
Yonetim Kurulu
Toplantisi
Saglik Bilimleri Enstitu
Yonetim Kurulu
Toplantisi

é k

yeni

y ol

danékmanl ar

cyesi

czerinden addee ngi°kr sdkameé ksnad nl | aéyka b

bakl

ayan °

g°%st eag mek

progr ameé

Cuma

Biruni Uni. 40/a ile
gorevlendirme

Biruni Uni. 40/a ile
gorevlendirme

Biruni Uni. 40/a ile
gorevlendirme

Biruni Uni. 40/a ile
gorevlendirme

Biruni Uni. 40/a ile
gorevlendirme

Biruni Uni. 40/a ile
gorevlendirme

Biruni Uni. 40/a ile
goreviendirme

Biruni Uni. 40/a ile
gorevliendirme

g°r ¢ Kme

d°nem i -

akademi k ¢

dbg rfud kt ¢ulstuenndiaz dCejsrt eet

payl

progr al

Temel TS. 53. Ejiti m programéneéen gel i ktiriln
Standartlar 5 dejerlendirme sonu-I|larénée etkin bir
Fak¢l temizde her sénéf én ogranh soyada elde edimesigker e n me
kazanéml ar & sdd®mleanr énela y @laydacxk ger ¢kl eri, k om

topl antél ar éyl
y°nel ik

a g°%zden

ge- i
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¥l -me Dejerlendirme Komisyonudur . Bu komi syon
fak¢l temi z web sayfasénda payl akél maktadeéer .

(https://dhf.marmara.edu.tr/idari/kurué-komisyonlar/progrartdegerlendirme&omisyonu#

(https://dhf.marmara.edu.tr/iddaurul-ve-komisyonlar/mufredagelistirmekomisyonuy

(https://dhf.marmara.edu.tr/idari/kurué-komisyonlar/olcmedegerlendirméomisyony

Temel TS. 54.¥1 - me dejerl endir me uygul amal a

Standartlar 5 izl emeli, dejerlendirmeli ve geli«kt

Mar mara | niversitesi ¥jretsanseveSeéhiavan® nEf in
Mar mar a ''niversitesi Di K He ki mMIjirjeit i mia k ¢viet e §
dejer |l endihr¢gnkegsmlineer idakiarpsaygy@an8ytaerpék2a8akght a
edi |l mi ktir.

(http://dosya.marmara.edu.tr/www/mevzuat/2019/Y _nerge_dis_hekimliyi.pdf

Fak¢l temi zde dersl ere ait b &IPiSr tskies t teambh | dklud rl éal
Sistemde Fak¢ltemiz °Jretim ¢gyeleri taraf éndas
b¢e¢yek bir késmé hazeérl anmék ol up, t amaml anma:
KEYPS programé °jareémai lver iin i &ke&ddri sitdéeshm °mactee r wyl
i mkam@émaktader . Bu da °jJrencilerin derse ha

katkéda bulunmaktadeéer.
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B Reliability « x | [ Virtualmoc x | [§ untited x| @ Compariso: X | 4 Compariso X | Reliability % | ) Assessmen x | B GoogleGe: x | % KEVPS-Ku X | + v - 0O

&« C @ keypsdhfmarmara.edu.tr/n/belirtke-tablosu/4215 G Q g W » 0O °
PKEYPS @l S

e o e e Nuay Yimaz (Egnic)

]

€ Gen Case Based Leaming - Removable Appliances-POIG01 - Belirtke Tablosu
Ders Staj Kurulu: CRTHODONTICS Il - Modil: Onhodortics Il Week 7 { Saat - Teorik: 1, Uygulsma: 0) Ders Staj Kurullar:
Baglh Oldugu Onite: GTemel Uyg - Orthadontic GRTHODONTICE I- Grinodunlics I Week 7 v
Egitici: Nuray Yilmaz (Ortodont) Size atanan dersler:
(Gase Based Laarming - Removabiz Applances- 201501 v
=. | CaseBased Leaming - Removatle Azpliznces- = .| Makes preparation refenal before procedure =. | Plansshdeniiies the indication = .| Tells the Criteria of indication
POIGO1 ST (Sorusaye 0) (Sorusapsc o)

(Reterans s3yEL 0)

| Expisins the Criteriz of indication with ressans
(Som s3]

| Explains the differances of criteria of indication accarding to differant patint
situations
(S0 sz 1)
=-| Identifies the indication criteria in & given case
(S0 saer0)
= | Identifies the contraindication - | Tells the criteria of contraindication
(Sorusayer 0) (Somu saysc0)

| Expizing the Crieriz of conwaingication with reasons
(om saper 0]

- | Futs the contraindieation in any case
(Som s3]

=~ | Identifes risky situations for the procadure | Exclude Expiains the risks bslong to patient that may affsct the success of the procadure.
(Soru saysi 0) (Soru sayse: 0)

| Explsins the risks of out o patient that can affsct the success of the procsdure
(Somu saysc0)

Dispatcres 2t the risky stuation
(Soru sapse: 0)

Explaines precautions of the risks belorg to patient with its mechanism
(Soru sayse 0)

Explaines precautions of the risks out of patient with its mechanism
(Som saper )

Uentifes risk fastors for the process in a given case

(Soru sayse 0)

= - | Takes informed the consent

Tells the Criteria that require consent for the procedure -

keki b KBEYBS programé belirtke tablosunun °rnek

¥ - me dejerl endir me il e Flhgi | yeni gel i Kme
kull anél masé i-in -aléxkxmalar devam et mektedir
ol duk-taélaéyrseomru analizlerinin yapél maséna ol an
komi syonu bu analizl eri dejerl endirerek gere
KEYPS Progr amé ¢CEP/ GEP Reanpeor u®r neelkkr anvergé¢

% KEYPS - Kurumsal Egitim Yénetimi ve Planlama Sistemi ® (3) WhatsApp
& Ay o "
E\K EY P S H Dig Hekimligi Marmara Universitesi Dis Hekimligi . & s 2 .
\ Fakiiltesi Fakiiltesi
IURUMSAL EGITIM YONETIMIVE vuu:\:lu:usvlmll Beste Tacal Aslan (Bagkoordinator)
Kullanici Yonetimi < CEP/GEP Raporu
Stratejik Plan
CEP/GEP Raporu
Program Tanimlama <
Mfredat Geligtirme < Yeterliliklerin= m Yeterlilik Sayisi: Konularin = anlam Konu Sayist:
CEP/GEP CEP/GEP 1
Olgme ve Degerlendime ¢ Orani Yeterllik Sayisi: Orani ligkilenglirilmis Konu
Sayist: [
y S % GEP: 0.5 %
Egitim Aktiviteleri \ GEP Yeterlilik Sayisi: o iligkilengligiienemis Konu
i Sayisi:
Duyurular CEP Yeterlilikleri  %43.62
Kargilama Orani
[,
Raporlar <

GEP Yeterlilikleri %35
Kargilama Orani
(=

| GEP: 99.5 %

Highcharts.com

k eil6 .56, KEYPS programeée C¢EP/ GEP raporu ekran g°r ¢
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uyumlu ol arak hazeérl anan Mar mar a n
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https://meobs.marmara.edu.tr/ProgramTanitim/dis-hekimligi-fakultesi/lisans-5-yillik-ingilizce-24-26-0
https://meobs.marmara.edu.tr/ProgramTanitim/dis-hekimligi-fakultesi/lisans-5-yillik-ingilizce-24-26-0
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MARMARA UNIVERSITESI Di$ HEKIMLIGI FAKULTESI |

SINAV GENELi MADDE ANALIZI
L : ISTANBUL SINAV ADI  : 2021-2022 4.sinif ortodonti final
ILGE : ISTANBUL MERKEZ : SINAVNO  : 1731
SINIF : Tami Kitapode: A SINAV TARHI : 21/06/2022
DERS : DERS1 SAYFANO : 1
KITAPGIK
s’ SEX#’;I p—— A B c D E BOS BASARI
i cs | % [es | % |cs % |cs % |cs % [cs | % |bs %
A 1 A 113 83 73,00 14 12,00 4 4,00 2 2,00 10 9,00 0 0,00 83 73,00
A 2 A 113 100 | 88,00 5 4,00 3 3,00 0 0,00 5 4,00 0 0,00 100 | 88,00
A 3 D 113 17 15,00 0 0,00 10 9,00/ 86 76,00 0 0,00 0 0,00/ 86 76,00
A 4 B 113 0 000/ 103 | 91,00 10 9,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00/ 103 | 91,00
A | S c 113 0 000| 6 500 36 | 32000 6 5000 65 | 5800 0 | 000 36 | 32,00
A 6 D 113 0 0,00 0 0,00 0 0,00(°7112 | 99,00 1 1,00 0 000| 112 | 99,00
A 7 D 113 0 0,00 2 2,00 0 0,00 111 98,00 0 0,00 0 0,00, 111 | 98,00
A 8 Cc 113 4 4,00 11 10,00 93 82,00 3 3,00 2 2,00 0 0,00/ 93 82,00
A 9 | 113 0 0,00 1 1,00 8 7.00 0 0,00 0 0,00 104 | #### 0 0,00
A |10 A 113 102 | 9000 1 100 2 200 4 400 4 400/ 0 | 000/ 102 | 90,00
A 1" E 113 0 0,00 0 0,00 0 0,00 3 300/ 110 | 97.00 0 0,00, 110 | 97,00
A 12 D 113 0 0,00 7 6,00 3 3,00/ 99 88,00 4 4,00 0 000/ 99 88,00
A 13 B 113 5 4,00, 88 78,00 1 1,00 5 4,00 14 12,00 0 000, 88 78,00
A | 14 D 113 4 400/ 6 500 3 300 95 | 8400 5 400 0 | 000 95 | 84,00
A 15 D 113 4 4,00 4 4,00 2 2,00/ 103 91,00 0 0,00 0 0,00/ 103 | 91,00
A [16] B 113 23 | 2000 50 | 4400| o 800 30 | 27.00] 1 1,000 0 | 000 50 | 44,00
A 17 D 113 5 4,00 0 0,00 0 0,00/ 108 96,00 0 0,00 0 0,00/ 108 | 96,00
A | 18 D 113 3 300 10 | 900 20 | 1800| 74 | 6500 6 500 0 | 000 74 | 6500
A 19 Cc 113 1 1,00 0 000" 102 | 90,00 5 4,00 5 4,00 0 0,00, 102 | 90,00
A 20 D 113 1 1.00 8 7,00 8 7.00 93 82,00 3 3,00 0 0,00 93 82,00
A 21 Cc 113 3 3,00 2 200 97 86,00 4 4,00 7 600/ 0 0,00 97 | 86,00]|
A | 22 B 113 2 200("797 | 8600 7 600/ 1 100 6 500/ 0 | 000, 97 | 86,00 l
A 23 D 113 1 1,00 1 1,00 5 400/ 104 92,00 2 2,00 0 0,00 104 | 92,00 [
A 24 [ 113 4 4,00 4 400 91 81,00 6 5,00 8 7000 0 000, 91 | 81,00
A 25 B 113 9 8,00 73 65,00 22 19.00 7 6.00 2 2,00 0 0,00 73 65,00/
keki8¢odktHban se- mel. bir sénava ait sénav gene
Temel TS.55.Akademi k kadrosunun ejitsel per
Standartlar 5 dejerl endiren ve geliktiren sg¢re-1 ef
3 Temmuz 2007 tarihinden beri Mar mara | niver
araktéerma fael iiyeatrlierhi zmetl erinin dejerlendi.
d¢zeylerinin belirlenerek onaylanmasé ve tané
esaslaré d¢zenl emeyi ama-Il ayan bir y°nergesi

(http://dosya.marmara.edu.tr/www/mevzuat/yeni/mu_akademik degerlendirme ve kalite gelistirm

e_yonergesi_v02.pyf
Fake¢l temi zde s @&néyfapteemni ltcadleantyél ar da °Jret

performansl|l aréna dair geri bildirimler al énma
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http://dosya.marmara.edu.tr/www/mevzuat/yeni/mu_akademik_degerlendirme_ve_kalite_gelistirme_yonergesi_v02.pdf
http://dosya.marmara.edu.tr/www/mevzuat/yeni/mu_akademik_degerlendirme_ve_kalite_gelistirme_yonergesi_v02.pdf
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C-RIEEN Rl GS.5.1.Dek dejerl endirme y°ntem ve sy

Dek dejerlendirme amalcae&rny!| meadEenx Ppljaryadraxil lag rédnere
amacéyla 18.11.2022 tarihinde Mezunlarla KIi«k
(EkKGS51/Mezunl arl a KlIYykkiler Komisyonu

GS.522Programén t¢m bilekenl er.i vV e

ol mal edeér .

18.11.2022 tarihindeitibarene r y € | Mezunl ar Toplantésé d¢zen

bulunarak, posta adresipesta adresi, telefomu ma f ak&, numar asé gi bi bil
mezunl ardan ger.i bildirim al mak, mezunl ar il e
toplanteée gibi etkinlikIler:i d¢zenl eyerek kar k
-al dlahd arée, yapteklaré projeler ve bakarél ar é
bl ¢m araséndaki bil gi al exveri ki ve 1 Kbirlifj

Kurul muktur.

(https://dhf.marmara.edu.tr/idari/kurué-komisyonlar/mezunlartdiskiler-komisyonug
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https://bulut.marmara.edu.tr/index.php/s/yzpetxN2muBsW0k
https://dhf.marmara.edu.tr/idari/kurul-ve-komisyonlar/mezunlarla-iliskiler-komisyonu
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5.6. Akademi k ve Kdari Kadro

Temel TS.6.1Akademi k personel sayésé ve
Standartlar 6 ajéz dik sajl éjée hizmetlerini k

Mar mara | niversitesi Di k Hekimlif5ji Fak¢l tesi
hazér|l @&k srecha,f éher biri ki d°nemden ol ukan L
yed@&nteorik vekkliinnkk Pmnaesik deresl er m¢gfredat
derslerin yané séra klinikkiemliitjiim Idies gom s gp raong |
ve pratik ejitim i-erijini uygulayabil mek i -1
hazéerl anan | isteler Dekanl éja ve oradan Rekt?©
Di k Hekimlifji Fak¢ltesi milmnalkadarnki k ihadriyasu a
hi zmet ye¢ke a-éséndan bel i bir dengeyli kor u
dal |l aréenén talepleri g°z ©°n¢gnde bulundurul mal

czerine |IDijki Heakkgl t esi Dekanl éje tarafeéndan kc
Fak¢ltede Akadenmi2ke kKPa drfoe;s®tropl28r BPotr emntgye&b, D
gerevliisi, 118 Araktérma g°revl i gan,ndermkKkdléukmma
di k sajl éjé hizmeti vermeye yetecek sayeda °]
daj el emé Tabl o a5.eé6l.elndl daer, & kydkbal og®5 .66 1dD dee ver il |

(EKTS6.1/IDi Kk Hekakbli fesi 2032 Faaliyet raporu
(EkKTS6.1/2P edodont i Anabilim Dal é Kadro istek yazeée
(EkKTS6.1/3A1] éz Dik ve ¢ene Cerrahisi Anabil i m Dal €
(EkKTS6.1/4F ak¢l t e Kurulu Kadro i stek yazésé)
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http://bulut.marmara.edu.tr/index.php/s/OUOJuNqQsAKx4uu
http://bulut.marmara.edu.tr/index.php/s/7TZ9m6BBwsJ08yC
http://bulut.marmara.edu.tr/index.php/s/GMNwtCwlpwciYQA
http://bulut.marmara.edu.tr/index.php/s/B3Xa3c3gR5ciYaJ
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Tablo5.61.Di Kk Heki ml i Ji Fakg¢ !l t e2s0i2 2a kDai dke nid ekk i knal di rj o
Faaliyet Raporu verileri)
Akademik Personel
Kadr ol arén Dol ul ( Kadroloarén Ks
G°r e
Dolu B o K Toplam Tam Zall YaZama
Profes©r 26 - 26 26 -
Do-ent 18 - 18 18 -
Dr . ¥Jr .  ye 29 - 29 29 -
¥Jretim G° 1 - 1 1 -
Okutman - - - - -
¢cevirici - - - - -
Ejit¥ifmet i n ) i ) i i
Pl anl amacé
Ar akt ér ma 118 - 118 118 -
Uzman - - - - -
Tablo5.62.Di k Heki ml i i Fak¢l tesi dROREGHa Dk mkadino
Fak¢l tesi Faaliyet Raporu verileri)
Akademi k Personelin Yak Ktibari.y
21-25 Y2630 3135 Y3640 4150 Y| 51! zer
Ki ki Saye 31 76 24 11 30 20
Yezde 16,14 | 3958 12,5 5,72 15,62 10,41
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BHMTTHPpEHd Do nmQumMopmod DN Aamn Mdp nmp M« |

kekilDbk 6Heki ml i J i Fak¢l tesi aka@@2ni k
Di khekimli7jJi Fake¢l tesi Faaliyet Raporu
Fak¢l temi zde akademi k kadro; ejitim, klinik hi
Anl at él an teori k derslerin yanénda | aboratuva

il e yakén pratik uygulamaleé ejitim yapél makt a

Temel TS.6.2Strateji k planlamasénda yer
Standartlar 6 Kekil de, ger-ek-i ve uzun d°nem

G¢gncel Akademi k kadro bilgileri; KI i naikk DEikl i
Heki ml i Ji Fak¢l tesi web sitesinde yer al makt a
(https://dhf.marmara.edu.tr/akademik/akadekakiro)

Fake¢ltemi zde, kadro olukumuna y°selriak esi katpeja
ile birlikte vyapé@alemalktta ramei tviem,s ag rl &kt érimzame t i |
kaliteyi yé¢kseltecek kekilde bir strateji ol u

cnhiver si 20Mi5z p2Q@Z16da rateji k Plan ve Dejwarl| enc
sayfasénda .yer al maktadeér

(https://sqgdb.marmara.edu.tr/izleme-degerlendirmeaaporlar)
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https://dhf.marmara.edu.tr/akademik/akademik-kadro
https://dhf.marmara.edu.tr/akademik/akademik-kadro
https://sgdb.marmara.edu.tr/izleme-ve-degerlendirme-raporlari
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Temel TS. 6.3. ¥ retim el emanl|l ar énén ar ack
Standartlar 6 s¢re-lerini g°z °n¢ne al arak be

ol mal edér .
Fak¢l t emi z °Jretim el emanl ar énén yéell ék der
el emanl ar @énén arakter ma faaliyetl erini vV e 0

d¢zenl eEfmitkitm rpr ograménda ol ukam éejviet i°Hf ried iymy ke
taraféendan ekteki ©°rnekteki gibi dajél émeée ol m
(EKTS63/¥]retim | Keésgini Kj iPriomgr ame)

¥Jretim ¢yeleri yapac aenitBAPR; nyné €£ikmdié apr o0j-e nd g

alabilmektedir.
(EK TS 6.3/2 BAPY° n egqi)g e

Bununla birlikte °Jretim ¢yelerinin ar amd ér ma

proje ve yayeén sayélarénéen artteéerél masé il e Di
belirl enmesi ve OR&dzgrell @nmans & e2321 emi z -2022r at e
faaliyet raporlaré mertéesindgrgermalapebhbkriyaye
2020, 2021,2022 yeéleéena ait a k ade mbilok5.6.85¢. 6y 8yarel

gesteri |l miktir.

Tablo 5.63. 20182022 akademik faaliyet bilgileri

D¥ NE ML H Sempozyum| Konferans | Panel | Seminer | S° y || Sergi | Turnuva | ET i t i| Toplam
Ve Semineri
Kongre
2018 19 8 3 45 1 0 0 23 99
2019 114 16 14 |55 2 0 0 42 243
2020 114 16 14 |55 2 0 0 42 243
2021 79 7 0 1 1 0 0 2 90
2022 99 19 3 4 0 0 2 22 149
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http://bulut.marmara.edu.tr/index.php/s/Vxt5VB2ThCtZtYj
http://bulut.marmara.edu.tr/index.php/s/U8k847hZmahmBzp

MARMARA ! NKVERS KIOTKEMSEKK KML R AK ! L T ESIKE ¥ZR L E N D RRRORU-2023

Tablo564 2018 yeéelé akademi k yayeéen faal
Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yavinlar
YAYIN TURU SAYISI
Uluslararas: Makale 87
Ulusal Makale 33
Uluslararasi Bildin 200
Ulusal Bildin 40
Kitap 15
Toplam 465
Tablo565.2019 vyel é& akademi k yayén ffaal
Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan YVaymlar
YAYIN TORU SAYISI
Uluslararas: Makale 101
Ulusal Makale 52
Uluslararas: Bildir 411
Ulusal Bildiri 71
Kitap 28
Toplam 663
Tablo566.2020 vyel é& akademi k yayén faal
Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaymlar
YAYIN TORU SAYISI
Uluslararas: Makale 101
Ulusal Makale 52
Uluslararas: Bildin 411
Ulusal Bildiri 71
Kitap 28
Toplam 663
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Tablo567.2021 yéel é& akademi k yayén faaliyet]i
Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar
YAYIN TURU SAYISI

Uluslararas: Makale 114

Ulusal Makale 22

Uluslararas: Bildiri 223

Ulusal Bildini 8

Kitap 34

Toplam 401
Tablo568.2022 vyeéel é& akademi k yayén faaliyet.i

YAYI N T! R| SAYISI

Ulusl ararasée Makal e 114

Ulusal Makale 22

Ul usl araraseée Bildiri 223

Ulusal Bildiri 8

Kitap 34

Toplam 401
(EKTS6.3/Di Kk hekikmllitjeisiFa2019) Faaliyet Raporu
(EKTS6.3/[4Di k h e kFiankl¢ciljtie s i 2020 Faaliyet Raporu
(EKTS6.3/Di k hekikmllitfjeisiFa2021) Faaliyet Raporu
(EKTS6.3/Di kK he KikmlFd e s i 2022) Faaliyet Raporu

Fak¢ltemizin °Jretim

°Jretim ¢yelerinin ejitim

g°r ¢

vV e

i mkanl ar én énlmektadjr.| andéfj é
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http://bulut.marmara.edu.tr/index.php/s/4SqvfoS2Oqir1np
https://bulut.marmara.edu.tr/index.php/s/TCwVLzGm35GF0NN
http://bulut.marmara.edu.tr/index.php/s/EoTfOJCzQBE4xDs
http://bulut.marmara.edu.tr/index.php/s/OUOJuNqQsAKx4uu
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TS.6.4¥]Jretim el emané se-imi, at i
akademi k I'iyakatée ve yetkinlif]j
belirlemik ve yayénl amék ol mal

Temel

Standartlar 6

Mar mara | niversitesi Dik Hekimliji Fakg¢ltesin
araktéerma ve sajlék hizmeti sunma fonksiyonl
¥ retim mevzuaténca, Anabil pmedal |l &aféemézéen ,ge
atama ve y¢kseltmelerini, Mar mara | niversite
Y°nergesi dojrultusunda uygul anmaktadeéer.

(http://dosya.marmara.edu.tr/www/mevzuat/yeni/mu_ogretim_uyeligine_yukseltime_ve_atanma_k
riterleri-01.pdf
Fake¢l te anabhtliiyrmcdéaldlaane memas éd ag eyl sekns ed Kdokioe nsiéek

°Jretim ¢yesi, do-ent doktor, profes®°r dokt ol
Bakkanl éjéna g°nderil mek ¢zere séra g&deBu il er
s¢recin ardéndan gelen kadrolar i1 gili b°l ¢ ml
kadro bakvurul aré kabul edi |l mekte ve s¢re- de
(EKTS6 . 4/ 1 Pedodonti Amébe)lim Dal é Kadro Y

Atama ve y¢ikseltmelerde il an edilen kadro taleb

(Ek TS 6.4/ 2 ¥rmek Kadro Klan M
(EKTS64/H¥ ] retim | yesi Kl an Metni)
At anacak ve Y¢kseltilecek ¥Jretim [ yeleri;

Gazetede ve ¢niversitemiz web saylVesgrdaergkea
kriterlerine  uy an °JTretim cyelerinin dosyal ar é

https://persis.marmara.edu.p/er s on e | l'ink ¢zerinden gerekl:i

Ayne si st epmnigwvzeerrsiintdeenmi ¢zk sk &4 atnemivke YAt a ma Dej el
taraféendan vyapélan ©°n incelemeden sonra beld.

sonr as énda htips/wabunarmaaredu.tr/¢, zer i nden duyurarleaciak ,

bakl at €l maktadér .
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http://dosya.marmara.edu.tr/www/mevzuat/yeni/mu_ogretim_uyeligine_yukseltilme_ve_atanma_kriterleri-01.pdf
http://dosya.marmara.edu.tr/www/mevzuat/yeni/mu_ogretim_uyeligine_yukseltilme_ve_atanma_kriterleri-01.pdf
http://bulut.marmara.edu.tr/index.php/s/7TZ9m6BBwsJ08yC
http://bulut.marmara.edu.tr/index.php/s/SORVBr7KVgXTbuk
http://bulut.marmara.edu.tr/index.php/s/wW2o91U8WKAUlmq
https://persis.marmara.edu.tr/
https://pdb.marmara.edu.tr/
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Temel TS. 65.Akademi k ve i dar i personel
Standartlar 6 tanémlamal é& ve yazeéleé ol arak du

Mar mar a l'niversitdeak ,IDixsi @akliemlgriev]! i akade
sorumlulukb r € 2547 Sayeéel a] W¥ K eKaknatdeaineidka leTi eAx k iinle©t Y °
tanémlanmék ol an her akademi k ¢nvanén g°rev v

(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10186&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5)

¥Jretim ¢yel er®j raetaijne dfaakail ieyjeittliesm i nden sor uml t

1. Ejitim programénén planlanmasé ve uygul anm
2. Mesl| eksel mec ggraipt ey gnalkg mal ar é

3. Laboratuvar wuygul amal aréné yaptér mak,

4. Klinije girik uygulamal arénda ejitici ol ar
5. KIl'ini kte hasta baké ejitimi yapmak,

6. ¥jrencilere akademi k ve sosyal danéekmanl ék
7. D°nem i -i ve d°neammasko nvue sgéenra velka reeknté rpillame s i
8 . Her ejitim d°nemi bakénda akademi k takvinm
°Jrencilerin, y°netmelikte °ng°r¢len esasl ar
al mal ar & Igeerr elkee NAKITeS Gl er i konusunda bil gi wverr
Covid pandemi d°neminde ve sonrasénda, Uzaktan
bilgilendirilmesi yapél méxteéer.

(https://luzem.marmara.edu.tr/iletisim/sikearularsorular/ogretirrelemaniyin

(https://lues.marmara.edu.tr/Account/LoginBejore

Temel TS. 66.Akademi k kadrosunun ejitici
Standartlar 6 tekvi k et mel i, fi nansal ve idar

Fak¢ltemizde g°rev yapan °jJretim ¢gyelerinin ¢

ejitim prograklbaué agernédksbdildarive deneyi ml eri
halinde katél emlaré desteklenmekte ve texkvik
Fak¢l tesinde ejiticilerin gelixkxi mi rékodesieklerr én a
sajl annBk taand é&armda, | ni ver iademi X web s o iPersoaani- n e
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10186&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://uzem.marmara.edu.tr/iletisim/sikca-sorulan-sorular/ogretim-elemaniyim
https://ues.marmara.edu.tr/Account/LoginBefore
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"Ders VermeT eac hi ng Mobi | i tSt"afvie T'rEjiintiinng "Alfrnaaal i yet | €
bakvuru si st emi mevcuttur.
(https://uluslararasi.marmara.edu.tr/notice/eraskai8 personehareketliligibasvuruilani-2021-

proje-donem)

(https://uluslararasi.marmara.edu.tr/notice/eraskad®3personehareketliligkbasvuruilani-202G

proje-donem)
i niver sDe&dmint eyémez °jJretim ¢yel erini alyeglanim,t i - i

kongre, sempozyumal ékt ay, Dbil i msel kurs katel émlaréené v

(https://bapko.marmara.edu.tr/bapkiglanim-kilavuzu)

¥Jretim cyelerimizin danékmanl|l éj énda al énan

duyurul maktader .

2209A | niversite ¥Jrencileri Arakt érma Projel e
sonu | ar é kapsaménda Fak¢l t emi z °Jrencil eri Z
G¥Z! OJLU'" nun Prof. Dr. Dilek TAJTEKKN danékm
Penar YI LMAZ ATALI danékmanl é]j éndaki , Me h me t
AJRAL I dahekendaki , EIl i f KSMETOGLOU' nun Dr
danékmanl éjéendaki, Fur kan HALKFEOJLU' nun D
ABBASGHOL KDAH danékmanl éj éndaki ve Melis SOYSAL
danékmanl é] éndaki p raozjaenlmeérkit édreest ek al maya hak

(https://dhf.marmara.edu.tr/notice/2289niversiteogrencilertarastirmaprojelertdestekleme

Qrogrami

TS.6.7Akademi k kadrosunun S¢greklI i
Uit Kinlikl kateél mal aréné t
Standartlar 6 et kinlii ere at el mal ar éne e KV
destek sajlamal edeér
Mar mar a ''niversitesi Di k Heki mli7Ji Fgaekl ¢j I Kti ensi |
kapsaménda etkinlikler d¢zenl emekt e, °Jretim
adémaose al ar il e bilgilendirmeler ger-eklexkti:

MKTTO biri mi far k1 & b itek bilgiériai mailnyolu ile akadensidyenlerg i p
s¢rekl i ol arak bildirmektedir.
(EKTS6.7//IMKTTO Bi |l gidllendir me Em
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https://uluslararasi.marmara.edu.tr/notice/erasmus-ka131-personel-hareketliligi-basvuru-ilani-2021-proje-donemi
https://uluslararasi.marmara.edu.tr/notice/erasmus-ka131-personel-hareketliligi-basvuru-ilani-2021-proje-donemi
https://uluslararasi.marmara.edu.tr/notice/erasmus-ka103-personel-hareketliligi-basvuru-ilani-2020-proje-donemi
https://uluslararasi.marmara.edu.tr/notice/erasmus-ka103-personel-hareketliligi-basvuru-ilani-2020-proje-donemi
https://bapko.marmara.edu.tr/bapsis-kullanim-kilavuzu
https://dhf.marmara.edu.tr/notice/2209-a-universite-ogrencileri-arastirma-projeleri-destekleme-programi
https://dhf.marmara.edu.tr/notice/2209-a-universite-ogrencileri-arastirma-projeleri-destekleme-programi
http://bulut.marmara.edu.tr/index.php/s/6DodG8KirUVLOEu
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Akademi k kadronun hastane takaftf&kredla dal spmak
aral ekl arl a mesl ek -1 ndeejertliemldeirr mea pegjlintaikntia,
Y°netimi ve Planlama Si st emi (KEYPS) ej i ti ml

(https://dhf.marmara.edu.tr/notice/olcime-degerlendirmeqitimi)

(https://dhf.marmara.edu.tr/notice/kurumsalitim-yonetimive-planlamasistemikeypseqitimi)

Mar mara | niversitesi Ul usl ararase |/ Ul us al B
Akademi k texkvik ©°deneji il e desneki s@8ftanmaRk
Si st emi (AT¥SKS) ¢zerinden kadrol arénén bul un

Birim Akademi k Tekvik Bakvuru ve Kncel eme K¢
birimlerince y¢regtel mektedir.
(Ek TS 6. 7/°neATn¥eS KISk )Y

Temel TS. 68. Ejitim y°netiminde g°rev
Standartlar 6 programlaréna katél ém kokul unu

Akademi k personelin ejitim y°netiminde g°rev
ol mase ve en azéndan uzmanl ék veya doktor a
Akademi k veri sistemimiz AVESKS arbgnamal & hma
raporl anmakta olup herkesin ulakéména a-ékter

(https://avesis.marmara.edu.tr/

Gelikim GS6.2Akademi k ve idari kadr ol ar én
hakl ag&enlkei jgi konusundaki yeter
Standart . . . -
kur umsal bir politikasé bul unmal
Mar mara | niversitesi Di k Hekimlifji Fake¢l t esi
durum y°%°net i mi i le 11 gili aci l kod si st emi kK u

durumun mahiyetine g°PreefbguhdakRodurx| andakbnae
kesa s¢rede olay mahalline intikal eder . Saj
fak¢gl temizde bir Hasta Hakl aré Biri mi mevcutt

(https://dhf.marmara.edu.tr/uygulanae-arastirmamerkezi/mawkod-ekibi)

(https//dhf.marmara.edu.tr/uyqulame-arastirmamerkezi/beyaxkod-ekibi)
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https://dhf.marmara.edu.tr/notice/olcme-ve-degerlendirme-egitimi
https://dhf.marmara.edu.tr/notice/kurumsal-egitim-yonetimi-ve-planlama-sistemi-keyps-egitimi
http://bulut.marmara.edu.tr/index.php/s/ICBlHjUb5hlQ8WI
https://avesis.marmara.edu.tr/
https://dhf.marmara.edu.tr/uygulama-ve-arastirma-merkezi/mavi-kod-ekibi
https://dhf.marmara.edu.tr/uygulama-ve-arastirma-merkezi/beyaz-kod-ekibi
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Hasta haklaré birim yetkilisi fakg¢glte web say
sorumlul ukl ar é, hasta hakl aré genelegskiklerinve h
d¢zenl enmesi czerinde -aléexkeéel maktadeér.

(https://dhf.marmara.edu.tr/idari/destieikimler)

Fak¢ltemiz begnyesinde Sterilizasyon ddromlardao!l Kk
m¢dahal e et mek amacéyl a Beyaz Kod Ekibi, Mavi
idari kadrol arén acil durum y°neti mi ve hast a

il e takip altéena al énmakta ve destekl enmekted

(https://dhf.marmara.edu.tr/idari/kurué-komisyonlar/hastauvenligrkomisyony

(https://dhf.marmara.edu.tr/idari/kurué-komisyonlar/enfeksiyokontrokkomisyonuy

(https://dhf.marmara.edu.tr/idari/kurué-komisyonlaftesisguvenligikomisyonu)
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https://dhf.marmara.edu.tr/idari/destek-birimler
https://dhf.marmara.edu.tr/idari/kurul-ve-komisyonlar/hasta-guvenligi-komisyonu
https://dhf.marmara.edu.tr/idari/kurul-ve-komisyonlar/enfeksiyon-kontrol-komisyonu
https://dhf.marmara.edu.tr/idari/kurul-ve-komisyonlar/tesis-guvenligi-komisyonu
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5.7. g itsel Kaynak ve Olanaklar
5.7.1. BitselAl t weQtalaklar

TS.711.Ej i tim etkinlikIlerinin yap
odase, preklveitke meli m¢dmslyamor

Temel
0
ol anakl aréné sajlamék ol mal éde

Standartlar 7

Akademi k personel ve °jJrencilerden al énan ger
gerekleri dojrultusunda Mar mara gmeérwceca sii yielsek
yeni teknik donanéml ar én al énmasé 11 e d¢ze
kitaplareé/ belgeler/ videol ar vDb. kaynakl ar u
bil gisinel/kull anéemélrma79sunul muktur (Resim

Fantom | aboratuvar émeéz yemabemermadktak@g80trer K & i
b¢e¢yekl ¢ ¢nde ayne anda 150 °Jrenciye ejitim v
Kekil de FppEeiméknén.°n¢gnde bullwengmstfteemt dona kraond
sayesinde °Jrenciler, °nlerinde bulunan monit
i Kl eml er i ejitimcinin g°z¢nden takip edebi |
uygul ayabil mektedir. i kaatofmzebdekl eri nhagitmaf f:¢
edebil ecek kekilde ayarl anméxktéer. ¥Jrenciler
yapabil mekt e, protetik, restoratif ve endodon

5.710).Tablb5.716de bu al anl aréen dajéelemée, kapasitele

Tablo5.71.Amfi ve | aboratuvarlarén °jJrenci kapasit
Amfiler ve Bulunduj u K¥jr enc il Alan (m2)
Laboratuvarlar Kapasitesi
AMFK 1 Zemin Kat 125 150 n¥f
AMFK 2 Zemin Kat 125 150 nt
AMFK 3 Zemin Kat 125 150 n¥t
PREKL KNKK]|-1. Kat 50 180 nt
FANTOM LAB -1. Kat 80 250 nt
FANTOM LAB 2 -1. Kat 40 180 nt
KONFERANS 1.Kat 336 550 nt
SALONU

107



MARMARA ! NKVERS KIOTKEMSEKK KML R AK ! L T ESIKE ¥ZR L E N D RRRORU-2023

Resimb5.71.Fa k ¢ikin2ekmat aci | rasmihl i ye pl ané

Resim5.72.Fa k ¢il 2 ilem 1. kat eandi | tahliye plané r
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