
DOK. NO: İSG-F-03-02

REV NO: 00

REV TARİHİ:

Öğrenciler (Students)

Çalışanlar (Employee)

T002 GENEL
2-Zemindeki çökme, engebe vb. 

deformasyonlar giderilmiş mi?
Çalışanlar (Employee)

Kalıcı Hasar/Yaralanma/İş 

Kaybı/Çevresel Engel 

(Permanent Injury)

3 3 15 135       

Ö
N

EM
Lİ

   
 

   

Diş Hekimliği Fakültesi Saha 

Denetimi Anında  zemin 

üzerinde kırıklıklar olduğu 

görülmüştür.

VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 

Ek
le

n
ti

le
ri

n
d

e 
A

lın
ac

ak
 

Sa
ğl

ık
 v

e 
G

ü
ve

n
lik

 

Zemin üzerinde 

oluşan kırıklılar 

herhangi bir ramak 

kala veya kazalı 

durum meydana 

gelmeden 

iyileştirilmelidir.

İl
gi

li 
B

ir
im

 

0,5 3 15 22,5    

K
ES

İN    
 

   
 

   

T003 GENEL
3-Merdiven genişlikleri ve basamak 

yükseklikleri uygun mu?
Çalışanlar (Employee)

Kalıcı Hasar/Yaralanma/İş 

Kaybı/Çevresel Engel 

(Permanent Injury)

1 1 15 15

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   Basamak farkları ve 

yükseklikleri uygundur.

VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
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a 

ve
 

Ek
le

n
ti

le
ri

n
d

e 
A

lın
ac

ak
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G

ü
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n
lik

 

İl
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li 
B
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K
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B
U

L 
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T004 GENEL
4-Merdivenler boyunca tırabzanlar 

mevcut mu?
Çalışanlar (Employee)

Kalıcı Hasar/Yaralanma/İş 

Kaybı/Çevresel Engel 

(Permanent Injury)

1 1 15 15
K

A
B

U
L 

ED
İL

EB
İL

İR

      
 

   
 

   Merdivenlerin Trabzanları 

mevcuttur.

VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 

Ek
le

n
ti

le
ri

n
d

e 
A

lın
ac

ak
 

Sa
ğl

ık
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e 
G

ü
ve

n
lik

 

İl
gi

li 
B
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im

 

0,5 1 15 7,5
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A
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İL
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İL
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T005 GENEL
7-Temizlik yapılan alanda kaymayı 

önlemek için gerekli önlemler alınıyor mu?
Çalışanlar (Employee)

Kalıcı Hasar/Yaralanma/İş 

Kaybı/Çevresel Engel 

(Permanent Injury)

1 1 15 15

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   

Temizlik anında uyarı 

levhaları kullanılmaktadır. 

Saha denetimlerinde levhalar 

görülmüştür.

VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 

Ek
le

n
ti

le
ri

n
d

e 
A

lın
ac

ak
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e 
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ü
ve

n
lik

 

İl
gi

li 
B
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im
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K
A
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U
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ED

İL
EB

İL
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T006 TERTİP-DÜZEN

9-Çalışanlar (bina görevlisi ve/veya diğer 

çalışanlar),  işlerini bitirdikten sonra bütün 

malzemeleri yerlerine yerleştiriyor mu?

Çalışanlar (Employee)

Kalıcı Hasar/Yaralanma/İş 

Kaybı/Çevresel Engel 

(Permanent Injury)

1 1 15 15

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   Çalışanlara talimatlar 

verilmiştir.  

VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 E

kl
en

ti
le

ri
n

d
e 

A
lın

ac
ak

 S
ağ
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 v

e 
G

ü
ve

n
lik

 

Ö
n

le
m

le
ri

n
e 

İli
şk

in
 

Çalışanların 

talimatlara uygun 

çalışıp çalışmadığı 

idare tarafından 

denetlenmelidir.

İl
gi

li 
B

ir
im

 

0,5 1 15 7,5

K
A

B
U
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ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   

      
 

   
 

   0,5 3 7 10,5

K
A

B
U
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İL
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İL
İR
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Ek
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n
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ri

n
d

e 
A

lın
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ak
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ğl

ık
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e 
G

ü
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n
lik

 

Zemin silme ve 

temizlik işleri anında 

uyarı levhaları 

kullanılmaktadır.

İl
gi

li 
B

ir
im

 

   
 

   
 

   Bina iç ve dış zemin uygundur.
VAR İSE 

EKLENECEK
3 7 63    

K
ES

İN

T001 GENEL

1-Binanın iç ve dış zeminleri (bina girişi, 

katlar, merdivenler vs.) kayma veya 

düşmeyi önleyecek şekilde uygun 

malzeme ile kaplanmış mı?

Önemli 

Hasar/Yaralanma/Dış 

İlkyardım ihtiyacı (Major 

Injury)

3

Diş Hekimliği Fakültesi Risk Değerlendirmesi

İLETİŞİM BİLGİLERİ YAZILACAK

Fakülte Dekanıİşveren / İşveren Vekilinin Adı:

ÇALIŞAN SAĞLIĞI - İŞ GÜVENLİĞİ VE RİSK DEĞERLENDİRME FORMU

Birim/Bölüm Adı:

İletişim Bilgileri:

Nace Kodu/Tehlike Sınıfı: NACE KODU YAZILACAK                               -      AZ   TEHLİKELİ        -                                                   YAPILIŞ TARİHİ:   04.10.2022         GEÇERLİLİK TARİHİ: 04.10.2028 YAY TARİH:

Risk Değ. Ekibi: EKİP ÜYELERİNİN İSİM VE SOY İSİM BİLGİLERİ ( EKİPTEKİ GÖREVİ ) ŞEKLİNDE YAZILACAK
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Consequences
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VALUE)
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T007 TERTİP-DÜZEN

10-Çalışmalar sırasında kullanılan hortum, 

kablolu aletler takılma veya düşmeyi 

önleyecek şekilde kullanılıyor mu?

Çalışanlar (Employee)

Kalıcı Hasar/Yaralanma/İş 

Kaybı/Çevresel Engel 

(Permanent Injury)

1 1 15 15

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   

Çalışma alanlarında tertip ve 

düzen kurallarına 

uyulmaktadır.

VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 E

kl
en

ti
le

ri
n

d
e 

A
lın

ac
ak

 

Sa
ğl

ık
 v

e 
G

ü
ve

n
lik

 Ö
n

le
m

le
ri

n
e 

İli
şk

in
 

Yö
n

et
m

el
ik

İdari denetimler 

düzenli aralıklar ile 

yapılmalıdır. İl
gi

li 
B

ir
im

 

0,5 1 15 7,5

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   

T008 TERTİP-DÜZEN

11-Depo vb. alanların iç düzenlemesi 

yapılmış, tüm eşya veya malzemelerin 

kolay ulaşılabilir olması sağlanmış ve bu 

alanlar tertipli halde tutulmuş mu?

Çalışanlar (Employee)
Uzuv Kaybı/Ölüm (Limb 

Loss - Single Death)
3 3 40 360          

 

Y
Ü

K
SE

K

   

Yemekhane olarak 

belirlenmiş alan depo olarak 

kullanılmaktadır. Depo alanı 

içinde malzemeler kategorize 

edilerek depolanmalıdır. 

VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 

Ek
le

n
ti

le
ri

n
d

e 
A

lın
ac

ak
 

Sa
ğl

ık
 v

e 
G

ü
ve

n
lik

 

Depo alanında tertip 

ve düzen kurallarına 

uyulmalıdır. İl
gi

li 
B

ir
im

 

0,5 3 40 60    

K
ES

İN    
 

   
 

   

T009 AYDINLATMA
12-Tüm merdiven ve yürüme yollarındaki 

aydınlatmalar çalışır halde mi?
Çalışanlar (Employee)

Kalıcı Hasar/Yaralanma/İş 

Kaybı/Çevresel Engel 

(Permanent Injury)

1 1 15 15

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   Merdiven aydınlatmaları 

çalışmaktadır.

VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 E

kl
en

ti
le

ri
n

d
e 

A
lın

ac
ak

 S
ağ
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ü
ve

n
lik

 

Ö
n

le
m

le
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n
e 

İli
şk

in
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ö
n

et
m

el
ik

Aydınlatmalar ile ilgili 

arızalar için anında 

mudahale edilmelidir. İl
gi

li 
B

ir
im

 

0,5 1 15 7,5

K
A

B
U

L 
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İL
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İL
İR

      
 

   
 

   

T010 GENEL
13-Kaçak akım rölesi ana elektrik hattına 

bağlanmış mı?
Çalışanlar (Employee)

Uzuv Kaybı/Ölüm (Limb 

Loss - Single Death)
1 1 40 40    

K
ES

İN    
 

   
 

   Uygundur.
VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 

Ek
le

n
ti

le
ri

n
d

e 

A
lın

ac
ak

 S
ağ

lık
 v

e 

İl
gi

li 
B

ir
im

 

0,5 1 40 20

K
A

B
U
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İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   

T011 ELEKTRİK
15-Elektrik kutuları kilitlenmiş, yetkisiz 

kişilerin erişimleri önlenmiş mi?
Çalışanlar (Employee)

Uzuv Kaybı/Ölüm (Limb 

Loss - Single Death)
3 2 40 240          

 

Y
Ü

K
SE

K

   

Elektrik Panoları üzerinde 

uyarı levhaları olmadığı 

görülmektedir.

VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 E

kl
en

ti
le

ri
n

d
e 

A
lın

ac
ak

 

Sa
ğl
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e 
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ü
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n
lik
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n

le
m

le
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n
e 

İli
şk

in
 

Yö
n

et
m

el
ik

Elektrik panolarının 

üzerinde uyarı 

levhaları, önlerinde 

yalıtkan paspasları 

olması 

gerekmektedir.

İl
gi

li 
B

ir
im

 

0,5 2 40 40    

K
ES

İN    
 

   
 

   

T012 ELEKTRİK

16-Zemin cilalayıcısı, matkap, zımpara 

makinası gibi taşınabilir aletlerin elektrik 

aksamları kontrol ediliyor mu?

Çalışanlar (Employee)

Kalıcı Hasar/Yaralanma/İş 

Kaybı/Çevresel Engel 

(Permanent Injury)

1 1 15 15

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   

Teknik Personele görevleri 

hakkında bilgilendirme 

yapılmıştır.

VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 E

kl
en

ti
le

ri
n

d
e 

A
lın

ac
ak

 S
ağ
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ve
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ü
ve

n
lik
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n
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m
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n
e 

İli
şk

in
 Y

ö
n

et
m

el
ik

Teknisyeler için 

ayrılmış olan ofis 

alanında taşlama 

makine olduğu 

görülmüştür. Makine 

ve Elektrikli el 

aletlerinin elektrik 

aksamlarının 

kontrolleri periyodik 

olarak yapılarak kayıt 

altına alınmalıdır.

İl
gi

li 
B

ir
im

 

0,5 1 15 7,5
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T013 ELEKTRİK

17-Açıkta kablo bulunmamakta, prizlerin 

sağlamlığı düzenli olarak kontrol 

edilmekte mi?

Çalışanlar (Employee)

Kalıcı Hasar/Yaralanma/İş 

Kaybı/Çevresel Engel 

(Permanent Injury)

1 1 15 15

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   

Denetim Anında Açık 

alanlarda düşmeye, 

takılmaya debebiyet verecek 

kablolara rastlanmamıştır.

VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 E

kl
en

ti
le

ri
n

d
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A
lın

ac
ak
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ağ
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n
lik

 

Ö
n
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m
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n
e 

İli
şk

in
 Y

ö
n

et
m

el
ik

Teknik personel 

tarafından elektrik 

aksamlarının ve 

prizlerin kontrolleri 

yapılmalı ve kayıt 

altına alınmalıdır.

İl
gi

li 
B

ir
im

 

0,5 1 15 7,5

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   

T014 MAKİNALAR
Makinelerin çevreye olan radyoaktif 

etkileri mevcut mu?
Çalışanlar (Employee)

Kalıcı Hasar/Yaralanma/İş 

Kaybı/Çevresel Engel 

(Permanent Injury)

1 3 100 300          
 

Y
Ü

K
SE

K

   

Sergi alanında eski teknoloji 

diş tomografi cihazı 

bulunmaktadır.

VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 E

kl
en

ti
le

ri
n

d
e 

A
lın

ac
ak

 S
ağ

lık
 v

e 
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ü
ve

n
lik

 

Ö
n

le
m

le
ri

n
e 

İli
şk

in
 Y

ö
n

et
m

el
ik

Sergi alanında 

bulunan eski diş 

tomografi cihazının 

radyoaktif etkileri 

olup olmadığı 

araştırılıp gerekli 

önlemler alınmalıdır.

İl
gi

li 
B

ir
im

 

0,5 3 100 150       

Ö
N

EM
Lİ

   
 

   

T015 MAKİNALAR

19-Tüm makinaların doğru kullanımı ve 

bakımı vb. konularda Türkçe olarak 

hazırlanmış kullanma kılavuzları mevcut 

mu?

Çalışanlar (Employee)

Kalıcı Hasar/Yaralanma/İş 

Kaybı/Çevresel Engel 

(Permanent Injury)

1 1 15 15

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   Çalışma alanlarında 

talimatlar bulunmaktadır.

VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 

Ek
le

n
ti

le
ri

n
d

e 

A
lın

ac
ak

 S
ağ

lık
 v

e 

Çalışanların 

talimatları 

görebileceği alanlara 

asılmıştır. İl
gi

li 
B

ir
im

 

0,5 1 15 7,5
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T016 ASANSÖRLER

24-Asansörler düzenli olarak kontrol 

ediliyor ve periyodik bakımları yapılıyor 

mu?

Çalışanlar (Employee)

Kalıcı Hasar/Yaralanma/İş 

Kaybı/Çevresel Engel 

(Permanent Injury)

1 1 40 40    

K
ES

İN    
 

   
 

   Periyodik Bakımları 

Yapılmaktadır.

VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 

Ek
le

n
ti

le
ri

n
d

e 
A

lın
ac

ak
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ğl
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e 
G

ü
ve

n
lik

 

_

İl
gi

li 
B

ir
im
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T017 ASANSÖRLER
25-Asansör içi ve önü aydınlatmaları 

yeterli düzeyde mi?
Çalışanlar (Employee)

Kalıcı Hasar/Yaralanma/İş 

Kaybı/Çevresel Engel 

(Permanent Injury)

1 1 15 15

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   Uygundur.
VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 

Ek
le

n
ti

le
ri

n
d

e 

A
lın

ac
ak
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_

İl
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B
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im

 

0,5 1 15 7,5

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   

T018 ASANSÖRLER
26-Asansör makine dairesine yetkisiz 

kişilerin girişi engelleniyor mu?
Çalışanlar (Employee)

Kalıcı Hasar/Yaralanma/İş 

Kaybı/Çevresel Engel 

(Permanent Injury)

1 1 15 15

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   Uygundur.
VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 E

kl
en

ti
le

ri
n

d
e 

A
lın

ac
ak

 S
ağ

lık
 v

e 
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ü
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n
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n
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İli
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_

İl
gi

li 
B
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im

 

0,5 1 15 7,5

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   

T019 ASANSÖRLER

27-Asansör içerisinde bulunan 

havalandırma sisteminin çalışıp 

çalışmadığı düzenli aralıklarla kontrol 

ediliyor mu?

Çalışanlar (Employee)

Kalıcı Hasar/Yaralanma/İş 

Kaybı/Çevresel Engel 

(Permanent Injury)

1 1 15 15

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   Uygundur.
VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 E

kl
en

ti
le

ri
n

d
e 

A
lın

ac
ak

 S
ağ

lık
 v

e 
G

ü
ve

n
lik

 

Ö
n

le
m

le
ri

n
e 

İli
şk

in
 

_

İl
gi

li 
B

ir
im

 

0,5 1 15 7,5

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   

T020 YANGIN
28-Yangın merdiveni kullanılabilir 

durumda mı?
Çalışanlar (Employee)

Kalıcı Hasar/Yaralanma/İş 

Kaybı/Çevresel Engel 

(Permanent Injury)

1 1 15 15

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   Uygundur.
VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 E

kl
en

ti
le

ri
n

d
e 

A
lın

ac
ak

 S
ağ

lık
 v

e 
G

ü
ve

n
lik

 

Ö
n

le
m

le
ri

n
e 

İli
şk

in
 

_

İl
gi

li 
B

ir
im

 

0,5 1 15 7,5

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR
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T021 YANGIN

29-Yangın merdiveni kapıları/apartman 

kapısı/acil çıkışlar kilitli olmayıp her an 

açılabilir durumda mı?

Çalışanlar (Employee)

Kalıcı Hasar/Yaralanma/İş 

Kaybı/Çevresel Engel 

(Permanent Injury)

1 1 15 15

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   

Acil kaçış olarak gösterilen 

alanda çıkış kapısı kilitli 

olduğu görülmüştür.

VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 E

kl
en

ti
le

ri
n

d
e 

A
lın

ac
ak

 S
ağ

lık
 v

e 
G

ü
ve

n
lik

 

Ö
n

le
m

le
ri

n
e 

İli
şk

in
 

Acil kaçış 

güzergahları her 

daim kaçış anında 

açık olacak şekilde 

bulundurulmalıdır.

0,5 1 15 7,5

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   

T022 YANGIN

31-Yangın merdiveni kapıları/apartman 

kapısı/acil çıkış kapıları dışarıya doğru 

açılıyor mu?

Çalışanlar (Employee)

Kalıcı Hasar/Yaralanma/İş 

Kaybı/Çevresel Engel 

(Permanent Injury)

1 1 15 15

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   Uygundur.
VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 E

kl
en

ti
le

ri
n

d
e 

A
lın

ac
ak

 S
ağ

lık
 v

e 
G

ü
ve

n
lik

 

Ö
n

le
m

le
ri

n
e 

İli
şk

in
 

_ 0,5 1 15 7,5

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   

T023 YANGIN

32-Kapı ve kaçış yollarını gösteren acil 

durum levhaları uygun yerlere 

yerleştirilmiş, yangın merdiveninde 

ışıklandırma sağlanmış mı?

Çalışanlar (Employee)

Birden Fazla 

Ölüm/Çevresel felaket 

(Multiple Deaths - 

Environmental Disaster)

3 2 100 600          
 

   
 

Ç
O

K
 Y

Ü
K

SE
K Acil kaçış göstergeleri 

görünür alanlara asılmalıdır. 

Oditoryum çıkışında acil 

yönlendirmelerin yetersiz 

olduğu görülmüştür.

VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 E

kl
en

ti
le

ri
n

d
e 

A
lın

ac
ak

 

Sa
ğl

ık
 v

e 
G

ü
ve

n
lik

 Ö
n

le
m

le
ri

n
e 

İli
şk

in
 

Yö
n

et
m

el
ik

Acil kaçış göstergeleri 

elektrik kesintisi 

anında jeneratörden 

beslenecek şekilde 

kaçış güzergahını 

gösterecek özellikte 

olmalı ve ilgili 

alanlara asılmalıdır.

0,5 2 100 100       

Ö
N

EM
Lİ

   
 

   

T024 YANGIN

33-Acil duruma neden olan olaya ilişkin 

(yangın, gaz kaçağı, deprem vb.) telefon 

numaraları görünür yer(ler)e asılmış mı?

Çalışanlar (Employee)

Kalıcı Hasar/Yaralanma/İş 

Kaybı/Çevresel Engel 

(Permanent Injury)

1 1 15 15

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   

Acil yönlendirme yangın ile 

ilgili levhalar görülmektedir. 

Acil Kaçış krokisi görünür 

şekilde asılmıştır.

VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 E

kl
en

ti
le

ri
n

d
e 

A
lın

ac
ak

 S
ağ

lık
 v

e 
G

ü
ve

n
lik

 

Ö
n

le
m

le
ri

n
e 

İli
şk

in
 

0,5 1 15 7,5

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   

T025 YANGIN
34-Yangın söndürücüleri mevcut ve son 

kullanma tarihleri kontrol ediliyor mu?
Çalışanlar (Employee)

Uzuv Kaybı/Ölüm (Limb 

Loss - Single Death)
6 2 40 480          

 

   
 

Ç
O

K
 Y

Ü
K

SE
K Yangın tüpleri fiziki  ve 

periyodik kontrollerinin 

yapıldığına dair dosya 

görülmemiştir.

VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 E

kl
en

ti
le

ri
n

d
e 

A
lın

ac
ak

 S
ağ

lık
 v

e 
G

ü
ve

n
lik

 

Ö
n

le
m

le
ri

n
e 

İli
şk

in
 Y

ö
n

et
m

el
ik

Yangın tüpleri 

numaralandırılıp, 

fiziki ve periyodik 

kontrolleri kayıt 

altına alınmalıdır.

0,5 2 40 40    

K
ES

İN    
 

   
 

   

T026 YANGIN
35-Yangın merdiveninde sigara içilmemesi 

için gerekli önlemler alınmış mıdır?
Çalışanlar (Employee)

Kalıcı Hasar/Yaralanma/İş 

Kaybı/Çevresel Engel 

(Permanent Injury)

6 2 15 180       

Ö
N

EM
Lİ

   
 

   Çalışanlara talimatlar 

verilmiştir.  

VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 E

kl
en

ti
le

ri
n

d
e 

A
lın

ac
ak

 S
ağ

lık
 v

e 
G

ü
ve

n
lik

 

Ö
n

le
m

le
ri

n
e 

İli
şk

in
 

Çalışanların 

talimatlara uygun 

çalışıp çalışmadığı 

idare tarafından 

denetlenmelidir.

0,5 2 15 15

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   

T027 YÜKSEKTE ÇALIŞMA

37-Çatıda yapılan çalışmalar sırasında 

çalışanlar, yüksekten düşmeye karşı 

gerekli önleyici ve koruyucu (emniyet 

kemeri vb.) tedbirleri almaları konusunda 

uyarılıyor mu?

Çalışanlar (Employee)

Kalıcı Hasar/Yaralanma/İş 

Kaybı/Çevresel Engel 

(Permanent Injury)

6 3 15 270          
 

Y
Ü

K
SE

K

   

Konferans Salonunda 

Yuksekte Çalışma 

Gerektirecek koşullar olduğu 

görülmüştür.

VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 E

kl
en

ti
le

ri
n

d
e 

A
lın

ac
ak

 S
ağ

lık
 v

e 
G

ü
ve

n
lik

 

Ö
n

le
m

le
ri

n
e 

İli
şk

in
 

Konferans alanında 

zincir aksamlar ile 

yüksekte asılmış 

olarak bulunan 

hopörlerin bakım ve 

periyodik kontrolleri 

manlift vb bir aksam 

kullanılarak 

yapılmalıdır.

0,5 1 15 7,5

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   

İSG-F-03-02 Rev 0 Marmara Üniversitesi İş Sağlığı ve Güvenliği Koordinasyon Birimi Resmi Evrak'ı Olup İzinsiz Kopyalanamaz [Sayfa]6



T028 KİMYASAL MADDELER

41-Kimyasal maddeler ve haşere ilaçları, 

yetkisiz kişilerin erişemeyeceği ve 

satıcıların talimatlarına uygun yerlerde 

muhafaza ediliyor mu?

Çalışanlar (Employee)

Kalıcı Hasar/Yaralanma/İş 

Kaybı/Çevresel Engel 

(Permanent Injury)

1 1 15 15

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 E

kl
en

ti
le

ri
n

d
e 

A
lın

ac
ak

 S
ağ

lık
 v

e 
G

ü
ve

n
lik

 

Ö
n

le
m

le
ri

n
e 

İli
şk

in
 

0,5 1 15 7,5

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   

T029 KİMYASAL MADDELER

43-Kimyasalların üzerinde uygulama 

yöntemi, kullanılacak koruyucu ekipman 

ve zararlarını gösteren etiketler mevcut 

mu?

Çalışanlar (Employee)

Kalıcı Hasar/Yaralanma/İş 

Kaybı/Çevresel Engel 

(Permanent Injury)

3 3 15 135       

Ö
N

EM
Lİ

   
 

   Kimyasallar üzerinde 

etiketler olduğu görülmüştür. 

VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 E

kl
en

ti
le

ri
n

d
e 

A
lın

ac
ak

 S
ağ

lık
 v

e 
G

ü
ve

n
lik

 

Ö
n

le
m

le
ri

n
e 

İli
şk

in
 

Kimyasallar ile 

çalışmalarda eğitim 

almış personel olması 

ve kişisel koruyucu 

donanım kullanımına 

dikkat edilmelidir.

0,5 3 15 22,5    

K
ES

İN    
 

   
 

   

T030 ÇÖP ODALARI

50-Çöpler sızdırmayacak şekilde sağlam 

torbalarda ve ağızları bağlı olarak 

getiriliyor mu?

Çalışanlar (Employee)

Kalıcı Hasar/Yaralanma/İş 

Kaybı/Çevresel Engel 

(Permanent Injury)

6 3 15 270          
 

Y
Ü

K
SE

K

   

Çöp kutularının ağızlarının 

açık ve çalışanların dinlenme 

alanlarında yerlerde çöpler 

olduğu görülmüştür.

VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 E

kl
en

ti
le

ri
n

d
e 

A
lın

ac
ak

 S
ağ

lık
 v

e 
G

ü
ve

n
lik

 

Ö
n

le
m

le
ri

n
e 

İli
şk

in
 

Çalışanların 

talimatlara uygun 

çalışıp çalışmadığı 

idare tarafından 

denetlenmelidir.

0,5 3 15 22,5    

K
ES

İN    
 

   
 

   

T031 ELLE TAŞIMA

54-Ağır, büyük vb. yüklerin uygun şekilde 

kaldırılması konusunda çalışanlara bilgi 

veriliyor mu?

Çalışanlar (Employee)

Kalıcı Hasar/Yaralanma/İş 

Kaybı/Çevresel Engel 

(Permanent Injury)

3 3 15 135       

Ö
N

EM
Lİ

   
 

   

Bilgilendirmeler İş Sağlığı ve 

Güvenliği Eğitimleri 

Kapsamında yapılmaktadır.

VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 E

kl
en

ti
le

ri
n

d
e 

A
lın

ac
ak

 S
ağ

lık
 v

e 
G

ü
ve

n
lik

 

Ö
n

le
m

le
ri

n
e 

İli
şk

in
 

İdarecilerin gerekli 

uyarı ve 

hatırlatmaları 

yapması 

gerekmektedir.

0,5 3 15 22,5    

K
ES

İN    
 

   
 

   

T032 KAZAN DAİRELERİ 58-Kazanla ilgili talimatlar mevcut mu? Çalışanlar (Employee)

Kalıcı Hasar/Yaralanma/İş 

Kaybı/Çevresel Engel 

(Permanent Injury)

1 1 15 15

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 E

kl
en

ti
le

ri
n

d
e 

A
lın

ac
ak

 S
ağ

lık
 v

e 
G

ü
ve

n
lik

 

Ö
n

le
m

le
ri

n
e 

İli
şk

in
 

0,5 1 15 7,5

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   

T033 KAZAN DAİRELERİ
59-Kazanın bakımı periyodik olarak 

yapılıyor mu?
Çalışanlar (Employee)

Kalıcı Hasar/Yaralanma/İş 

Kaybı/Çevresel Engel 

(Permanent Injury)

1 1 15 15

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 E

kl
en

ti
le

ri
n

d
e 

A
lın

ac
ak

 S
ağ

lık
 v

e 
G

ü
ve

n
lik

 

Ö
n

le
m

le
ri

n
e 

İli
şk

in
 

0,5 1 15 7,5

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR
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T034 KAZAN DAİRELERİ

61-Kazan dairesinde kullanılan yakıt tipine 

uygun yangın söndürme tüpü bulunuyor 

mu?

Çalışanlar (Employee)

Kalıcı Hasar/Yaralanma/İş 

Kaybı/Çevresel Engel 

(Permanent Injury)

1 1 15 15

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 E

kl
en

ti
le

ri
n

d
e 

A
lın

ac
ak

 S
ağ

lık
 v

e 
G

ü
ve

n
lik

 

Ö
n

le
m

le
ri

n
e 

İli
şk

in
 

0,5 1 15 7,5

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   

T035 KAPALI OTOPARKLAR

65-Kapalı otopark havalandırma 

sisteminin çalışıp çalışmadığı düzenli 

aralıklarla kontrol ediliyor mu?

Çalışanlar (Employee)

Kalıcı Hasar/Yaralanma/İş 

Kaybı/Çevresel Engel 

(Permanent Injury)

1 1 15 15

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 E

kl
en

ti
le

ri
n

d
e 

A
lın

ac
ak

 S
ağ

lık
 v

e 
G

ü
ve

n
lik

 

Ö
n

le
m

le
ri

n
e 

İli
şk

in
 

0,5 1 15 7,5

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   

T036 HASTALIKLAR
69-Çalışanların işe giriş ve periyodik 

muayeneleri zamanında yaptırılıyor mu?
Çalışanlar (Employee)

Kalıcı Hasar/Yaralanma/İş 

Kaybı/Çevresel Engel 

(Permanent Injury)

1 1 15 15

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 E

kl
en

ti
le

ri
n

d
e 

A
lın

ac
ak

 S
ağ

lık
 v

e 
G

ü
ve

n
lik

 

Ö
n

le
m

le
ri

n
e 

İli
şk

in
 

0,5 1 15 7,5

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   

T037 HASTALIKLAR

70-Tüm çalışanlara enfeksiyon riskini 

azaltmak için hijyen bilgisi verilmiş, 

eldiven, ayak koruyucu ve diğer koruyucu 

giysiler temin edilmiş mi?

Çalışanlar (Employee)

Kalıcı Hasar/Yaralanma/İş 

Kaybı/Çevresel Engel 

(Permanent Injury)

1 1 15 15

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   

Çalışma alanlarında görev 

talimatları hijyen kuralları 

çalışma alanına ait kurallar 

görünür şekilde asılmıştır. 

VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 E

kl
en

ti
le

ri
n

d
e 

A
lın

ac
ak

 S
ağ

lık
 v

e 
G

ü
ve

n
lik

 

Ö
n

le
m

le
ri

n
e 

İli
şk

in
 

Çalışınların 

talimatlara uygun 

çalışıp çalışmadığı 

sürekli 

denetlenmelidir.

0,5 1 15 7,5

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   

T038 HASTALIKLAR
71-Tehlikeli olmayan atıklar genel çöp 

kutusuna atılıyor mu?
Çalışanlar (Employee)

Kalıcı Hasar/Yaralanma/İş 

Kaybı/Çevresel Engel 

(Permanent Injury)

1 1 15 15

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 E

kl
en

ti
le

ri
n

d
e 

A
lın

ac
ak

 S
ağ

lık
 v

e 
G

ü
ve

n
lik

 

Ö
n

le
m

le
ri

n
e 

İli
şk

in
 

0,5 1 15 7,5

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR

      
 

   
 

   

T039 EĞİTİM ve BİLGİLENDİRME
72-Çalışanlara genel iş sağlığı ve güvenliği 

eğitimi verilmiş mi?
Çalışanlar (Employee)

Kalıcı Hasar/Yaralanma/İş 

Kaybı/Çevresel Engel 

(Permanent Injury)

1 2 15 30    

K
ES

İN    
 

   
 

   

Çalışanlar Temel İş Sağlığı ve 

Güvenliği Eğitimlerine 

Katılmaktadır. 

VAR İSE 

EKLENECEK

İş
ye

ri
 B

in
a 

ve
 E

kl
en

ti
le

ri
n

d
e 

A
lın

ac
ak

 S
ağ

lık
 v

e 
G

ü
ve

n
lik

 

Ö
n

le
m

le
ri

n
e 

İli
şk

in
 

0,5 2 15 15

K
A

B
U

L 
ED

İL
EB

İL
İR
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